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ANUNCIO DE

BASES ESPECIFICAS POR LAS QUE SE REGIRA EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA
LA PROVISION DE UNA PLAZA DE TECNICO SUPERIOR DE ADMINISTRACION GENERAL
DE SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA FRONTERA, GRUPO A,
SUBGRUPO A1, ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA TECNICA /
CLASE SUPERIOR, PERTENECIENTE A LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO ORDINARIA DE
2024

Servicio/Dependencia: Departamento de Secretaria General

Escala: Administracion General

Subescala: Gestion. Clase Superior

Denominacion de la plaza: Técnico Superior de Administracion General
Grupo/Subgrupo: A.1.

COD. Plantilla 2024: F.2.1

Plazas turno libre: 1.

Sistema selectivo: Oposicion.

Titulacion: Licenciatura o Grado en Derecho, o equivalente.

Tasas derechos examen: 200,00 €.

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El objeto de las presentes bases es regular el proceso selectivo para la provision en
propiedad, como funcionario de carrera, de una plaza de Técnico Superior de Administracion
General, integrada en el Grupo A, Subgrupo A1, Escala de Administracion General, Subescala
Gestion / Clase Superior, Codigo de plantilla F.2.1., incluida en la Oferta de Empleo Publico del
Ayuntamiento de Palos de la Frontera para el ejercicio 2024, aprobada por Acuerdo de Junta de
Gobierno Local de 10 de junio de 2024 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Huelva, numero 130/2024, de fecha 4 de julio de 2024. La plaza estd dotada
presupuestariamente y su provision responde a las necesidades de recursos humanos y de
eficaz prestacion de los servicios puUblicos encomendados al Ayuntamiento. La plaza esta

©
g adscrita al drea correspondiente de acuerdo con la estructura municipal y sus funciones son las
'g propias de la subescala de Gestidon de la Administracion General, con las atribuciones legales y
& reglamentarias inherentes.

©

% 2.- PUBLICIDAD Y PRINCIPIOS APLICABLES

-§ El proceso selectivo se realizara mediante convocatoria publica, garantizando en todo
6 caso los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad. Estas bases vinculan a la
c Administracion, al d6rgano de seleccion y a las personas participantes, y soélo podran ser

modificadas con estricta sujecion a la normativa aplicable y, en todo caso, conforme a los
procedimientos administrativamente previstos. La convocatoria sera integramente publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, y en la
sede electronica y tablon de anuncios del Ayuntamiento. Un extracto se publicara en el Boletin
Oficial del Estado, conforme a la normativa vigente.
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3.- NUMERO DE PLAZAS Y CARACTERISTICAS

La presente convocatoria tiene por objeto una (1) plaza de Técnico Superior de
Administracion General de Secretaria, Grupo A, Subgrupo Al, Escala de Administracion General,
Subescala Técnica / Clase Superior, incluida en la Oferta Publica de Empleo del afio 2024. La
provision de la plaza se efectla mediante oposicion libre e identificacion de referencia F.2.1.,
desempefiando las funciones correspondientes a la subescala de Gestion y demas que les
atribuya la legislacion vigente.

4.- REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

Para poder participar en el proceso selectivo las personas aspirantes deberan reunir, en
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantener hasta el momento
de toma de posesion, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad: Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos exigidos en la
legislacion reguladora de empleo publico respecto a la nacionalidad de los ciudadanos de los
Estados miembros de la Unidn Europea, asi como en los supuestos previstos en la normativa
estatal para el acceso de nacionales de otros Estados.

b) Capacidad funcional: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
propias de la plaza.

c) Edad: Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa salvo disposicion especifica.

d) Habilitaciéon: No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del
servicio de ninguna Administracién Pulblica, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de
funciones publicas. En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida el acceso en los mismos términos.

e) Titulacion: Estar en posesiéon del titulo de la Licenciatura o Grado en Derecho o
equivalente, que habilite para el acceso al Subgrupo A1, conforme a la legislacion vigente, o en
condiciones de obtenerlo en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.
Quienes aleguen estudios equivalentes deberan acreditar la correspondiente homologacion o
reconocimiento.
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f) No ostentar la condicidon de funcionario de carrera del cuerpo y especialidad objeto de
la convocatoria.

Oficial de la Provincia

n

g) Cumplimiento de cualquier otro requisito especifico objetivo y proporcionado con
relacion a las funciones y tareas, debidamente especificado, si se exigiera en la convocatoria.

h) Resguardo del pago de la Tasa por derecho a examen por importe de 200,00 euros,
conforme a la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por derechos de examen. La tasa indicada
debera liquidarse mediante abono en el siguiente numero de cuenta: ES16 0049 1330 53
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2110010114 (Banco Santander). La exclusidén por impago de la tasa por derechos de examen o
la exclusidn por abonar la tasa en cuantia inferior a la exigible no podra subsanarse, quedando
el interesado excluido del proceso selectivo.

5.- FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes se presentaran a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de
Palos de la Frontera, en el modelo normalizado que se publicaréa como anexo a la presente
convocatoria, o en los lugares previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion sera de veinte (20) dias habiles a partir del siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. Las solicitudes se
acompafaran de la documentacion acreditativa de los requisitos, asi como del pago de la tasa
por derechos de examen, tal como se determine en la Ordenanza Fiscal vigente, cuyo abono
debera justificarse documentalmente. La falta de abono de la tasa, salvo causa imputable a la
Administracion, serd causa de exclusion. Las personas aspirantes que soliciten adaptaciones
deberan acompafiar la documentacion e informes sefialados en la base precedente.

Junto con la instancia los/as aspirantes deberan aportar la siguiente documentacion:
a)Copia del DNI.

b)Copia de la titulacion exigida a la plaza a que opta. En el supuesto de invocar un
titulo equivalente al exigido, habrd de acompafiarse certificado expedido por el organismo
competente, que acredite la citada equivalencia.

c) Resguardo del pago de la Tasa por derecho a examen por importe de 200,00 euros,
conforme a la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por derechos de examen. La tasa indicada
debera liquidarse mediante abono en el siguiente nimero de cuenta: ES16 0049 1330 53
2110010114 (Banco Santander). La exclusion por impago de la tasa por derechos de
examen o la exclusiéon por abonar la tasa en cuantia inferior a la exigible no podra subsanarse,
quedando el interesado excluido del proceso selectivo.

El cumplimiento de todos los requisitos exigidos se entendera referido al dia en que
concluyé el plazo de presentacion de instancias.
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Las personas con discapacidades seran admitidas en igualdad de condiciones con los
demas aspirantes, sin que se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas sino en
los casos en que sean incompatibles con el desempefio de las tareas o funciones
correspondientes. Para estas personas, cuando previamente lo hayan solicitado en la instancia,
el Tribunal adaptara en lo posible el tiempo y medios de realizacion de los ejercicios de forma
que gocen de igualdad de oportunidades, previa acreditacion de estar en posesion de certificado
de discapacidad donde como minimo se reconozca un 33%.

Oficial de la Provincia
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6.- ADMISION DE ASPIRANTES

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, mediante Resolucion de la Alcaldia-
Presidencia, se aprobara la lista provisional de personas admitidas y excluidas, que se publicara
en la sede electronica, el tabldn de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento, indicando el
motivo de exclusion, en su caso, y concediendo un plazo de diez (10) dias habiles para formular
alegaciones o subsanar defectos. Resueltas las reclamaciones y subsanaciones, se aprobara la
lista definitiva, que se hara publica por los medios anteriormente referidos, indicandose el lugar,
fecha y hora de comienzo de la primera prueba selectiva.

Salvo casos justificados en la propia resolucion que apruebe las listas definitivas de
personas admitidas y excluidas, la fecha para el comienzo del primer ejercicio no podra superar
los tres meses desde su publicacion. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo del siguiente deberd transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de
cuarenta y cinco dias habiles. El hecho de figurar en la relacién de admitidos no prejuzga que se
reconozca a las personas interesadas la posesion de los requisitos exigidos para participar en el
procedimiento selectivo convocado. Comenzado el proceso selectivo no serd necesaria la
publicacién en el BOP de los sucesivos anuncios de celebracién de los restantes ejercicios. La
fecha, hora y lugar de su celebracion se publicara en el Tabléon de Anuncios electrénico alojado
en la sede electrdnica del Ayuntamiento.

7.-TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal calificador estara constituido por un/a Presidente/a, un/a Secretario/a y un
numero de Vocales no inferior a tres, todos ellos con titulacion igual o superior a la exigida para
la plaza. La composiciéon sera predominantemente técnica, garantizando la imparcialidad y la
paridad de género. En ningln caso podran formar parte del Tribunal personal de elecciéon o de
designacion politica, funcionarios interinos ni personal eventual, ni quienes hayan realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de esta Corporacion en los cinco afios
anteriores.

Los o6rganos de seleccidn actuardn con plena autonomia y sus miembros seran
responsables de la transparencia y objetividad del procedimiento selectivo y del cumplimiento
de las bases de la convocatoria. La valoracidon de los ejercicios 0 méritos se efectuara conforme
a la apreciacion técnica de dichos d6rganos y de acuerdo con los criterios establecidos en las
bases de la convocatoria, debiendo constar las razones determinantes de la decision.
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La composicion del tribunal calificador sera publicada al tiempo de la publicacion de la
lista provisional de admitidos y excluidos.

Oficial de la Provincia
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Para la valida constitucion del dérgano, a efectos de la celebracién de sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos, se requerird la asistencia, presencial o a distancia, del
Presidente y Secretario o en su caso, de quienes le suplan, y la de la mitad, al menos, de sus
miembros. Le corresponderd dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por su buen desarrollo y calificar las pruebas establecidas. Las
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decisiones se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes, resolviendo en caso
de empate el voto de calidad del Presidente/a del Tribunal.

Los 6rganos de seleccion podran disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores
especialistas para todas o algunas de las pruebas, de acuerdo con lo previsto en las
correspondientes convocatorias, que colaboraran con el drgano de seleccion exclusivamente en
el ejercicio de sus especialidades técnicas. Las relaciones de personas asesoras especialistas
incorporadas a los 6rganos de seleccion, asi como la especialidad técnica de cada una de ellas,
se haran publicas.

La abstencion y recusacion de los miembros del tribunal serd de conformidad con los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

8.- SISTEMA SELECTIVO Y DESARROLLO DEL PROCESO

El sistema selectivo sera el de oposicion libre, conforme a las previsiones de las bases y
de la legislacion vigente, garantizando la celebracién al menos de una prueba tedrica y otra
practica, debiendo valorar tanto los conocimientos como la capacidad analitica y resolutiva,
mediante la realizaciéon de varios ejercicios, uno de los cuales serd practico o basado en
supuestos relacionados con las funciones propias del puesto.

9.- DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

La oposicidon consistird en la realizacion de tres pruebas de aptitud eliminatorias y
obligatorias para los aspirantes.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicion
quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el tribunal.

En cualquier momento el tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su
personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del NIF o, en su defecto, pasaporte o carné de
conducir.

BOPxs26027GstcALVBbWVSbNE= en https://verifirma.diphuelva.es
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El ejercicio de las pruebas sera obligatorio y eliminatorio, calificandose hasta un
maximo de diez (10) puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de
cinco (5) puntos. La puntuacion de cada uno de los ejercicios se hallara calculando la media
aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada uno de los miembros del tribunal.

Oficial de la Provincia

n

Los ejercicios de la oposicion seran los siguientes:

PRIMER EJERCICIO: Prueba teorica: Consistirda en contestar por escrito un
cuestionario tipo test de 100 preguntas sobre el programa de materias, con cuatro respuestas
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alternativas, en un tiempo maximo de ciento veinte (120) minutos. En este ejercicio se valorara
el volumen y comprension de los conocimientos, la claridad de ideas.

Para la correccidn de la presente prueba se estara a la siguiente formula: Las preguntas
con respuestas en blanco no puntlUan. Por cada cuatro respuestas errdneas restara una
respuesta correcta. Ademas, el Tribunal dispondrd de 5 preguntas de reserva para posibles
anulaciones.

Las preguntas de reserva podran sustituir indistintamente a cualquier pregunta que
pudiera ser anulada. La calificacion de este ejercicio serda de 0 a 10 puntos, quedando
eliminados aquellos aspirantes que no alcancen una nota minima de 5 puntos.

SEGUNDO EJERCICIO: Prueba tedrica: Consistird en desarrollar por escrito dos temas
del temario adjunto a la presente convocatoria. En este ejercicio se valorard el volumen y
comprension de los conocimientos, la claridad de ideas y la capacidad de expresion escrita, asi
como rigor técnico y la forma de presentacion.

Este segundo ejercicio tendrd una duracién de ciento veinte (120) minutos y se
calificard de 0 a 10, siendo necesario para aprobar obtener una calificacion de 5 puntos. En el
desarrollo del mismo no se podran utilizar textos de consulta.

TERCER EJERCICIO: Prueba practica: Consistird en la resolucidon, igualmente por
escrito, de un supuesto practico, sobre el programa de materias, adecuado a las funciones de la
plaza, a realizar en un periodo maximo de noventa (90) minutos.

En este ejercicio se valorard el volumen y comprension de los conocimientos, la
claridad de ideas y la capacidad de expresion escrita, asi como rigor técnico y la forma de
presentacion. En el desarrollo del mismo se podran utilizar exclusivamente textos legales sin

comentarios.

Este tercer ejercicio tendra una duracion de noventa (90) minutos y se calificara de 0 a
10, siendo necesario para aprobar obtener una calificaciéon de 5 puntos.

10.- CALIFICACION

Las calificaciones para cada uno de los ejercicios se otorgaran como sigue:
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Primer ejercicio: Se calificard de cero a diez puntos, siendo eliminados/as aquellos/as
aspirantes que no alcancen la puntuacion minima de cinco puntos. En la calificacion de este
ejercicio las contestaciones erréneas se penalizardn restando por cada cuatro respuestas
erréneas una respuesta correcta.

Oficial de la Provincia
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Segundo ejercicio: Los/as aspirantes seran puntuados/as por cada miembro del
Tribunal con una nota, entre cero y diez puntos. La calificacidn final serad la media aritmética de
la suma de las calificaciones de cada miembro del Tribunal. Sera preciso para aprobar este
segundo ejercicio alcanzar un minimo de cinco puntos.
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Tercer ejercicio: Los/as aspirantes seran puntuados/as por cada miembro del Tribunal
con una nota, entre cero y diez puntos. La calificacion final sera la media aritmética de la suma
de las calificaciones de cada miembro del Tribunal. Sera preciso para aprobar este tercer
ejercicio alcanzar un minimo de cinco puntos.

La calificacion final vendra determinada por la suma de las calificaciones obtenidas en
cada ejercicio. El orden de colocacion de los aspirantes en la lista definitiva de aprobados se
establecerd de mayor a menor puntuacién. En caso de empate, el orden se establecera
atendiendo a la puntuacion otorgada, por el siguiente orden: primero, mejor puntuacién en el
tercer ejercicio de la oposicion; segundo, mejor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio de
la oposicion y tercero, mejor puntuacion obtenida en el primer ejercicio de la oposicion.

El Tribunal en ningln caso propondra mayor nimero de aspirantes que el de plaza/s
convocada/s, no suponiendo bajo ninglin concepto que las puntuaciones obtenidas, sean las que
fueren, otorguen ningun derecho a los/as aspirantes salvo a los/as propuestos/as por el
Tribunal.

11.- RELACION DE APROBADOS, ACREDITACION DE REQUISITOS Y PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO

Concluidas todas las pruebas, el Tribunal hard publica la relacion provisional de
personas aprobadas por orden de puntuacion, sin que el nimero de propuestas pueda exceder
el de plazas convocadas, salvo que se constituya una bolsa de empleo conforme a lo acorde en
la convocatoria. Las personas propuestas dispondran de un plazo de veinte (20) dias naturales
desde la publicacion del nombramiento en la sede electronica para presentar la documentacion
que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos. Quienes no cumplimenten este tramite
en plazo, salvo causa de fuerza mayor, decaeran en su derecho, llamandose en su lugar a la
siguiente persona aspirante.

Documentos acreditativos de los requisitos exigidos:
- Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante expediente
disciplinario, del servicio de ninguna Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado/a para el

ejercicio de las funciones publicas.

- Declaracién de no hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, de
acuerdo con la legislacién vigente.
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En el caso de que el candidato/a tuviera la condicion de funcionario/a publico/a, estara
exento/a de justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos ya acreditados para
obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion acreditativa de su condicion
y demas circunstancias que consten en su expediente personal.

Oficial de la Provincia

n

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase el
candidato la documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos
exigidos, no podra ser nombrado, quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su solicitud de participacion.
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12.- NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

Una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos, la persona sera nombrada
funcionaria de carrera mediante Resolucién de la Alcaldia - Presidencia del Ayuntamiento de
Palos de la Frontera, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia. La toma de posesion
debera formalizarse, con caracter general, en el plazo de quince (15) dias naturales, que podra
ampliarse hasta un mes cuando la persona deba cambiar de residencia. El incumplimiento de
este plazo se considerara renuncia voluntaria, quedando la plaza a disposicion del Ayuntamiento
para su provision.

13.- INCOMPATIBILIDADES

La persona que obtenga el nombramiento quedara sujeta al régimen de
incompatibilidades de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, asi como a cualquier otra normativa
aplicable.

14.- RECURSOS Y REGIMEN DE IMPUGNACION

Las presentes bases y cuantos actos administrativos deriven de ellas o de la actuacion
del Tribunal calificador podran ser impugnados conforme a la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Contra la resolucién
definitiva de la convocatoria podra interponerse recurso de reposicion potestativo en el plazo de
un mes o, alternativamente, recurso contencioso-administrativo ante el Organo Judicial
competente al que se dirige, en el plazo de dos meses, sin perjuicio de cualquier otro que se
considere procedente.

15.- PROTECCION DE DATOS

Los datos personales aportados por las personas aspirantes, asi como los que se generen en
desarrollo del proceso, seran tratados conforme a la legislacion vigente en materia de
proteccion de datos y utilizados exclusivamente para la gestion del proceso selectivo. En su
caso, la publicacion de actos administrativos con datos personales se ajustara a la normativa
sobre proteccion de datos y a las instrucciones del 6rgano competente.
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16.- PUBLICIDAD Y ENTRADA EN VIGOR

Oficial de la Provincia

Las presentes bases y convocatoria seran integramente publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Huelva, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en la sede electronica y
tablén de anuncios del Ayuntamiento. El extracto de la convocatoria sera publicado en el Boletin
Oficial del Estado, lo que abrira el plazo de presentacion de solicitudes.

n

17.- APLICACION SUPLETORIA Y REGIMEN DE INTERPRETACION

C.l.F. P-21055004, C/ Rébida, n° 3 - Palos de la Frontera - Teléfonos 959350100 y 670300484 - Fax 959100902 8
web: www.palosfrontera.com

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 642617 DZF5U-JUY3B-S2NR3 60EBB72AFF7168B0OCCD42CF69B5FF2EB1F32B812) generada con la aplicacién informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién web que le proporciona la entidad emisora de este documento.

Documento firmado electrénicamente (de acuerdo a la Ley 59/2003) el 10/02/2026 a las 00:02:05 - N° BOP: 27/26

Autenticidad verificable mediante Cédigo Seguro de Verificaci

=
o
S
@
o
=
(0]
>
T
©
©
<
(8]
=
>
5
°
a
c
©
Q
@
s
=}
=
@]



https://verifirma.diphuelva.es/code/BOPxs26027GstcALVBbWVSbNE=
https://verifirma.diphuelva.es/code/BOPxs26027GstcALVBbWVSbNE=

DOCUMENTO IDENTIFICADORES

VARIOS ARCHIVO: EXPTE. PERS. 02/2026. ANUNCIO DE BASES TECNICO
SUPERIOR SECRETARIA.

N - FIRMAS ESTADO
OTROS BATOS El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Cadigo para validacion: DZF5U-JUY3B-S2NR3 1.- ALCALDESA de EXCMO. AYTO. DE PALOS DE LA FRONTERA. Firmado 26/01/2026 07:58 26/01/2026 07:58

Fecha de emision: 27 de Enero de 2026 a las 12:10:30
Pagina 9 de 16

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA FRONTERA
CUNA DEL DESCUBRIMIENTO DE AMERICA

4 5
Y

En lo no previsto en estas bases, serd de aplicacion la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion
Publica de Andalucia; el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el Real Decreto 896/1991, de
7 de junio; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; la Ley 7/1985, de 2 de abril; y
demas normas y acuerdos de aplicacion general para la funcion publica local.

ANEXO I

TEMARIO

Derecho constitucional y organizacién del Estado

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y contenido esencial. La
constitucionalizaciéon del principio de estabilidad presupuestaria. La reforma
constitucional.

2. Los derechos y deberes fundamentales. La proteccion y suspension de los derechos
fundamentales.

3. La Corona. Atribuciones segun la Constitucion.

4. Las Cortes Generales. Composicion y funciones. Organos de control dependientes de las
Cortes Generales: el Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.

5. El Gobierno en el sistema constitucional espafiol. El Presidente del Gobierno. El control
parlamentario del Gobierno. El Gobierno: composicion, organizacion y funciones.

6. El Poder Judicial. Regulacion constitucional de la justicia. La Ley Organica del Poder
Judicial. La Ley de Demarcacién y de Planta Judicial. EI Consejo General del Poder
Judicial: designacién, organizacién y funciones.

Administracion, procedimiento y sancioén

7. La organizacion de la Administracién de Justicia en Espafia: 6rdenes jurisdiccionales,
clases de drganos jurisdiccionales y sus funciones. Conflictos de jurisdiccion y de
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14.La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y
anulabilidad. El principio de conservacion del acto administrativo.

15. Disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo. Los medios electrénicos
aplicados al procedimiento administrativo comun.

16.La iniciacién del procedimiento: clases, subsanacién y mejora de solicitudes.
Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones. Los registros administrativos.

17.La adopcidon de medidas provisionales. El tiempo en el procedimiento. Términos y plazos:
computo, ampliacion y tramitacion de urgencia.

18.La instruccidn del procedimiento. Sus fases. La intervencion de los interesados.

19.La ordenaciéon y tramitacion del procedimiento. La tramitacion simplificada del
procedimiento administrativo comun.

20.Terminacion del procedimiento. La obligacién de resolver. Contenido de la resolucién
expresa: principios de congruencia y de no agravacion de la situaciéon inicial. La
terminacion convencional.

21.El incumplimiento de los plazos para resolver y sus efectos. La falta de resolucién
expresa: el régimen del silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La
caducidad.

22.La revisidon de actos y disposiciones por la propia Administracion: supuestos. La
revocacion de actos. La rectificacion de errores materiales o de hecho. La accién de
nulidad, procedimiento, limites. La declaracion de lesividad.

23.Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso
administrativo. Reglas generales de tramitacion de los recursos administrativos. Clases
de recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos: conciliacion,
mediacion y arbitraje.

24.La Jurisdiccion contencioso administrativa. Naturaleza, extension y limites. Organos de la
jurisdiccion y sus competencias. Las partes: legitimacion. El objeto del recurso
contencioso administrativo. Causas de inadmisibilidad.

25.La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio de la potestad
sancionadora. Especialidades del procedimiento en materia sancionadora. Medidas
sancionadoras administrativas. Especial referencia a la potestad sancionadora local.

26.El ejercicio de la potestad normativa. Los principios de buena regulacion. La planificacion
y evaluacion normativa. La participacion de los ciudadanos. La memoria de analisis de
impacto normativo.

27.La expropiacion forzosa. Sujetos, objeto y causa. El procedimiento general. Garantias
jurisdiccionales. La reversidn expropiatoria. Referencia a las singularidades
procedimentales.

28.La responsabilidad de la Administracién publica: caracteres. Los presupuestos de la
responsabilidad. Dafios resarcibles. La accion de responsabilidad. Especialidades del
procedimiento administrativo en materia de responsabilidad. La responsabilidad
patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones publicas.

29.Delitos contra la Administracién publica. Delitos de los funcionarios publicos contra las
garantias constitucionales. Atentados contra la autoridad, sus agentes y los funcionarios
publicos.
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Régimen local, tributario y financiero
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30.El sistema tributario espafiol. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y
Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

31.La hacienda local en la Constitucion. El régimen juridico de las haciendas locales:
criterios inspiradores del sistema de recursos y principios presupuestarios. Incidencia
estatal y autondmica en la autonomia financiera local. La coordinacion de las haciendas
estatal, autonémica y local.

32.Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Impuesto sobre Bienes
Inmuebles. Impuesto sobre Actividades Econdmicas. Impuesto sobre Vehiculos de
Traccién Mecanica.

33.Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y Obras. Impuesto sobre el Incremento de Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana. Precios publicos.

34.Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de
las actuaciones y los procedimientos de gestion e inspeccion tributaria y de desarrollo de
las normas comunes de los procedimientos de aplicacién de los tributos.

35.Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local. El municipio:
territorio y poblacion. Bienes, actividades y servicios y contrataciéon. La organizacion
municipal. El estatuto de los miembros electivos de las corporaciones locales. Los
concejales no adscritos. Los grupos politicos.

36.Régimen ordinario: drganos necesarios. Alcalde, tenientes de alcalde, pleno y junta de
gobierno local. Organos complementarios: comisiones informativas y otros rganos.

37.Las competencias municipales: sistema de determinacion. Competencias propias,
delegadas y competencias distintas de las propias. Los servicios minimos. La
sostenibilidad financiera de la hacienda local como presupuesto del ejercicio de las
competencias. Los convenios sobre ejercicio de competencias y la prestacion de servicios
municipales.

38.Régimen de sesiones de los o6rganos de gobierno local: convocatoria, desarrollo y
adopcidn de acuerdos. Las actas.

39.Las formas de accién administrativa de las entidades locales. La intervencién
administrativa local en la actividad privada. Las autorizaciones administrativas: sus
clases. El régimen de las licencias. La comunicacion previa y la declaracion responsable.
La actividad de fomento de las entidades locales.

40.El patrimonio de las entidades locales: bienes y derechos que lo conforman. Clases.
Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y potestades de las
entidades locales en relacion con sus bienes. Los bienes comunales. El inventario. Los
montes vecinales en mano comun.

41.Bases del régimen del suelo. El régimen de valoraciones del suelo. El planeamiento
urbanistico. Clases de planes. Naturaleza juridica de los instrumentos de planeamiento.
La ejecucion del planeamiento urbanistico. Los diferentes sistemas de ejecucion de los
planes.
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42.la estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos: delimitacion,
situacion y niveles de vinculacion juridica.

43.Las modificaciones de crédito: clases, concepto, financiacidon y tramitacion.

44.La ejecucion del presupuesto de gastos y de ingresos: sus fases. Los pagos a justificar.
Los anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual. La tramitacion anticipada de
gastos.

45.Los proyectos de gasto. Los gastos con financiacion afectada: especial referencia a las
desviaciones de financiacién.

46.La liquidacion del presupuesto. Tramitacion. Los remanentes de crédito. El resultado
presupuestario: concepto, calculo y ajustes. El remanente de tesoreria: concepto y
célculo. Andlisis del remanente de tesoreria para gastos con financiacion afectada y del
remanente de tesoreria para gastos generales. La consolidacién presupuestaria.

47.Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. Principios generales. Objetivos de
estabilidad presupuestaria, de deuda publica y de la regla de gasto para las
corporaciones locales: establecimiento y consecuencias asociadas a su incumplimiento.

48.Los planes economico financieros: contenido, tramitacion y seguimiento. Planes de
ajuste y de saneamiento financiero. Suministro de informacion financiera.

49.La contabilidad de las entidades locales y sus organismos autéonomos: los modelos
normal. Las instrucciones de los modelos normal de contabilidad local: estructura y
contenido.

50.La cuenta general de las entidades locales: contenido, formacién, aprobacion y rendicion.
Otra informacidn que suministrar al pleno, a los 6rganos de gestion, a los drganos de
control interno y a otras Administraciones publicas.

51.Concepto de control interno, y su aplicabilidad al sector publico. El control interno de la
actividad econdmico financiera de las entidades locales y sus entes dependientes. La
funcién interventora: ambito subjetivo, ambito objetivo y modalidades. Especial
referencia a los reparos y a la omision de la fiscalizacion.

52.Los controles financiero, de eficacia y de eficiencia: ambito subjetivo, ambito objetivo,
procedimientos e informes. La auditoria como forma de ejercicio del control financiero.
Las normas de auditoria del sector publico.

53.El control externo de la actividad econdémico financiera del sector publico local. La
fiscalizacion de las entidades locales por el Tribunal de Cuentas y los 6rganos de control
externo de las Comunidades Auténomas. Las relaciones del Tribunal de Cuentas y los
organos de control externo de las Comunidades Auténomas.

54.La responsabilidad contable: concepto y régimen juridico. El caracter objetivo de la
responsabilidad contable. Supuestos bdasicos de responsabilidad contable: alcances
contables, malversaciones y otros supuestos. Compatibilidad con otras clases de
responsabilidades. Los sujetos de los procedimientos de responsabilidad contable.

55.La potestad reglamentaria de las entidades locales en materia tributaria: contenido de
las ordenanzas fiscales, tramitacion y régimen de impugnacion de los actos de
imposicion y ordenacion de tributos. El establecimiento de recursos no tributarios.

56.La participacion de municipios y provincias en los tributos del Estado y de las
Comunidades Auténomas. Criterios de distribucion y reglas de evolucion. Regimenes
especiales. La cooperacion econdémica del Estado y de las Comunidades Auténomas a las
inversiones de las entidades locales. Los fondos de la Unidn Europea para entidades
locales.
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57.El crédito local. Clases de operaciones de crédito. Naturaleza juridica de los contratos:
tramitacion. Las operaciones de crédito a largo plazo: finalidad y duracién, competencia
y limites y requisitos para la concertacidon de las operaciones. Las operaciones de crédito
a corto plazo: requisitos y condiciones. La concesion de avales por las entidades locales.

58.Las fuentes del derecho financiero. Los principios de jerarquia y competencia. La
Constitucion. Los tratados internacionales. La Ley. El decreto ley. El decreto legislativo.
El reglamento. Otras fuentes del derecho financiero.

59.El presupuesto: concepto y funcién. Los principios presupuestarios. La Ley de
Presupuestos en el ordenamiento espafiol: naturaleza juridica. Efectos de la Ley de
Presupuestos sobre el gasto y sobre los ingresos publicos.

60.El derecho presupuestario. Concepto y contenido. Las leyes de estabilidad
presupuestaria. La Ley General Presupuestaria: estructura y principios generales. Los
derechos y obligaciones de la hacienda publica.

61.La tesoreria de las entidades locales: régimen juridico. El principio de unidad de caja.
Funciones de la tesoreria. Organizacidn. Situacién de los fondos: la caja y las cuentas
bancarias.

62.La tesoreria de las entidades locales: la realizacion de pagos: prelacion, procedimientos y
medios de pago. El cumplimiento del plazo en los pagos: el periodo medio de pago.
Anticipos de caja fija y pagos a justificar. La planificacién financiera.

63.Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales: régimen juridico de las
ordenanzas fiscales.

Contratacién publica, subvenciones y empleo publico

64.Los contratos del sector publico: las directivas europeas en materia de contratacion
publica. Objeto y ambito de aplicacion de la Ley de Contratos del Sector Publico. Tipos
de contratos del sector publico. Contratos sujetos a regulacion armonizada. Contratos
administrativos y contratos privados.

65. Disposiciones generales sobre la contratacion del sector publico: racionalidad y
consistencia, libertad de pactos y contenido minimo del contrato, perfeccion y forma del
contrato.

66.Régimen de invalidez. Recurso especial en materia de contratacion.

67.Las partes en los contratos del sector publico. Organos de contratacién. Capacidad y
solvencia del empresario. Sucesion en la persona del contratista. Competencia en
materia de contratacion y normas especificas de contratacion publica en las entidades
locales.

68.0bjeto, presupuesto base de licitacidn, valor estimado, precio del contrato y su revision.
Garantias exigibles en la contratacion del sector publico.

69.Preparacion de los contratos de las Administraciones publicas: expediente de
contratacion, pliego de clausulas administrativas particulares y de prescripciones
técnicas.

70.Adjudicacion de los contratos de las Administraciones publicas: normas generales y
procedimientos de adjudicacion. El perfil de contratante. Normas especificas de
contratacion publica en las entidades locales.

71.Efectos de los contratos. Prerrogativas de la Administracion publica en los contratos
administrativos. Ejecucion de los contratos. Modificacion de los contratos. Suspension y
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extincion de los contratos. Cesion de los contratos y subcontratacion. Contratos
menores.

72.El contrato de obras. Actuaciones preparatorias del contrato de obras. Ejecucion del
contrato de obras. Modificacion del contrato. Cumplimiento y resolucion.

73.El contrato de concesidn de obras. Actuaciones preparatorias del contrato de concesidn
de obras. Efectos, cumplimiento y extincién de las concesiones. Construccion de las
obras objeto de concesion. Derechos y obligaciones del concesionario y prerrogativas de
la Administracién concedente. Extincién de las concesiones.

74.El contrato de concesion de servicios. Actuaciones preparatorias del contrato de
concesion de servicios. Efectos, cumplimiento y extincion del contrato de concesion de
servicios. Ejecucion y modificacion del contrato. Cumplimiento y resolucion.

75.El contrato de suministro. Ejecucién del contrato de suministro. Cumplimiento y
resolucion. Regulacion de determinados contratos de suministro.

76.El contrato de servicios. Ejecucion de los contratos de servicios. Resolucion.
Especialidades del contrato de elaboraciéon de proyectos de obras.

77.Actividad subvencional de las Administraciones publicas: tipos de subvenciones.
Procedimientos de concesion y gestion de las subvenciones. Reintegro de subvenciones.
Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones.
Base Nacional de Subvenciones.

Personal, padrén, extranjeria y censo

78.Los derechos constitucionales de los empleados publicos. Politicas de igualdad y contra la
violencia de género en las Administraciones publicas. Politicas dirigidas a la atencién a
personas con discapacidad y/o dependientes. Legislacion estatal y autonémica.

79.Los empleados publicos: clases y régimen juridico. Los instrumentos de organizacion del
personal: plantillas y relaciones de puestos de trabajo. Los instrumentos reguladores de
los recursos humanos: la oferta de empleo, los planes de empleo y otros sistemas de
racionalizacion.

80.El acceso a los empleos publicos: principios reguladores. Requisitos. Sistemas selectivos.
La extincion de la condicién de empleado publico. El régimen de provisién de puestos de
trabajo: sistemas de provision. Las situaciones administrativas de los funcionarios
locales, recogidas tanto en la legislacion estatal como en la autonémica.

81.La relacidn estatutaria. Los derechos de los funcionarios publicos. Derechos individuales.
Especial referencia a la carrera administrativa y a las retribuciones. Derechos de ejercicio
colectivo. Sindicacion y representacion. El derecho de huelga. La negociacion colectiva.

82.Los deberes de los funcionarios publicos. El régimen disciplinario. El régimen de
responsabilidad civil, penal y patrimonial. El régimen de incompatibilidades.

83.Régimen juridico de los derechos retributivos en el Estatuto Basico del Empleado Publico.

84.Régimen juridico de los funcionarios de habilitacion con caracter nacional: funciones.
Puestos reservados.

85.Normativa aplicable al padrén de habitantes: la Ley 7/1985, de 2 de abril, y el Real
Decreto 1690/1986, de 11 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Poblacién y
Demarcacion Territorial de las Entidades Locales. Ley 5/2010, de 11 de junio, de
Autonomia Local de Andalucia (Titulos VI y VII). Resolucion de 17 de febrero de 2020,
de la Presidencia del Instituto Nacional de Estadistica y de la Direccion General de
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Cooperacion Autondémica y Local, por la que se dictan instrucciones técnicas a los
ayuntamientos sobre la gestion del padron municipal.

86.Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en
Espafia y su integracion social, y referencias al padrén de habitantes. Infracciones.
Procedimiento de comprobacién periddica de la residencia de los extranjeros que no
tienen la obligacion de renovar su inscripcion padronal.

87.Resolucion de 13 de septiembre de 2018, de la Subsecretaria, por la que se publica la
Resolucion de 20 de julio de 2018, de la Presidencia del Instituto Nacional de Estadistica
y de la Direccion General de Cooperacion Autondémica y Local, sobre instrucciones
técnicas a los ayuntamientos sobre la revision anual del padrén municipal y el
procedimiento de obtencion de la propuesta de cifras oficiales de poblacion. Rectificacion
anual del padrén de habitantes. El Real Decreto 382/1986, de 10 de febrero, por el que
se crea, organiza y regula el funcionamiento del Registro de Entidades Locales y normas
o resoluciones de desarrollo. Acceso y cesion de datos padronales. Contenido y
conservacion del padréon municipal. Codificacion de las caracteristicas basicas. Remision
de la informacién al Instituto Nacional de Estadistica. Comunicaciones del Instituto
Nacional de Estadistica a los ayuntamientos. Normalizacion de tablas de caracteres. La
Ley 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General: las mesas y secciones
electorales. Circunscripciones, nuimero y limites. Funciones de los ayuntamientos.
Programas informaticos a utilizar por el ayuntamiento respecto a la formaciéon de mesas
electorales. La Oficina del Censo Electoral. El censo electoral, condiciones y modalidad de
la inscripcion. La formacion del censo electoral. Rectificacion del censo en periodo
electoral. Acceso a datos censales.

Temas finales

88.El crédito local. Clases de operaciones de crédito. Naturaleza juridica de los contratos:
tramitacion. Las operaciones de crédito a largo plazo: finalidad y duracién, competencia
y limites y requisitos para la concertacion de las operaciones. Las operaciones de crédito
a corto plazo: requisitos y condiciones. La concesidon de avales por las entidades locales.

89.La potestad reglamentaria de las entidades locales en materia tributaria: contenido de
las ordenanzas fiscales, tramitacion y régimen de impugnacion de los actos de
imposicion y ordenacién de tributos. El establecimiento de recursos no tributarios.

90.Actividad subvencional de las Administraciones publicas: Régimen de subvenciones en el
Ayuntamiento de Palos de la Frontera.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA FRONTERA
CUNA DEL DESCUBRIMIENTO DE AMERICA

3 S
\
et

EXPONE

Que enterado/a de la convocatoria para la provision como personal funcionario del Excmo.
Ayuntamiento de Palos de la Frontera (Huelva), de una plaza de Técnico Superior de
Administracion General, integrada en el Grupo A, Subgrupo Al, Escala de Administracion
General, Subescala Técnica / Clase Superior, Codigo de plantilla F.2.1., mediante el sistema de
oposicion libre, manifiesta que, a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias,
reine todos y cada uno de los requisitos exigidos en la cldusula segunda de las bases que
regulan esta convocatoria y en virtud de ello

SOLICITA

Que teniendo por presentada esta instancia en tiempo y forma, sea admitido/a para tomar
parte en el citado procedimiento selectivo.

Marcar con una cruz los documentos que se acompafian:

[ 1 Copia del DNI.

[ ] Copia auténtica de la titulacion académica exigida.

[ ] Original o copia auténtica del resguardo de ingreso de los derechos de examen.

Palos de la Frontera, a ........ de i de 2025

SRA. ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA FRONTERA
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