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CoNsELL COMARCAL

——

_— DEL BAGES

— ANUNCI

Es fa public que per decret de presidéncia 2026/246 de data 15 d’abril de 2026 s’han
aprovat la convocatoria publica i les bases reguladores dels processos selectius per a
la cobertura definitiva de 3 places vacants de personal funcionari de carrera i de personal
laboral indefinit fix del Consell Comarcal del Bages corresponents a les ofertes publiques
d’ocupacié de 2025 i 2026, pel sistema selectiu de concurs-oposicio:

e Técnic/a superior economista (A1 funcionarial) amb adscripci6 definitiva al lloc
de treball de coordinador/a de serveis economics (torn lliure)

e Educador/a social (A2 laboral) amb adscripcid definitiva al lloc de treball
d’educador/a social de serveis socials basics (torn lliure)

e Administratiu/va (C1 funcionarial) amb adscripcié definitiva al lloc de treball
d’administratiu/va (promoci6 interna)

El termini per a la presentacié d’instancies per prendre part en cadascun dels processos
de seleccio és de 20 dies naturals, a comptar des del seglient dia al de la publicacié de
I'anunci de la convocatoria en el Butlleti Oficial de I'Estat (BOE).

Els anuncis successius sobre aquests processos selectius es publicaran unicament en el
e-TAULER del Consell Comarcal del Bages i en la seva pagina web
(https://www.ccbages.cat/administracio/processos-de-seleccio/).

Bases reguladores dels processos selectius per a la cobertura definitiva de 3
places vacants de personal funcionari de carrera i de personal laboral indefinit fix
del Consell Comarcal del Bages corresponents a les ofertes publiques d’ocupacio
de 2025 i 2026

concomabages

1.- Objecte i publicitat

L'objecte d’aquestes bases és regular els processos selectius per a la cobertura
definitiva de 3 places vacants de personal funcionari de carrera i de personal laboral
indefinit fix del Consell Comarcal del Bages corresponents a les ofertes publiques
d’ocupacié de 2025 i 2026:

e Técnic/a superior economista (A1 funcionarial) amb adscripcio definitiva al lloc
de treball de coordinador/a de serveis economics (torn lliure)

e Educador/a social (A2 laboral) amb adscripcid definitiva al lloc de treball
d’educador/a social de serveis socials basics (torn lliure)

e Administratiu/va (C1 funcionarial) amb adscripcié definitiva al lloc de treball
d’administratiu/va (promoci6 interna)

Els processos selectius es configuren com un procediment que respecta els principis
d’igualtat, merit i capacitat i es regiran pel que ha estat establert en aquestes bases, aixi
com pel que disposa la normativa catalana i estatal en la materia.

Aquestes bases vincularan a I'’Administracio, els tribunals que han de jutjar les proves
selectives i aquells que hi participin, i només es podran modificar amb subjeccio estricta
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a les normes de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comd de
les administracions publiques.

Les presents bases es publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona
(BOPB) i en I'e-tauler comarcal. Aixi mateix, es publicara anunci en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC) i al Butlleti Oficial de I'Estat (BOE) de les
convocatories, amb indicacié de la data del BOPB en qué han estat publicades les
bases.

De conformitat amb el que estableix l'article 45.1 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques (LPACAP), els
restants i successius anuncis de cada convocatoria es faran publics Unicament a I'e-
tauler del Consell Comarcal del Bages, a efectes de notificacio als aspirants.

2.- Requisits que han de complir les persones aspirants

Per tal que els aspirants siguin admesos i puguin prendre part de les diferents
convocatories, caldra que reuneixin les seguents condicions:

a) Tenir nacionalitat espanyola.

Igualment, tenir la nacionalitat de qualsevol dels altres estats membres de la Unié
Europea o la de qualsevol dels estats els quals, en virtut dels tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui
aplicable la lliure circulacié de treballadors.

El que s’estableix en el paragraf anterior també sera d’aplicacié al conjuge
dels/de les espanyols/es i dels/de les nacionals d’altres Estats membres de la
Unié Europea, sempre que no estiguin separats de dret, aixi com als seus
descendents i als del/de la seu/va conjuge, sempre que no estiguin separats de
dret, siguin menors de 21 anys o majors d’aquesta edat dependents. S’haura
d’aportar acreditacié de la unié conjugal, aixi com declaracié responsable de
I'altre/a conjuge conforme no es troba separat/da de dret de l'aspirant, i/o
acreditacio del vincle de descendéncia.

concomabages

Quan es tracti de cobrir places vacants de naturalesa laboral també podra ser
admes/esa qualsevol altre/a estranger/a, que haura d’aportar el permis de
residencia legal a Espanya, d’acord amb la normativa vigent.

b) Haver complert setze anys i no excedir 'edat maxima de jubilacié forgosa.

c) Posseir la capacitat funcional necessaria per al desenvolupament de les
funcions propies del lloc a proveir, que s’entén referida al fet de no patir cap
malaltia o defecte fisic o psiquic que impedeixi exercir-ne les funcions.

d) No haver estat separat/da mitjangant expedient disciplinari de I’Administracié
Publica o dels drgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes,
ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs
publics per resolucié judicial, per I'accés al cos o escala de personal funcionari,
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o per exercir funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del personal
laboral, en el que hagués estat separat/da o inhabilitat/da.

En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitat/da o en situacio
equivalent ni haver estat sotmés/sa a sanci6 disciplinaria o equivalent que
impedeixi, en el seu Estat i en els mateixos termes, I'accés a I'ocupacié publica.

e) No estar afectat/da per cap dels motius d’'incompatibilitat previstos en la
legislacié vigent sobre la matéria.

f) Estaren possessio de la titulacié académica oficial exigida per a I'ingrés en cada
grup o escala i subescala, o bé un de nivell equivalent o superior, d’acord amb
el que estableixi cada annex.

En cas que la titulacié esmentada hagi estat obtinguda a I'estranger, caldra que
préviament hagi estat concedida la corresponent homologacid o el
reconeixement de la titulacié per exercir la professié objecte de la convocatoria i
s’haura d’aportar el titol académic traduit per intérpret jurat i el document
d’equivaléncia o homologacié expedit pel Ministeri competent.

El diploma acreditatiu de la titulaci6 académica exigible pot ser substituit pel
document acreditatiu d'haver abonat la taxa per a la seva expedicio.

g) Estar en possessio del certificat de nivell de suficiencia (C1) de catala o d’algun
dels certificats o titulacions equivalents, d’acord al Decret 161/2002, d’11 de juny,
sobre I'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en els processos de
seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

concomabages

Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de
llengua catalana hauran de superar una prova especifica de coneixements de
llengua catalana del nivell corresponent, amb caracter obligatori i eliminatori, la
qual es qualificara amb APTE/A o NO APTE/A.

També restaran exemptes de la prova les persones aspirants que hagin
participat i obtingut plaga en processos anteriors de seleccié de personal per
accedir al Consell Comarcal del Bages, en qué hi hagués establerta una prova
de catala del mateix nivell o superior, o que hagin superat la prova esmentada
en altres processos de la mateixa oferta publica d’ocupacio.

L’acreditacié documental a I'efecte de I'exempcié també es pot aportar fins abans
de I'hora assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua
catalana.

h) Els/les aspirants admesos/es en el procés selectiu que no tinguin la nacionalitat
d’Estats on el castella és idioma oficial han d’acreditar el coneixement de
castella, tant en I'expressié oral com en l'escrita, amb el nivell superior de
coneixements de llengua castellana.

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 3-39

CVE 202610075424

Data 20-4-2026

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Aquesta és una copia impresa del document electronic (Ref.: 39981844 WI3DB-N6UW2-YRGYC 1376CD394BC7F3D427148784603C2309E07F6768) generada amb I'aplicacio informatica Firmadoc. El documento esta SIGNAT. Mitjangant el codi de verificacio

pot comprovar la validesa de la signatura electronica dels documents signats en I'adreca web: https://accede.diba.cat/verificador.jsp?codigo_entidad:



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ANUNCI (TD08-010): ANUNCI_CONVOCATORIA |
BASES_15042026

SIGNATURES ESTAT

El document ha estat signat per : SIGNAT
Codi per a validacié: W93DB-N6UW2-YRGYC 1.- President de Consell Comarcal del Bages. Signat 16/04/2026 17:26 16/04/2026 17:26
Data d'emissi6: 17 de Abril de 2026 a les 8:51:00
Pagina 4 de 39

ALTRES DADES

CoNsELL COMARCAL
DEL BAGES

Als efectes de I'exempcid, els/les aspirants hauran d’acreditar documentalment
una de les tres opcions seglents:

a) Haver cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat, si escau, a I'Estat
espanyol.

b) Diploma de castella (nivell superior) que estableix el Reial decret 1137/2002
de 31 d’octubre, o equivalent, o certificacié académica que acrediti haver superat
totes les proves dirigides a I'obtencié d’aquest.

c) Certificat d’aptitud en castella per a persones estrangeres expedit per les
escoles oficials d’idiomes.

Els/les aspirants que no comptin amb el certificat o titols esmentats, hauran de
realitzar una prova de llengua castellana de caracter obligatori i eliminatori, la
qual es qualificara amb APTE/A o NO APTE/A. Aquesta prova consistira en un
exercici de comprensié oral i un altre de caracter escrit equivalent al nivell
requerit i per a cada procés selectiu en concret.

i) Per al procés selectiu d’educador/a social: 1) la declaracié de reunir les
condicions i tenir la disponibilitat per al desplagament autonom en vehicle, atés
que les funcions requereixen desplagaments pel territori que no es poden fer
amb transport public; i 2) el Certificat negatiu de Delictes de Naturalesa Sexual
per a persones fisiques del Ministeri de Justicia atés que el perfil convocat és
susceptible de requerir contacte habitual amb persones menors d’edat (els
ciutadans estrangers o que, a més de I'espanyola, ostentin una altra nacionalitat,
hauran de sol-licitar a les autoritats del seu altre pais de nacionalitat una
certificacié en qué es faci constar, si és el cas, la manca d’antecedents penals
per delictes de naturalesa sexual).

concomabages

j) Per al procés selectiu d’'administratiu/va: 1) ser funcionari de carrera del Consell
Comarcal del Bages del subgrup C2 amb una antiguitat minima de dos anys.
Excepcionalment, en base a la disposicié transitoria segona del TREBEP, el
personal laboral fix que en data 13/5/2007 estigués desenvolupant funcions de
personal funcionari, o passés a desenvolupar-les en virtut de proves de seleccié
0 promocid convocades amb anterioritat, també hi podra participar; i 2) estar en
situacié administrativa de servei actiu, serveis especials o servei en altres
administracions publiques.

La persona aspirant ha de complir els requisits (a excepcié del nivell de llengua catalana
i castellana) abans de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds i s’han de
continuar complint fins a la data de la presa de possessié com a personal funcionari de
carrera o signatura del contracte laboral indefinit.

3.- Sol'licituds

Per participar en els processos selectius corresponents s’haura de presentar instancia
geneérica amb la corresponent signatura electronica a través del Registre electronic del
Consell Comarcal del Bages.
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La instancia genérica també es pot presentar al Registre del Consell Comarcal del
Bages (Muralla Sant Domenec, 24, 08241 Manresa), en horari de 9:00 hores a 14:00
hores de dilluns a divendres.

La sol-licitud de participacié també podra presentar-se en altres registres publics
habilitats i a les oficines de correus, sempre que es compleixin els requisits que
estableixen I'art. 16 de la Llei 39/2025 d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques i I'art. 31 del RD 1829/99, Reglament estatal de serveis
postals.

En el cas que s’opti per presentar la sol-licitud en altres registres publics habilitats
diferents al del propi Consell Comarcal del Bages o a les oficines de correus, s’haura de
trametre via correu electronic (gestiopersonal@ccbages.cat), el mateix dia, una copia
de la sol-licitud degudament registrada o segellada. El correu electronic sera valid si hi
ha constancia de la transmissio i recepcio, i en les seves dades s’identifica de manera
fidedigna el remitent i el destinatari.

No obstant aix0, transcorreguts tres dies habils des de la finalitzacié del termini de
presentacio d’instancies sense que s’hagi rebut la sol-licitud, no s’admetra en cap cas.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de 20 dies naturals a partir de 'endema
de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al Butlleti Oficial de I'Estat (BOE).

A la instancia generica s’hi haura d’adjuntar, sens perjudici dels requisits addicionals
pels estrangers prevists a la base general 2a, la seguent documentacio:

a) Sol'licitud de participacié al procés selectiu emplenada (es pot trobar com a
annex IV a les presents bases).

b) DNI, passaport o carnet de conduir. En el cas dels estrangers, també s’accepta
la targeta de resident.

concomabages

c) Titulacio exigida o resguard de pagament dels drets d’obtencio del titol exigit.
d) Curriculum vitae actualitzat.

e) Certificat acreditatiu dels coneixements del nivell de catala requerit. En cas de
no aportar-lo, s’haura de realitzar la prova prevista a la fase d’oposicié.

f) Per _al procés selectiu d’educador/a social: Certificat negatiu de Delictes de
Naturalesa Sexual per a persones fisiques del Ministeri de Justicia.

En aquest moment s’accepten fotocopies, sens perjudici del fet que per poder procedir
a l'eventual nomenament/contractacié sera imprescindible aportar els originals o
fotocopies compulsades.

La documentacio acreditativa dels meérits que s’al-leguin per la seva valoracio en la fase
de concurs s’ha d’aportar en un moment posterior, un cop superada la fase d’oposicio, i
no amb la instancia genérica de sol-licitud d’admissié. No es tindran en compte els mérits
aportats en aquesta instancia.

En cas que la documentaci6 acreditativa a presentar obri en poder del Consell Comarcal
del Bages, la persona sol-licitant haura d’indicar aquest extrem en la seva sol-licitud, tot
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dient en quin expedient o procediment obra el document concret i especific al qual es fa
referéncia.

Les persones amb discapacitat que demanin adaptacié de les proves, han d’acreditar
en la sol-licitud especifica del procés aquesta condicié i aportar certificat emés per
I'equip de valoracié multiprofessional competent d’acord amb I'art 4.3 del Decret 66/1999
de 9 de marg, de la Generalitat de Catalunya sobre I'accés a la funcié publica de les
persones amb discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional, que indiqui
quines son les adaptacions que necessiten. Només es tindran en compte aquelles
sol-licituds relatives a adaptacions que tinguin relacié directa amb la prova a realitzar.
Correspon a I'drgan de seleccio resoldre sobre I'oportunitat i concrecié de I'adaptacié en
funcié de les circumstancies especifiques de cada prova selectiva.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud la persona aspirant déna el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que s6n necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu.

També accedeix a que les persones gestores dels processos selectius del Consell
Comarcal del Bages i el Tribunal qualificador puguin accedir a les bases de dades de
les Administracions Publiques per comprovar d’ofici les acreditacions dels requisits.

Les persones aspirants també declaren responsablement amb la sol-licitud que tenen la
capacitat funcional per acomplir les tasques propies del lloc convocat, i que no estan
separades de cap Administracié publica ni inhabilitades per ocupar carrecs i
desenvolupar funcions publiques.

Si I'aspirant no presenta la documentacié exigida en el termini indicat, o bé aquesta
documentacié no compleix tots els requisits assenyalats a les bases o és falsa, incloent
les declaracions responsables, s’anul-laran totes les seves actuacions, comportara la
pérdua de tots els drets derivats de la convocatoria i se’l fara responsable de la possible
falsificacio de la instancia de sollicitud d’accés al procés selectiu.

concomabages

El president de la corporacio, que és 'autoritat convocant, a peticid propia o a proposta
del president del tribunal, pot demanar, als efectes procedents, I'acreditacid dels
requisits necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin
pogut incérrer els aspirants.

4.- Admissio6 d’aspirants

Finalitzat el periode de presentacié de sol-licituds, la presidéncia del Consell Comarcal
del Bages dictara, a la major brevetat i com a maxim en el termini d’'un mes, resolucié
aprovant la relacié de persones admeses i excloses, que es fara publica a I'e-tauler del
Consell i a la pagina web (https://www.ccbages.cat/administracio/processos-de-
seleccio/).

En la mateixa resolucio es nomenaran els membres del Tribunal Qualificador i s'indicara
aquelles persones que estan o no exemptes de fer la prova de llengua catalana i/o
castellana, aixi com el lloc, data i hora en qué es realitzara, com a minim, la primera
prova.

Les persones aspirants disposaran d’un periode de 10 dies habils a partir de I'endema
de la publicacié de la resolucié indicada per formular davant de la Presidéncia del
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Consell Comarcal, les reclamacions o rectificacions que creguin oportunes, d’acord amb
el que disposa l'article 68.1 de la Llei 39/2015 d'1 d’octubre, adregades a esmenar els
defectes que hagin causat la seva exclusié. Si en aquest periode no s’ha produit cap
reclamacio, al-legacié o esmena, o bé si aquestes no modifiquen la llista provisional, la
lista provisional de persones admeses i excloses sera elevada a definitiva sense
necessitat de nova publicacio.

La Presidéncia estimara motivadament, quan escaigui, les reclamacions formulades en
una nova resolucio a la major brevetat i com a maxim en el termini de 30 dies habils des
de la finalitzacié del termini previst per a la seva presentacio, resolucié que aprovara la
lista definitiva de persones admeses i excloses declarant, si escau, el desistiment
exprés de la peticié de les persones excloses. Transcorregut aquest periode sense que
s’hagi dictat resolucid, les reclamacions, al-legacions o esmenes s’entendran
desestimades.

El fet de figurar en la llista definitiva de candidatures admeses i excloses no implica el
reconeixement de la possessid de tots els requisits exigits pel nomenament o
contractacio, el compliment integre dels quals, sota la seva responsabilitat, hauran
d’acreditar les persones aspirants.

Qualsevol incompliment dels requisits establerts en aquestes bases i per la resta de
normativa d’'aplicacié donara lloc a la impossibilitat de homenament o contractacio,
essent declarades les persones afectades excloses del procés selectiu.

Els errors materials, de fet i aritmétics que s’adverteixin a les bases i als anuncis
successius es podran esmenar en qualsevol moment del procés selectiu, d’ofici o a
peticié de la persona interessada.

La identificacio a les actes publicades de les persones aspirants admeses i excloses,
les que realitzin cada prova del procés i les finalment seleccionades es fara mitjangant
la publicacié del nom i cognoms i el nium. de registre d’entrada de la seva sol-licitud
d’accés al procés selectiu, d’'acord amb els criteris establerts en matéria de proteccié de
dades.

concomabages

5.- Tribunals qualificadors

Els tribunals de seleccio dels processos selectius sén un organ col-legiat i estaran
constituits per un nombre senar de minim tres i maxim de cinc membres, amb els
respectius suplents. Els membres dels tribunals seran aquells que s’indiquin en la llista
provisional d’aspirants admesos i exclosos.

En la composicio del tribunal es vetllara pel compliment del principi d’'imparcialitat i de
professionalitat dels seus membres, perqué la meitat més un dels membres del tribunal
tingui la titulacié6 adequada als diversos coneixements que s’exigeixen a les proves i
perqué tots els membres tinguin una titulacié académica de nivell igual o superior a
I'exigida a les persones aspirants. Es tendira, també, a la paritat entre home i dona.

La composicio del tribunal vindra determinada de la segiient manera:

- Presidéncia: ho sera un funcionari/aria de carrera o laboral fix del Consell
Comarcal del Bages.
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- Vocals: ho seran funcionaris/aries de carrera o personal laboral fix de les
administracions publiques que compleixin els requisits de professionalitat i
d’imparcialitat per poder formar part de I'dorgan de seleccié. En qualsevol cas,
com a minim un vocal i el seu suplent seran nomenats a proposta de I'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya (EAPC). En cas d’absencia de president,
un vocal assumira les seves funcions.

- Secretaria: d’entre els vocals no proposats per 'EAPC es nomenara el/la
secretari/aria del tribunal. Alternativament i en funci6 de les demandes
logistiques del procés, el/la secretari/aria no sera un vocal sin6 un funcionari de
carrera/laboral fix de la corporacid, que en aquest cas tindra veu pero6 no vot i no
caldra que compleixi el requisit de titulacio. En ambdéds casos, i en la mesura del
possible a efectes del compliment d’alld disposat al paragraf segon de la base 5
i en la mesura que es disposi efectivament de personal funcionari de carrera o
laboral indefinit fix disponible, prioritariament el secretari del tribunal sera un
treballador de la unitat d’organitzacié i persones del Consell Comarcal del Bages.

Si el president titular no pot ser substituit pel suplent, cal atenir-se al criteri de més
jerarquia, antiguitat i edat, per aquest ordre, entre tots els vocals per designar al membre
substitut. Si el vocal que aixi li correspon tampoc no pot assistir a la sessio, es passaria
al seglient per aquest mateix ordre i aixi successivament, fins a esgotar totes les
possibilitats de quorum.

Si el secretari titular no pot ser substituit pel suplent, ha d'exercir de secretari el vocal
que acordi I'drgan col-legiat de seleccio.

Les substitucions, en qualsevol dels casos citats, s'han de reflectir en acta.

No podran formar part de I'dorgan de seleccié el personal d’eleccié o de designacié
politica, els funcionaris interins ni el personal eventual. La pertinenga als organs
selectius sera sempre a titol individual, sense que es pugui ostentar en representacio o
per compte de ningu.

concomabages

Els membres del tribunal tindran els drets indemnitzatoris que recull la normativa vigent
(RD 462/2002) per la seva participacio en el mateix. Les indemnitzacions per assisténcia
de les persones membres del tribunal s'acreditaran d'acord amb el que disposi la
normativa vigent en cada moment. A aquests efectes, la categoria del tribunal sera la
que correspongui d'acord amb el grup i subgrup de la plaga a cobrir.

El president del Consell o el tribunal qualificador podran disposar, si aixi ho creuen
convenient, la incorporaci6 de personal técnic especialista assessor o personal
col-laborador que col-laborin en el disseny, administracié i/o correccio de les proves. En
cas que en alguna prova participi el personal técnic especialista assessor podra emetre
els informes que correspongui i disposara de veu davant de I'drgan técnic de seleccio,
perod no de vot.

Els noms i cognoms d’aquest personal han d’apareixer necessariament a la llista
provisional d'admesos i exclosos. A efectes indemnitzatoris, aquest personal
s’equiparara als vocals.

En aquest mateix sentit, a I'efecte del que preveu el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre
I'acreditacid del coneixement del catala i aranés en els processos de seleccié de
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personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya,
I'organ competent en matéria de politica linglistica de la Generalitat de Catalunya, a
peticié de la corporacié, nomenara una persona per tal que assessori I'0rgan de seleccio
en relacié a la prova de coneixements de la llengua catalana, sense dret a indemnitzacio.

Els membres dels tribunals qualificadors es podran abstenir i els/les aspirants podran
recusar-los si concorre algun dels motius dels articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de régim juridic del sector public (LRJSP), en qualsevol moment del procés
selectiu. La possibilitat d’abstencié o recusacié sera extensiva a les persones
assessores i col-laboradores dels tribunals des del moment de la seva incorporacio.

Els tribunals no podran constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de la meitat dels
membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, la de la presidéncia i la secretaria. Les
decisions dels tribunals s’adoptaran per majoria de vots dels/de les presents, resolent,
en cas d’empat, el vot de qualitat de la presidéncia.

Els membres dels tribunals titulars i els suplents podran actuar en alternanca al llarg del
procés selectiu per garantir el quorum.

D’acord amb l'article 17 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector
public, el Tribunal es podra constituir, podra convocar, celebrar les seves sessions,
adoptar acords i remetre actes tant de manera presencial com a distancia. Els membres
dels tribunals podran estar en llocs diferents sempre que s’asseguri per mitjans
electronics/audiovisuals la seva identitat, el contingut de les seves manifestacions, el
moment en qué aquestes es produeixen, aixi com la interactivitat i intercomunicacio
entre ells en temps reals i la disponibilitat dels mitjans durant la sessié.

Els acords dels tribunals qualificadors seran vinculants per I'’Administracié convocant
dels processos, sens perjudici que puguin ser impugnats en els suposits i de la forma
establerts a la legislacié corresponent i sens perjudici que convingui, si escau, exercir
les facultats de revisié d'ofici, d'acord amb I'LPACAP, cas en qué caldra practicar
novament les proves o els tramits afectats per les irregularitats. Els tribunals continuaran
constituits fins que es resolguin els recursos plantejats o els dubtes que pugui suscitar
el procediment selectiu.

concomabages

Els tribunals de seleccié podran excloure dels processos selectius qualsevol persona
participant que realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar
els principis d’equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal
desenvolupament de qualsevol de les fases establertes en la convocatoria.

El tribunal haura d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el
que fa referéncia a les questions tractades en les reunions que es duguin a terme.

Els organs de seleccio adoptaran les mesures necessaries per garantir que les proves
o els exercicis de la fase d’oposicié que siguin escrits i no hagin de ser llegits davant
d’ell, siguin corregits sense que es conegui el nom i cognoms de les persones que hi
participen. Aixi mateix, no es corregiran les proves o els exercicis d’aquelles persones
on figurin signes o marques que permetin conéixer la identitat de la persona.

Les actes que elabori I'dorgan de seleccio les signara el/la secretari/aria, responsable de
donar fe del contingut, i se’'n donara publicitat a I'e-tauler i al web del Consell. Al final del
procés selectiu s’estendra una acta unica que recollira detalladament totes les fases del
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procés selectiu (constitucié del tribunal, resultats de cada prova amb detall del comput
de merits, plantilla de cada prova i rubriques de correccid). Aquesta darrera acta haura
de ser signada pel president, vocalls i secretari que hagin actuat al procés selectiu i
restara en custddia de la unitat d’organitzacié i persones del Consell Comarcal del
Bages.

La custddia de les actes de totes les reunions, aixi com la de tota la informaci6 que pugui
generar-se en el procés, és competéncia de la unitat d’organitzacio i persones del
Consell Comarcal del Bages.

En relacio amb les persones aspirants amb discapacitat, 'drgan de selecci6 vetllara
perqué gaudeixin d’igualtat d’oportunitats per a la realitzacio dels exercicis i resoldra les
peticions sobre sollicituds d’adaptacions per a dur a terme les proves, prévia
presentacio del dictamen dels equips de valoracié multiprofessional competents.

L’drgan de seleccié esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que
s’originin durant el desenvolupament del procés de seleccid, si és necessari concedint
préviament un periode de 5 dies habils a I'aspirant afectat per a exposar el seu parer, i
adoptara els acords que garanteixin el bon ordre del procés en alld que no es prevegi
expressament a les bases. Les incidéncies que puguin sorgir pel que fa a I'admissio
presencial d’aspirants en les sessions de celebracio de proves seran resoltes pel tribunal
qualificador, que ho fara constar en acta.

6.- Sistema de selecci6 i condicions
Els processos selectius s’ajustaran al que disposen aquestes bases.

En tots els processos selectius, tant de personal funcionari com laboral, el sistema de
seleccio sera el de concurs — oposicio.

concomabages

La puntuacié maxima a assolir sera de 90 punts, dels quals 60 punts correspondran a
la fase d’oposicié i 30 punts a la fase de concurs.

En el cas del procés selectiu de promocié interna d’un/a administratiu/va, s’eximeix als
aspirants de la realitzacié de 'exercici tedric de la fase d’oposicid. En conseqiiéncia, els
60 punts de la fase d’oposicié es derivaran només de I'exercici practic.

7.- Fase d’oposicio
La fase d’oposicio es regira amb caracter general per les seguents previsions:

La fase d’'oposicio sera prévia a la del concurs i amb una valoraci6 total de 60 punts.
Tots els exercicis es qualificaran de forma separada, sobre un maxim de puntuacié
cadascun.

L’aspirant que no obtingui el minim de punts establerts en cadascuna de les proves sera
eliminat/da del procés selectiu.

El procediment haura de vetllar especialment perqué les proves a superar tinguin
connexié amb l'adequacid al desenvolupament de les tasques dels llocs de treball
convocats.
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Es podran realitzar en una mateixa sessié totes les proves previstes en la fase
d’'oposicio, incloses les proves de catala i de castella si escau, com a mesura
d’agilitzacié del procés de seleccio.

Durant la realitzacié del procés selectiu les persones aspirants no podran fer Us de
teléfons mobils, rellotges intel-ligents, ni altres mitjans de comunicacié amb I'exterior,
aixi com no podran sortir del recinte on es dugui a terme la prova selectiva durant la
realitzacié d’aquesta. L’'incompliment d’aquestes normes o bé les actituds de falta de
respecte o consideracié envers la resta de persones aspirants del procés selectiu o
envers el mateix tribunal comportaran I'expulsié i exclusié de l'aspirant de forma
immediata del procés selectiu, la qual cosa es fara constar de forma expressa en I'acta
emesa pel tribunal.

Les persones aspirants seran convocades per cada exercici en crida unica, llevat dels
casos de forca major degudament acreditats i valorats pel Tribunal. Els aspirants que no
compareguin seran exclosos de la prova, i consequentment de la seleccio. A efectes
d’identificaci6 els aspirants hauran de concorrer a cada exercici amb el DNI (fisic o amb
'app MiDNI), targeta de resident, passaport o carnet de conduir (fisic o amb I'app
miDGT) originals, en qué aparegui la fotografia del titular a efectes identificatius. La
manca de presentacié d’aquest document identificatiu determinara I'exclusié automatica
de la persona aspirant d’aquella prova i del procediment selectiu.

La data, I'hora i el lloc de realitzacié de, com a minim, la primera prova es publicaran
junt amb la llista provisional d’admesos/es i exclosos/es.

a. Prova de llengua catalana

Si alguna persona no acredita els coneixements de llengua catalana d’acord amb la
base 2 g), haura de fer la prova corresponent.

concomabages

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i es qualificara amb APTE/A o NO APTE/A.
Restaran excloses del procés selectiu les persones que no la superin.

b. Prova de llengua castellana

Si alguna persona no acredita els coneixements de llengua espanyola d’acord amb
la base 2 h), haura de fer la prova corresponent.

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i es qualificara amb APTE/A o NO APTE/A.
Restaran excloses del procés selectiu les persones que no la superin.

1. Exercici teoric (només als processos de coordinador/a de serveis
economics i educador/a social)

La valoracio d’aquesta prova sera entre 0 i 20 punts.

L’exercici tedric fara referéncia en tot cas al temari i a les funcions del lloc de treball
detallats als annexos de les presents bases.

La prova consistira, a determinar per part del tribunal qualificador, en un questionari
en modalitat test i/o en la resolucié de preguntes. Cada tribunal qualificador decidira
respecte si penalitzen o no les respostes erronies, informacié que es proporcionara
als aspirants presencialment abans de comengar 'examen.
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Caldra obtenir un minim de 10 punts per a la seva superacié. Restaran excloses
del procés selectiu les persones que no la superin.

2. Exercici practic

La valoracié d’aquesta prova sera entre 0 i 40 punts. En el cas del procés selectiu
de promocio interna d’'un/a administratiu/va, la valoracié d’aquesta prova sera entre
0i 60 punts.

L’exercici practic consistira en la realitzacié d’'un o diversos suposits practics i es
dissenyara en referéncia a les funcions propies dels llocs de treball als quals
s’adscriuen les places convocades i al temari dissenyat per la corporacié convocant.
L’exercici també pot contenir preguntes de seguiment del cas practic d’acord amb
les funcions del lloc i el temari.

A criteri del tribunal, la prova podra ser exposada oralment davant del tribunal
qualificador, que pot realitzar preguntes aclaridores i/o de seguiment que han de ser
respostes per l'aspirant amb o sense temps de preparacid prévia, de forma
puntuable.

Caldra obtenir un minim de 20 punts (30 en el cas del procés selectiu de
promocié interna d’un/a administratiu/va) per a la seva superacié. Restaran
excloses del procés selectiu les persones que no la superin.

Es valorara la qualitat i la claredat de la redaccid, la gramatica, la concrecié i la capacitat
de sintesi, aixi com la precisio de les respostes i el grau d’aplicacié del temari.

Si la prova es fa mitjangant suport informatic també es valorara el domini de 'usuari tant
en entorn genéric Windows com de Microsoft Office i domini adequat de les TIC.

concomabages

Els/les aspirants tindran un termini de 5 dies habils, a comptar des de 'endema de la
publicacié del resultat de la fase d'oposicio, per sol-licitar la documentacié que
considerin oportuna, que se’ls facilitara a la major brevetat, i presentar mitjangant
instancia genérica les al-legacions que considerin oportunes. En cas contrari, i sens
perjudici dels recursos procedents, el resultat provisional de la fase d’oposicid
esdevindra definitiu i s’entendra consentit pels aspirants. D’haver-hi al-legacions,
aquestes es resoldran a I'acta de resultat provisional de la fase de concurs, a no ser que
la seva estimacio determini el pas d’algun aspirant de suspés a aprovat, fet que implicara
la publicacié d'una acta independent de resultat definitiu de la fase d’oposicié que,
resolent el conjunt d’al-legacions, concedeixi només a aquell aspirant en concret el
termini per presentar merits.

L’acta de resultat provisional de la fase d’oposicié incloura la convocatoria per a la
realitzacié de I'entrevista competencial de la fase de concurs, que pot ser simultania al
termini de presentacié de meérits.

8.- Fase de concurs

La fase de concurs, amb caracter general, consistira en la valoracié dels mérits al-legats
i acreditats documentalment pels aspirants, d’acord amb el barem que tot seguit es
relaciona, valorant-se amb referéncia a la data de finalitzaci6 del termini de presentacio
de les sol'licituds d’accés al procés selectiu, excepte pel que fa a I'experiéncia
professional, que tindra com a data limit de valoracié la data de publicacié de I'anunci
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de la convocatoria al BOE. Aixi mateix, la fase de concurs incloura una entrevista
competencial.

Els/les aspirants que hagin superat la fase d’oposicio tindran un termini, paral-lel
al termini d’al-legacions exposat a la base anterior, de 5 dies habils a comptar des
de I'endema de la publicacié del resultat provisional de la fase d’oposicié, per
presentar mitjancant instancia geneérica els documents acreditatius dels seus
meérits.

La valoracio de la fase de concurs sera de 30 punts.

No seran valorats com a mérits cap dels requisits exigits per poder participar en el procés
selectiu.

La fase de concurs en cap cas tindra caracter eliminatori, no podra tenir-se en compte
per superar la fase d’oposicié i sempre sera posterior a aquesta.

Seran excloses del procés selectiu totes aquelles persones que es comprovi que han
falsejat els merits que declaren, sens perjudici de la responsabilitat penal en qué puguin
incorrer.

8.1.- Experiencia professional

La valoraci6 maxima d’aquest apartat sera de 13,5 punts, que es podran obtenir amb
els criteris seglents:

a. Experiéncia professional desenvolupant les funcions del lloc de treball a cobrir a
'administracié publica, a ra6 de 0,25 punts per cada mes treballat.

b. Experiéncia professional desenvolupant funcions similars i especificament
relacionades i equivalents a les del lloc de treball a cobrir a 'administracié
publica, a raé de 0,2 punts per cada mes treballat.

c. Experiéncia professional desenvolupant les funcions del lloc de treball a cobrir al
sector privat, a ra6 de 0,15 punts per cada mes treballat.

d. Experiéncia professional desenvolupant funcions similars i especificament
relacionades i equivalents a les del lloc de treball a cobrir al sector privat, a radé
de 0,125 punts per cada mes treballat.

concomabages

La valoracié de [I'experiencia professional inclou en tot cas els periodes de
desenvolupament de les funcions del lloc de treball en situacid d’assignacio de
funcions/adscripcio provisional acreditada documentalment.

Els serveis prestats en qualitat de personal eventual no es valoraran. Tampoc seran
objecte de valoracio les practiques realitzades en el marc de convenis de cooperacio
educativa o analegs.

El tribunal qualificador sera I'encarregat de decidir si valorar o no I'experiéncia de cada
nomenament/contractacio que I'aspirant aporti, en funcié de la similitud/semblanca entre
llocs/funcions, del valor de les funcions realitzades per al lloc convocat, de la polivaléncia
del lloc convocat, del rang de responsabilitat d’ambdés llocs, de la categoria
professional/grup de cotitzacié segons informe de vida laboral, etc.

A banda de la resta de documentacidé que exigeix aquest paragraf, I'experiéncia
s’acredita necessariament amb I'informe de vida laboral de I’aspirant actualitzat.
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En_cas contrari, no podra ser valorada. També és imprescindible acreditar
I'experiéncia professional a les administracions o empreses del sector public mitjangant
certificat de serveis prestats signat per I'6rgan competent de les mateixes, amb
indicacié com a minim de la denominacié de la plaga/lloc, grup/subgrup d’assimilacio,
regim juridic del vincle i inici i fi de prestacid, i és recomanable a efectes de claredat
aportar la documentaci® complementaria de que es disposi (decret de
nomenament/contractacid, presa de possessid, contracte, fitxa de funcions, fulls de
nomina, bases del procés selectiu, oferta de feina acceptada, etc.). En el cas del sector
privat, és imprescindible aportar el detall de funcions, contracte, nomina i/o oferta de
feina acceptada complementariament a l'informe de vida laboral perque el tribunal
tingui la informacio suficient per poder valorar I'experiéncia.

No cal al-legar ni acreditar documentalment I'experiéncia professional desenvolupada al
Consell Comarcal del Bages, que s’acreditara d’ofici.

Es computara la part proporcional per temps inferiors al mes treballats (un mes equival
a 30 dies naturals).

Per les jornades inferiors a jornada completa es computara la part proporcional, i en cas
de dubte sempre prevaldra el percentatge de jornada establert a 'informe de vida
laboral.

8.2.- Per cursos i activitats formatives que tinguin relacié directa amb les funcions que
es desenvoluparan al lloc de treball i titulacions académiques (excepte I'exigida com a
requisit d’accés al procés selectiu) superiors o complementaries a I'exigida per la plaga
a proveir, que siguin rellevants i/o estiguin relacionades amb les tasques propies del
carrec, assolides en qualsevol cas fins al moment en qué venci el termini de presentacio
de sol-licituds; fins a un maxim de 6,5 punts, podent-se obtenir de la seglient manera:

concomabages

1. LACTIC -o les certificacions equivalents COMPETIC i UOC (Ordre ENS/290/2013,
d’equivaléncia dels certificats COMPETIC // Ordre EMO/129/2015, d’equivaléncies entre
la UOC i I'ACTIC)- computara de la segient manera:

a. Nivell avangat: 0,5 punts
Nivell mitja: 0,25 punts
c. Nivell basic: 0,1 punts

(Només es valorara el certificat de major nivell)
2. El certificat de nivell superior C2 o equivalent de catala computara 1 punt.

3. Les formacions reglades addicionals a la requerida computaran de la seglient manera,
amb un maxim de 2,25 punts:

a. 1 punt per diplomatura, grau, llicenciatura, master o doctorat (en el cas de dobles
titulacions de grau es valoraran per separat).

b. 0,5 punts per postgrau.

c. (només pel procés selectiu de promocié interna d’un/a administratiu/va) 0,25
punts per formacio reglada no universitaria del mateix nivell o superior a la que
ddna accés al subgrup C1.
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4. Els cursos i activitats formatives de formacié complementaria es tindran en compte
hora per hora acreditada de formacié (assisténcia i/o aprofitament), fins a un maxim de
2,75 punts. No es valoraran aquells certificats on no s’especifiquin les hores (o crédits
ECTS equivalents en funcié del barem de cada universitat -per defecte 1 ECTS = 25
hores, excepte que una universitat en concret tingui una equivaléncia superior en hores-)
de la formacié. Es computara 0,01 punts cada hora de formacié acreditada. Es tindran
en compte les formacions relacionades amb el lloc de treball a ocupar i formacions
transversals com igualtat, organitzacié o treball en equip, entre d’altres.

Essencialment es valoraran com a meérits els estudis, cursos o seminaris impartits per
centres oficials com administracions publiques o col-legis professionals, per universitats
i per associacions o federacions de municipis, o bé que estiguin homologats per I'Institut
Nacional d'Administracions Publiques (INAP), I'Escola d'Administracié Publica de
Catalunya (EAPC) o per altres organismes similars d'altres comunitats autbnomes.

Es poden valorar altres activitats formatives d’interés, només de manera excepcional.

La formacié s’acreditara mitjangant fotocopia de les titulacions o certificats formatius
emesos pel centre corresponent en qué constara la denominacié del centre emissor, del
curs, el nombre d’hores i I'assisténcia i/o aprofitament.

En cas que la documentacié acreditativa a presentar obri en poder del Consell Comarcal
del Bages, la persona sol-licitant haura d’indicar aquest extrem en la seva sol-licitud, tot
dient en quin expedient o procediment obra el document concret i especific al qual es fa
referéncia.

El tribunal desestimara les simples declaracions i els altres justificants que deixin lloc a
dubtes sobre I'autenticitat dels mérits o sobre la seva equivaléncia o prevalenga respecte
dels valorables, aixi com els documents que no continguin informacié suficient per
valorar adequadament aquests merits.

concomabages

D’acord amb la base reguladora 5a, I'drgan de seleccid esta facultat per resoldre els
dubtes o les discrepancies que s’originin en el comput de mérits, si és necessari
concedint préviament un periode de 5 dies habils a I'aspirant afectat per a efectuar
aclariments o aportar documentaci6 addicional, i adoptara els acords que garanteixin el
bon ordre del procés en alld que no es prevegi expressament a les bases.

8.3.- Entrevista competencial

Aquesta prova no sera eliminatoria i tindra una puntuacié maxima de 10 punts.

Consistira en la realitzacié6 d’'una entrevista per avaluar I'experiéncia practica i les
aptituds de les persones aspirants en el desenvolupament de I'activitat propia del lloc de
treball. Es podra valorar:

- Experiéncia professional en I'ambit.

- Comunicacio.

- Lideratge, direccié i desenvolupament de persones.
- Treball en equip.

- Planificacié i organitzacio.

- Orientaci6 a I'assoliment i a la qualitat.

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 15-39

CVE 202610075424

Data 20-4-2026

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Aquesta és una copia impresa del document electronic (Ref.: 39981844 WI3DB-N6UW2-YRGYC 1376CD394BC7F3D427148784603C2309E07F6768) generada amb I'aplicacio informatica Firmadoc. El documento esta SIGNAT. Mitjangant el codi de verificacio

pot comprovar la validesa de la signatura electronica dels documents signats en I'adreca web: https://accede.diba.cat/verificador.jsp?codigo_entidad:



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ANUNCI (TD08-010): ANUNCI_CONVOCATORIA |
BASES_15042026

SIGNATURES ESTAT

El document ha estat signat per : SIGNAT
Codi per a validacié: W93DB-N6UW2-YRGYC 1.- President de Consell Comarcal del Bages. Signat 16/04/2026 17:26 16/04/2026 17:26
Data d'emissi6: 17 de Abril de 2026 a les 8:51:00
Pagina 16 de 39

ALTRES DADES

CoNsELL COMARCAL
DEL BAGES

- Orientacié a la ciutadania.

- Gestio personal.

- Capacitat analitica.

- Presa de decisions.

- Flexibilitat i gestié del canvi.
- Gestio de conflictes.

- Compromis organitzacional.
- Gestio de I'estrés i tolerancia a la pressio.
- Orientacio a resultats.

- Negociacié.

- Visi6 estratégica.

- Creativitat i innovacio.

- Coneixement del territori.

Les persones aspirants tindran un termini de 5 dies habils, a comptar des de I'endema
de la publicacié del resultat provisional de la fase de concurs, per sol-licitar la
documentacié que considerin oportuna, que se’ls facilitara a la major brevetat, i
presentar mitjangant instancia genérica les al-legacions que considerin oportunes. En
cas contrari, i sens perjudici dels recursos procedents, el resultat provisional de la fase
de concurs esdevindra definitiu i s’entendra consentit pels aspirants. D’haver-hi
al-legacions, aquestes es resoldran en una nova acta de resultat definitiu de la fase de
concurs.

L’acta de resultat provisional de la fase de concurs contindra igualment, a I'expectativa
de les esmenes que hi pugui haver fruit de les al-legacions, el resultat global del procés
selectiu, la proposta del tribunal de nomenament/contractacid dels aspirants
seleccionats i el requeriment vinculant pels aspirants de presentacié de la documentacié
original dels requisits d’accés.

concomabages

9.- Qualificacio definitiva

L'ordre de qualificacid definitiva estara determinat per la suma de les puntuacions
obtingudes en el conjunt dels exercicis de I'oposicid, sempre que es superi aquesta fase,
i dels punts aconseguits en la fase de concurs. Els resultats s’han d’expressar amb un
maxim de 3 decimals, aplicant en aquest cas les regles d’arrodoniment automatic del
programa Microsoft Excel.

Les puntuacions atorgades en els exercicis de la fase d’oposicioé i en la fase de concurs,
aixi com la valoraci6 final, s’hauran de reflectir a I'acta final que estendra el tribunal.

En cas d’empat en la puntuacio final, I'ordre de les persones aspirants amb igual nombre
de punts s’establira seguint els seguents criteris ordenadament:

1. A favor de la persona aspirant que hagi obtingut major puntuacié en la fase
d’oposicio.

2. A favor de la persona aspirant que hagi obtingut major puntuacié a I'exercici
practic de la fase d’oposicio.

3. Afavor de la persona aspirant que hagi obtingut major puntuacié en la valoracié
de I'experiéncia professional i la formacié sumades.
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4. A favor de la persona aspirant que hagi obtingut major puntuacié en la valoracié
de I'experiencia professional en general.

5. A favor de la persona aspirant que hagi obtingut major puntuacié en la valoracié
independent de la formacioé de I'apartat 4, després 3 i després 2 successivament.

6. A favor de la persona aspirant que hagués presentat abans la sol-licitud d’accés
al procés que hagués inclos I'acreditacio de tots els requisits (excepte els nivells
de catala i castella) segons la data i hora del registre.

10.- Llista de persones aprovades i proposta de contractacié o nomenament

Un cop finalitzat el procés selectiu, el tribunal fara publics els resultats a I'e-tauler del
Consell Comarcal del Bages i a la pagina web de la corporacid, que consistiran en una
llista per ordre de puntuacié de major a menor de les persones aspirants aprovades.

El tribunal efectuara la proposta de contractacié o nomenament a favor de les persones
aspirants que hagin obtingut la puntuacié major en el procés. El nombre de persones
seleccionades no podra sobrepassar el nombre de places convocades.

L’assignacio de les destinacions vacants s’efectuara per adscripcié definitiva al lloc de
treball.

En el cas que alguna de les persones aspirants cridades no complis amb un o més dels
requisits o renunciés al seu nomenament/contractaciéo amb caracter previ, sera exclosa
de la proposta i sera proposat/da la persona aspirant que el/la segueixi per ordre de
puntuacio.

Si el nombre de persones aspirants que superen el procés selectiu és inferior al nombre
de places a cobrir, I'drgan de seleccié declarara desertes les places no cobertes.

concomabages

Quan es produeixin renuncies dels/de les aspirants seleccionats/des després de la
proposta del tribunal i abans del seu nomenament o contractacié, o abans de la
superacié completa del periode de practiques/prova, i quan el funcionari de
carrera/laboral fix amb el periode de practiques/prova superat formuli rendncia o
excedéncia sense reserva de lloc o entri en situacié administrativa de serveis en altres
administracions dins dels tres anys seguents a comptar de la data de resoluci6 de la
convocatoria del procés selectiu si no s’ha publicat abans la llista provisional d’'admesos
i exclosos de cap altra convocatoria posterior del mateix lloc de treball (en base a la DA
30a.4 DL 1/1997), I'érgan convocant es basara en la relacié dels/de les aspirants que
segueixin als/a les proposats/des inicialment per procedir al seu nomenament com a
personal funcionari de carrera o contractacio laboral fixa, per tal d’assegurar la cobertura
de vacants.

11.- Presentacié de documentacié, nomenament/contractacio i incorporacio

Dintre del termini de 20 dies naturals des de I'endema de la publicacié de 'acta del
resultat provisional de la fase de concurs, resultat final, proposta de
nomenament/contractacio i requeriment de presentacié de documents, els aspirants
proposats han d’aportar davant la corporacid els documents acreditatius de les
condicions de capacitat i els requisits exigits a la convocatoria (a la base 3a) mitjancant
originals o fotocopies compulsades.
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A més, 'aspirant estara obligat, sota la seva responsabilitat i a expenses de restar exclos
del procés selectiu en cas de no fer-ho, a posar de manifest en aquest moment qualsevol
canvi que s’hagi produit en les seves condicions d'inhabilitacié/separacié del servei,
capacitat funcional, incompatibilitat i demés requisits en relacié a alld que va expressar
a la sol*licitud de participacio al procés selectiu que va emplenar (annex IV de les bases).

En relacié a la incompatibilitat, son d’aplicaci6 a I'aspirant tant la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d'Incompatibilitats del personal al servei de I'Administracio de la Generalitat,
com la Llei estatal 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del personal al servei
de les Administracions Publiques. L’'aspirant pot sol-licitar autoritzacié de compatibilitat
mitjangant el formulari especific del Consell Comarcal del Bages abans d’incorporar-se
al servei de la corporacid, o exercir, altrament, I'opcié prevista a I'art. 10 de la Llei
catalana 21/1987 i a I'art. 337 del Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals
de Catalunya (RPELC).

Les persones aspirants amb discapacitat que hagin sigut proposades hauran d’acreditar
el grau de discapacitat que presenten i aportar un informe de I'equip de valoracio
multiprofessional competent que acrediti la capacitat funcional per al desenvolupament
de les funcions i tasques propies del lloc de treball a proveir.

En cas que la documentacio original/fotocopies compulsades a presentar ja obrin en
poder del Consell Comarcal del Bages, la persona sol-licitant haura d’indicar aquest
extrem en la seva sol-licitud, tot dient en quin expedient o procediment obra el document
concret i especific al qual es fa referéncia, tenint-se per convalidada la presentacié. En
el cas del procés selectiu de promocié interna d’'un/a administratiu/va, només es
requerira la documentacié que no consti a I'expedient personal de I'aspirant.

La documentacié que es presenti en llengua estrangera ha d'anar acompanyada de la
corresponent traduccio jurada.

concomabages

Els qui dintre del termini indicat, excepte els casos de forga major, que seran
degudament comprovats i considerats per I'drgan convocant, no presentin la
documentacié o no reuneixin els requisits no podran ser nomenats/contractats i seran
exclosos del procés selectiu, sens perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut
incérrer en el cas de falsedat en la seva instancia.

En el cas de les situacions descrites, aixi com en el cas de renlncia de la persona
aspirant proposada, I'drgan competent cridara a la seglient persona de la llista
proposada per I'drgan de seleccié que hagi superat les proves selectives per tal que
continui en el procés selectiu, per la qual cosa haura d'aportar la documentacié abans
esmentada.

El president de la corporacid ha de nomenar en practiques/contractar en prova els
aspirants proposats en el termini d’'un mes comptador des de I'expiracié del termini de
presentacio de la documentacio.

Els nomenaments dels funcionaris en practiques s’han de publicar a I'e-tauler i al BOP.

Un cop publicat el nomenament de funcionari en practiques es disposa d’un termini d’un
mes per al jurament o promesa i la presa de possessié com a funcionari de carrera
condicionat a la superacié del periode de practiques, que s’han d’efectuar davant el
secretari de la corporacié. La manca de jurament/promesa o presa de possessio, llevat
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dels casos de forga major, que seran degudament comprovats i considerats per
I'administracié, comporta la pérdua de tots els drets.

L’acte de jurament o promesa i la presa de possessio es troben regulats al Decret
359/1986, de 4 de desembre.

En el cas del personal laboral, 'drgan competent al qual s’ha elevat la proposta de
candidats ha de procedir a la formalitzacié per escrit dels contractes laborals indefinits
(en qué s’hi ha de preveure periode de prova) en el mateix termini d’'un mes comptador
des de I'expiracio del termini de presentacié de la documentacio. La manca de signatura
del contracte laboral indefinit, llevat dels casos de forga major que seran degudament
comprovats, comporta la pérdua de tots els drets derivats del procés de seleccio.

Les persones aspirants que excepte forga major no s’incorporin al servei de la corporacié
dins dels terminis que s’acaben d'indicar perdran tots els drets que hagin guanyat
derivats del procés de seleccio.

12.- Periode de prova o practiques

1. Contracte indefinit (personal laboral fix)

Al contracte de treball indefinit es preveura un periode de prova, d’acord amb el que
s’estableix per a cada categoria o grup professional en I'Estatut dels Treballadors.

2. Nomenament de funcionari/aria de carrera

S’estableix en totes les places de personal funcionari, amb independéencia del grup,
un periode de practiques de 6 mesos.

Si, d'acord amb els informes d’avaluacié, algd no superés el periode de
practiques/prova, perdria tots els drets derivats de la convocatoria i es cridaria, en les
mateixes condicions, a la persona seglient segons I'ordre de puntuacio.

concomabages

El periode de prova o practiques quedara convalidat si la persona ja ha desenvolupat
les mateixes funcions del lloc de treball al Consell Comarcal del Bages en qualsevol
modalitat de nomenament/contractacid, durant un periode minim igual a I'establert per
al seu grup de titulacié, amb excepcié del temps treballat mitjangant nomenament
eventual, contracte vinculat a plans docupaci6 del SOC o programes de
practiques/garantia juvenil.

Si el periode desenvolupat hagués estat inferior al periode de prova/practiques, aquest
es realitzara només per la diferéncia.

El temps de prova o practiques quedara interromput pels suposits previstos a I'Estatut
dels Treballadors (art. 14.3), extensibles en aquest cas tant al personal laboral com
funcionari.

Durant aquest periode d’interrupcioé, sempre i quan sigui compatible amb la seva situacié
personal, I'aspirant podra optar per adquirir la formacié oportuna per tal d’assumir les
funcions que li han de correspondre en ocasi6 de la seva reincorporacio.

Abans de finalitzar el termini del periode de prova o practiques, la persona designada
com a tutora emetra un informe en el qual s’avaluara la idoneitat de la persona candidata
per al lloc a cobrir, aixi com la seva eficiéncia, integracié i capacitat d’aprenentatge. En

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 19-39

CVE 202610075424

Data 20-4-2026

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Aquesta és una copia impresa del document electronic (Ref.: 39981844 WI3DB-N6UW2-YRGYC 1376CD394BC7F3D427148784603C2309E07F6768) generada amb I'aplicacio informatica Firmadoc. El documento esta SIGNAT. Mitjangant el codi de verificacio

pot comprovar la validesa de la signatura electronica dels documents signats en I'adreca web: https://accede.diba.cat/verificador.jsp?codigo_entidad:



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ANUNCI (TD08-010): ANUNCI_CONVOCATORIA |
BASES_15042026

SIGNATURES ESTAT

El document ha estat signat per : SIGNAT
Codi per a validacié: W93DB-N6UW2-YRGYC 1.- President de Consell Comarcal del Bages. Signat 16/04/2026 17:26 16/04/2026 17:26
Data d'emissi6: 17 de Abril de 2026 a les 8:51:00
Pagina 20 de 39

ALTRES DADES

CoNsELL COMARCAL
DEL BAGES

aquest informe s’haura de fer constar expressament si la persona aspirant ha superat o
no el periode de prova o practiques.

En cas d’obtenir un informe favorable, la persona esdevindra funcionari/aria de carrera
o personal laboral indefinit fix. En cas del personal funcionari de carrera, un cop superat
el periode de practiques es publicara anunci de la nova condicié a I'e-tauler i al BOPB.

En cas d’obtenir un informe desfavorable, la persona sera declarada no apta per
resolucié motivada de la presidéncia, que se li notificara degudament, i perdra en
consequeéncia tots els drets per al nomenament com a funcionari/aria de carrera o per a
la contractacio com a personal laboral indefinit fix.

Totes les referéncies al personal funcionari de carrera i personal laboral indefinit fix de
les bases s’han d’entendre condicionades i supeditades a la superacié del periode de
practiques/prova.

13.- Borsa de treball

En el cas dels processos selectius de coordinador/a de serveis economics i educador/a
social, les persones aspirants que no hagin estat proposades per al seu nomenament o
contractacio, perd hagin superat el procés selectiu, i d’acord amb I'ordre de puntuacio,
integraran la borsa de treball que es crei per a cobrir temporalment necessitats
excepcionals, urgents i inajornables en régim funcionarial interi o laboral temporal
indistintament amb les excepcions seguents:

e Quan el lloc funcionarial a cobrir impliqui una participacio directa o indirecta en
I'exercici del poder public o bé es tracti de funcions que tenen per objecte la
proteccié dels interessos de les Administracions publiques, només es podran
tenir en compte ordenadament els aspirants de la llista d’aprovats amb
nacionalitat espanyola.

concomabages

e Quan el lloc a cobrir sigui funcionarial, només es podran tenir en compte
ordenadament els aspirants de la llista d’aprovats amb nacionalitat espanyola o
la de qualsevol dels altres estats membres de la Unié Europea o la de qualsevol
dels estats els quals, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la Uni6
Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors, aixi com al conjuge dels/de les espanyols/es i dels/de les nacionals
d’altres Estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin separats
de dret, i als seus descendents i als del/de la seu/va conjuge, sempre que no
estiguin separats de dret, siguin menors de 21 anys o majors d’aquesta edat
dependents.

e En consequiéncia, qualsevol altre/a estranger/a amb permis de residencia legal
a Espanya només sera susceptible de rebre ofertes de régim laboral temporal,
no funcionarial interi.

La gesti6 de la borsa la realitzara la unitat d’organitzacié i persones del Consell
Comarcal del Bages a tenor del seglient: s’enviara un correu electronic a la persona
interessada que caldra que sigui respost com a maxim fins a les 12 hores del migdia del
seglent dia habil respectant sempre el minim de 24 hores de marge per respondre. El
correu es pot complementar amb una o diverses trucades. En cas que no hi hagi
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concomabages

Els nomenaments/les contractacions s'iniciaran tan aviat com
requereixi, seguint I'ordre de la puntuacio obtinguda. Un dels requisits de I'oferta de feina
pot ser la incorporacié immediata amb una data maxima especifica. En cas que I'aspirant
amb dret a la crida no satisfaci aquesta disponibilitat d’'incorporacio, es passara a cridar
al seguent.

14.- Incidéncies i régim d’impugnacions i correccié d’errors

resposta al correu o aquesta sigui negativa, es contactara amb la segiient persona de
la borsa. Es pot enviar I'oferta de feina massivament a tots els aspirants de la borsa,
perd en aquest cas I'acceptacio no pressuposa el nomenament/contractacié siné que
s’atendra a I'ordre de puntuacié per seleccionar definitivament a I'aspirant d’entre els
que han respds el correu acceptant I'oferta.

la necessitat ho

Les persones cridades de la borsa hauran de presentar els documents acreditatius de
les condicions de capacitat i requisits de conformitat amb la base 11a.

A tots els nomenaments o contractacions derivats de la borsa de treball els sera
aplicable tot allo relatiu al periode de prova o practiques regulat en aquestes bases
generals. Sera motiu de baixa de la borsa de treball el fet de no haver superat el periode
de practiques/prova.

Mentre una persona integrant de la borsa tingui vigent un nomenament/una contractacio,
no se n’hi oferira cap altre/a que pugui generar-se, a no ser que el termini de vigéncia
del/de la primer/a estigui proper a esgotar-se o que representi una millora substancial
pel/per la treballador/a, com ara un cas d’interinitat per vacant. Un cop finalitzada la
relacio funcionarial/laboral per qualsevol causa aliena a la seva voluntat, I'aspirant es
reincorporara en la mateixa posicio de la borsa a efectes de poder optar a noves ofertes.

No es podra tornar a cridar a les persones integrants de la borsa quan la nova
contractacio laboral temporal o el nou nomenament com a personal funcionari interi
contravingui la normativa vigent en matéria de concatenacié. En aquests suposits es
cridara al o a la seglient aspirant de la borsa, respectant I'ordre de puntuacio, sense que
aixo afecti 'ordre de la persona que no ha pogut ser cridada.

La borsa que es constitueixi sera preferent sobre totes les anteriors. La vigéncia
d’aquesta borsa sera de dos anys a comptar des de la seva constitucio expressa, i en
defecte de nova borsa del mateix lloc de treball amb personal disponible s'haura
d'entendre automaticament prorrogada per un any més en atencié a les circumstancies
de l'art. 32.1 i 3 LPACAP. Exhaurida la seva vigéncia, els aspirants inclosos decauran
en tots els seus drets derivats de la superacié del procés de seleccio.

Les persones aspirants son les responsables de mantenir permanentment actualitzades
les seves dades de contacte (correu electronic i telefon) a efectes de comunicacié de
les ofertes de feina.

El tribunal esta facultat per interpretar i resoldre els dubtes que es presentin en I'aplicacié
d’aquestes bases i per prendre els acords que siguin necessaris per al desenvolupament
del procés selectiu. Abans de la constitucio del tribunal i després que hagi efectuat la
seva proposta, aquesta facultat correspondra a la presidéncia.
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Contra I'acord d’aprovacié d’aquestes bases i les convocatories, que esgoten la via
administrativa, les persones interessades poden interposar recurs contencios
administratiu davant de la Seccié Contenciosa Administrativa del Tribunal d’Instancia de
Barcelona, en el termini de dos mesos comptadors a partir de I'endema de la publicacié
integra al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB). Aixi mateix, poden
interposar potestativament recurs de reposicio, previ al recurs contenciés administratiu,
davant la presidencia en el termini d'un mes comptador a partir de I'endema de la
publicacio integra al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB), o qualsevol
altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos. No es
podra interposar recurs jurisdiccional fins que no sigui resolt expressament o s’hagi
produit la desestimacio tacita del recurs de reposicié interposat. Tots els decrets de
presidéncia tindran el mateix regim de recursos, amb el termini comptador a partir de
I'endema de la notificacié o publicacié integra.

Contra els actes qualificats del tribunal de seleccié que decideixin directament o
indirectament el fons de I'assumpte, determinin la impossibilitat de continuar en el procés
selectiu o produeixin indefensio o perjudici irreparable a drets o interessos legitims (com
el resultat de les proves d’oposicid, la valoracié en la fase de concurs i la proposta
d’aspirants que han superat el procés selectiu), les persones interessades poden
interposar recurs d’algada davant de la presidéncia, en el termini d’'un mes comptador a
partir de 'endema de la publicacié integra a I'e-tauler comarcal, o qualsevol altre recurs
que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Els actes de tramit de I'drgan de seleccié no podran ser objecte de recurs, sense
perjudici que pugueu al-legar la vostra oposicio6 per a la seva consideracié en la resolucio
que posi fi al procediment.

En qualsevol moment i davant qualsevol acte es poden interposar reclamacions quan
es tracti d’'esmenar possibles errors materials, de fet o aritmetics. Aquests errors també
podran ser corregits d’ofici en qualsevol moment.

concomabages

15.- Tractament de dades personals

En compliment del que disposa l'article 11 de la Llei organica 3/2018 relatiu a la proteccié
de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i la lliure circulacio
d'aquestes dades, s'informa tot seguit del tractament que es fara de les vostres dades
personals:

Responsable del tractament: Consell Comarcal del Bages. Muralla Sant Doménec, 24
08241 Manresa. Teléfon 93 693 03 50

Delegat de Proteccio de Dades: dpd@ccbages.cat
Finalitat del tractament: gesti6 dels processos de seleccio i provisio.

Base juridica del tractament: art. 22.2 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, Reguladora de les
Bases del Régim Local, compliment d'obligacié legal i/o consentiment inequivoc al
posar-se en contacte amb el Consell Comarcal i facilitar les vostres dades per a la gestio
del servei peticionat.

Categories de les dades: aquelles que s'estimi necessaries per a poder tramitar la
sol-licitud (dades identificatives, de caracteristiques personals, de circumstancies
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socials, treball, académiques i professionals, dades laborals, d'informacié comercial,
dades econdmico-financeres, salut, altres dades d’especial proteccio).

Terminis o criteris de conservacio de les dades: les dades personals proporcionades es
conservaran durant el temps necessari per a complir amb la finalitat per la que es varen
facilitar i per depurar les possibles responsabilitats que es poguessin derivar, a més dels
periodes establerts en la normativa d'arxius i documentacio.

Destinataris de les dades: segons el motiu de la petici6 aniran adregades als serveis del
Consell Comarcal del Bages, el Registre General de Personal, I'’Administracio tributaria,
la Tresoreria de la Seguretat Social, els bancs i caixes, el Servei Public d’Ocupacio
Estatal (Ministeri de Treball), el Consorci Administracié Oberta de Catalunya, les matues
col-laboradores amb la Seguretat Social, el Departament d’Empresa i Ocupacio, el
Consorci d’Inspeccié de Treball i Seguretat Social de Catalunya, les entitats gestores
del pla de pensions, els jutjats i tribunals i altres participants en processos judicials i les
persones que hi accedeixen per aplicacio del principi de publicitat activa previst a la llei.
Les vostres dades no es transferiran fora de la Unié Europea.

Transferéncies internacionals de dades: no estan previstes.

Exercici de drets: podeu exercir els drets d'accés, rectificacio, supressid, portabilitat de
les dades, limitaci6 o oposicid al tractament mitjangant els formularis de la Seu
Electronica, adregant-vos al correu electronic dpd@ccbages.cat o a I'oficina de Registre
del Consell Comarcal del Bages.

Reclamacié: si considereu que els vostres drets no s'han atés adequadament, teniu dret
a presentar una reclamacié davant I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades.

Trobareu més informacid sobre la nostra Politica de Proteccio de Dades a l'enllag
seguent: https://www.seu-e.cat/web/ccbages/govern-obert-i-transparencia/serveis-
itramits/serveis/delegat/da-de-proteccio-de-dades-186

concomabages

Annex |: caracteristiques, requisits i condicions d’accés i funcions placa técnic/a
superior economista

Denominacio de la plaga: técnic/a superior economista.

Nombre de places: 1.

Lloc de treball d’adscripcié definitiva: coordinador/a de serveis economics.
Régim: personal funcionari de carrera.

Grup: A Subgrup: A1.

Nivell de destinacio: 26.

Sou brut anual (tenint en compte I'aplicacié de la politica retributiva de la RLT):
44.529,64€ (1,5% 2026), incloent pagues extraordinaries.

Triennis meritats conforme el régim legal.

Jornada: 100%, completa.

Titulacio exigida: llicenciatura o grau universitari, o equivalent.

Objectiu fonamental del lloc o missié
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Organitzar, planificar, impulsar, coordinar i dirigir I'activitat del Servei, gestionant els
recursos humans adscrits i el pressupost disponible, i supervisant la consecucié dels
resultats esperats, d'acord amb les directrius de la intervencio, i amb la normativa vigent.

Funcions principals del lloc de treball

- Assessorar i donar suport técnic tant a nivell intern com extern pel que fa a les
matéries competéncia de la unitat d'adscripcié a la qual pertany i al seu ambit de
coneixement.

- Coordinar i/o participar en projectes transversals de la corporacié d’acord amb el
seu ambit de coneixement.

- Establir criteris, directrius, marcs de referéncia i linies d'actuacié respecte el seu
ambit de coneixement i unitat organitzativa d’adscripcio.

- Dur a terme la recerca de subvencions, preparar la corresponent sol-licitud i
coordinar la seva justificacio.

- Coordinar i/o elaborar informes, propostes, estudis i altra documentacié
especialitzada relativa a les matéries del seu ambit de coneixement.

- Elaborar documentacié relativa a expedients de contractacié i concessid de
subvencions (plecs, bases, convocatories, informes de valoracio, etc.)

- Elaborar propostes de normativa (ordenances, reglaments, etc.) en relacié a les
materies incloses al seu ambit funcional.

- Impartir formacio dins I'organitzacio relacionada amb les matéries del seu ambit de
coneixement

concomabages

- Participar en els instruments de coordinacio interna de I'ambit d’adscripcio.

- Planificar i controlar I'activitat i el funcionament de serveis comarcals externalitzats
gestionats per la unitat a la qual pertany.

- Planificar, dirigir, executar, si s’escau, i avaluar accions, programes i projectes del
seu ambit funcional.

- Realitzar la inspeccié dels programes i projectes endegats segons els criteris
definits.

- Instruir expedients complexos competéncia de la unitat a la qual pertany i
relacionats amb el seu ambit de coneixement i formular propostes de resolucio.

- Proposar millores a introduir en la gestié de la unitat organitzativa d’adscripcioé i/o
els projectes i programes que s’executin d’acord amb el seu ambit de coneixement.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures dindole técnica
i organitzativa establertes per la Corporaci6 i acomplir la normativa vigent en matéria de
protecci6 de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
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confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la
seva relacio laboral/funcionarial amb la Corporacié.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

Funcions especifiques del lloc de treball

- Donar suport técnic a la Intervencio en les funcions de control intern, fiscalitzacio i
elaboracio d’informes economics i financers.

- Donar suport técnic a la tresoreria en la confeccié de les ordenances fiscals i les
ordenances reguladores dels preus publics.

- Participar en la planificacid, execucié i seguiment del pla anual de control financer,
incloent-hi el control permanent i la coordinacié amb els serveis del Consell Comarcal.

- Mantenir i elaborar la informacié peridodica mensual, trimestral o anual al MINHAP,
a la Generalitat o de tutela financera (estat del deute,, morositat, PMP...)

- Col-laborar en la preparaci6 i seguiment del pressupost, la liquidacio, el compte
general i les modificacions pressupostaries, aixi com en [lanalisi de I'execucio
pressupostaria i subvencions.

- Col-laborar en I'elaboracié i seguiment del pressupost anual de tresoreria i el pla de
disposicié de fons.

- Elaborar estudis i informes economics i financers, aportant valoracions per a la
presa de decisions i per al compliment de les obligacions de control i transparéncia.

- Realitzar totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin assignades sota la
supervisio i direccio de les persones responsables d’intervencio i tresoreria.

concomabages

- Coordinar-se amb altres serveis per garantir la coheréncia i el correcte
funcionament de la gestié econdmica i financera.

- Substituir els habilitats/ades nacionals en casos d’abséncia.
Temari general

1. La Constitucié espanyola de 1978: estructura, contingut i principis. El titol
preliminar: principis generals. Els drets fonamentals i les llibertats publiques.

2. L'organitzacié territorial de I'Estat: I'Administracié local. Ens que l'integren. La Llei
de bases del régim local. La regulacio del regim local a Catalunya.

3. El municipi. Els érgans de representaci6 politica i la seva designacié. Organs
necessaris i organs complementaris. Organitzacio i competéncies municipals.

4. Lorganitzacié comarcal de Catalunya. La comarca en el régim local. Organs
necessaris i organs complementaris. Competéncies.

5. L'Estatut d'autonomia de Catalunya; estructura, contingut essencial i principis
fonamentals. Competéncies de la Generalitat de Catalunya: exclusives, de
desenvolupament legislatiu i executives.

6. El ciutada com a titular de drets davant I'Administracié. Els drets publics
subjectius. Els interessos legitims. Capacitat juridica i capacitat d'obrar.

7. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de l'acte administratiu. La
motivacio i la forma. El silenci administratiu. L'eficacia de I'acte administratiu:
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principis generals. Executivitat de I'acte administratiu. La notificacié i la
publicacié. Invalidesa dels actes: nul-litat de ple dret, anul-labilitat. Convalidacié.

8. El procediment administratiu: concepte, principis i importancia. El procediment
administratiu comu: regulacio.

9. L'estructura del procediment administratiu: iniciacid, ordenacio, instruccid i
finalitzacid. Els terminis administratius: regulacié i jurisprudéncia.

10. Revisi6 dels actes en via administrativa. Revisié d'ofici. Revocacié dels actes
administratius. Els recursos administratius: objecte i classes. Recurs d’algada,
potestatiu de reposicio i extraordinari de revisio.

11. La jurisdiccié contenciosa administrativa: concepte, naturalesa i regulacio.

12. La contractacié administrativa: concepte i fonts. Principis basics de la Llei de
contractes de les administracions publiques. Ambit d'aplicacié subjectiva.
Classificacio dels contractes i régim juridic.

13. La seleccié del contractista: formes i procediments d'adjudicaci6. Contingut i
efectes dels contractes administratius: prerrogatives de |'Administracio. La
revisid de preus i I'equilibri financer. L'extincié dels contractes administratius: el
compliment i la resolucié.

14. El régim juridic de la funcié publica local catalana. Les bases del régim estatutari
dels funcionaris publics: marc juridic. Les classes de personal al servei de
I’Administracié publica local: régim juridic. Seleccid i provisio de llocs. Adquisicio
i pérdua de la condicié de funcionari.

15. Drets i deures del personal al servei de I'Administracié publica. El sistema
retributiu. Situacions administratives. Regim d'incompatibilitats del personal al
servei de I'Administracio publica. Responsabilitat civil, penal i administrativa dels
funcionaris publics. Régim disciplinari.

16. La planificaci6 de la gestié publica. El pressupost com a instrument de
planificacié, d'administracid i de gesti6 i com a mecanisme general de
coordinacié. Finalitats del pressupost. Els pressupostos locals. Modificacions
pressupostaries.

17.Les hisendes locals. Classificacid dels ingressos. El dret tributari a
I’Administracié local: concepte i contingut. Els principis de I'ordenament tributari.
Els tributs: concepte, naturalesa. Els impostos: concepte i principis. Els impostos
directes. Els impostos indirectes. Taxes i contribucions especials. Els preus
publics.

18. La gestio de la prevencio de riscos laborals a les administracions locals.

concomabages

Temari especific

1. Linies basiques de la proteccid6 de dades personals al sector public. Linies
basiques sobre transparéncia i accés a la informacio publica.

2. La potestat normativa de les entitats locals: reglaments i ordenances.
Procediment d'elaboracié. El reglament organic.

3. Procediment administratiu sancionador. Principis de la potestat sancionadora. El
factor temps: prescripcié d'infraccions i sancions. La caducitat. El procediment
sancionador: principis. Actuacions préevies d'inspeccio i mesures provisionals. El
procediment sancionador: iniciacio, instruccio i finalitzacié. Recursos i execucio.

4. Els béns de les entitats locals. Classes. Béns de domini public. Béns
patrimonials. Prerrogatives i potestats de les entitats locals en relacié amb els
seus béns. L'inventari.
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5. La responsabilitat patrimonial de I'Administracié Publica. Caracteristiques del
sistema de responsabilitat patrimonial. Elements de la responsabilitat
patrimonial. Ambits de la responsabilitat patrimonial. L'accié i el procediment de
responsabilitat patrimonial. La responsabilitat d'autoritats i del personal de les
administracions publiques.

6. Elsinstruments d’organitzacié del personal: plantilles i relacions de lloc de treball.
Els instruments reguladors dels recursos humans: oferta d’ocupacié publica,
plans d’'ocupacié i altres sistemes de racionalitzacié.

7. Contractes subjectes a regulacié harmonitzada.

8. Reégim juridic dels contractes administratius i els de dret privat; els actes
separables.

9. Els principis generals de la contractacié del sector public: racionalitat, llibertat de
pactes i contingut minim, perfeccio i forma, la informacio, el regim de la invalidesa
i la revisié de decisions en matéria de contractacio.

10. Les parts en els contractes del sector public. L'drgan de contractacio. La
capacitat i solvéncia dels contractistes. Prohibicions. Classificacio. La successio
del contractista.

11. La preparacié de contractes per les administracions publiques. El preu, el valor
estimat.

12. Garanties en la contractacié del sector public. Classes d’expedients de
contractacid. Criteris d’adjudicacio.

13. Adjudicacio dels contractes de les Administracions publiques: normes generals.
El Perfil de Contractant.

14. Normes especifiques de contractacio publica en les entitats locals.

15. Modificacié dels contractes. Suspensioé dels contractes. Cessioé dels contractes i
subcontractacio.

16. El contracte d'obres. Actuacions preparatories del contracte d'obres. Execucio
del contracte d'obres. Modificacié del contracte. Compliment i resolucio.

17. El contracte de concessié d'obres. Actuacions preparatories del contracte de
concessio d'obres. Efectes, compliment i extinci6 de les concessions.
Construccié de les obres objecte de concessié. Drets i obligacions del
concessionari i prerrogatives de I'Administracié concedent. Extincié6 de les
concessions.

18. El contracte de concessio de serveis. Actuacions preparatories del contracte de
concessio de serveis. Efectes, compliment i extincié del contracte de concessio
de serveis. Execucio i modificaci6 del contracte. Compliment i resolucio.

19. El contracte de subministrament. Execucié del contracte de subministrament.
Compliment i resolucid. Regulaci6 de determinats contractes de
subministrament.

20. El contracte de serveis. Execucio dels contractes de serveis. Resolucio.
Especialitats del contracte d'elaboracio de projectes d'obres.

21. El pressupost general de les entitats locals (1): concepte i contingut. L'elaboracio
i aprovacio del pressupost general. La prorroga pressupostaria. L'estructura
pressupostaria. Especial referéncia a les bases d'execucio del pressupost.

22. El pressupost general de les entitats locals (ll): els credits del pressupost de
despeses: delimitacio, situacié i nivells de vinculacié juridica. Les maodificacions
de credit: classes, concepte, finangament i tramitacio.
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23. El pressupost general de les entitats locals (lll): I'execucié del pressupost de
despeses i d'ingressos: les seves fases. Els pagaments a justificar. Les bestretes
de caixa fixa. Les despeses de caracter plurianual. La tramitacié anticipada de
despeses.

24. El pressupost general de les entitats locals (IV): els projectes de despesa. Les
despeses amb finangament afectat: especial referéncia a les desviacions de
finangament.

25. El pressupost general de les entitats locals (V): la liquidacid del pressupost.
Tramitacid. Els romanents de crédit. El resultat pressupostari: concepte, calcul i
ajustaments.

26. El pressupost general de les entitats locals (VI): el romanent de tresoreria:
concepte i calcul. Analisi del romanent de tresoreria per a despeses amb
finangament afectat i del romanent de tresoreria per a despeses generals. Desti
del superavit pressupostari.

27. Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera: principis generals. Objectius
d'estabilitat pressupostaria, de deute public i de la regla de despesa per a les
corporacions locals: instrumentacio i establiment.

28. El pla economicofinancer: contingut, tramitacié i seguiment. Plans de reequilibri
i de sanejament financer. Subministrament d'informacio financera de les entitats
locals. Marc pressupostari a mitja termini.

29. El compte general de les entitats locals. Els estats i comptes anuals i annexos
de l'entitat local i els seus organismes autonoms: contingut i justificacio.
Tramitacié del compte general. Altra informacié a subministrar al Ple, als organs
de gestio i a altres administracions publiques.

30. La comptabilitat de les administracions publiques: els models tipus d’instruccions
de comptabilitat local i les diferencies. Analisi general del contingut de la ICAL
model normal.

31. La tresoreria de les entitats locals. Régim juridic. El principi d'unitat de caixa.
Funcions de la tresoreria. Organitzacié. Situacié dels fons: la caixa i els comptes
bancaris. La realitzaci6 de pagaments: prelacio, procediments i mitjans de
pagament. L'estat de conciliacio.

32. La planificacio financera. El pla de tresoreria i el pla de disposicié de fons. La
rendibilitzacié d'excedents de tresoreria. Les operacions de tresoreria. El risc del
tipus d’'interés i de canvi en les operacions financeres. El principi de prudéncia
de les entitats locals.

33. El control intern de I'activitat economicofinancera de les entitats locals i els seus
ens dependents. Marc integrat de Control Intern. Concepte de control intern, i la
seva aplicabilitat al sector public.

34. La funci6 interventora: ambit subjectiu, ambit objectiu i modalitats.

35. Especial referéncia a les objeccions. Procediment de discrepancies.
Desenvolupament i consequéncies del procediment. Definicié de les objeccions
amb suspensio i sense suspensio. L'omissio de fiscalitzacio. La convalidacio de
despeses. El reconeixement extrajudicial de crédits.

36. Fiscalitzacio prévia limitada. Definicid, aplicacid i consequéncies de la seva
aplicacio.

37. Fiscalitzacié plena préevia i actes no subjectes a fiscalitzacié prévia. Definicio,
aplicacio i consequeéncies de la seva aplicacio.
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38. Els controls financers, d'eficacia i d'eficiencia: ambit subjectiu, ambit objectiu,
procediments i informes.

39. L'auditoria com a forma d'exercici del control financer. Legislacié i conceptes
essencials de l'auditoria. Desenvolupament del treball d’auditoria de comptes.
Informes d’auditoria i treballs especials.

40. Pla anual de control financer. Definicié i elaboracié.

41. La responsabilitat comptable: concepte i régim juridic. El caracter objectiu de la
responsabilitat comptable. Supodsits basics de responsabilitat comptable:
abastos comptables, malversacions i altres suposits. Compatibilitat amb altres
classes de responsabilitats. Els subjectes dels procediments de responsabilitat
comptable.

42. El crédit local. Classes d'operacions de credit. Naturalesa juridica dels contractes
de préstec: tramitacio. Les operacions de credit a llarg termini: finalitat i durada,
competencia i limits i requisits per a la concertacié de les operacions. Les
operacions de crédit a curt termini: requisits i condicions. La concessié d'avals
per a entitats locals.

43. Matematiques financeres. Operacions d'amortitzaci6 de préstecs. Sistemes
d'amortitzacio.

44. La potestat reglamentaria de les entitats locals en mateéria tributaria: contingut de
les ordenances fiscals, tramitacio i régim d'impugnacié dels actes d’'imposicio i
ordenaci6 de tributs. L’establiment de recursos no tributaris.

45. L'impost sobre béns immobles. Naturalesa. Fet imposable. Subjecte passiu.
Exempcions i bonificacions. Base imposable. Base liquidable. Quota, meritaci6 i
periode impositiu. Gestié cadastral. Gestio tributaria. Inspeccié cadastral.

46. L'impost sobre activitats econdomiques. Naturalesa. Fet imposable. Subjecte
passiu. Exempcions. Quota: les tarifes. Meritacié i periode impositiu. Gestié
censal i gestio tributaria. El recarrec provincial.

47. L'impost sobre construccions, instal-lacions i obres. Naturalesa. Fet imposable.
Subjecte passiu. Exempcions i bonificacions. Base imposable. Base liquidable.
Quota, meritacio i periode impositiu.

48. L'impost sobre vehicles de traccié mecanica. Fet imposable. Subjecte passiu.
Exempcions i bonificacions. Base imposable. Base liquidable. Quota, meritacio i
periode impositiu.

49. L'impost sobre l'increment de valor dels terrenys de naturalesa urbana. Fet
imposable. Subjecte passiu. Exempcions i bonificacions. Base imposable. Base
liquidable. Quota, meritacio i periode impositiu.

50. Taxes i preus publics. Principals diferéncies. Les contribucions especials. Fet
imposable, subjecte passiu; base imposable; quota i meritament; imposicio i
ordenacio.

51. La gestié tributaria: delimitacio i ambit. El procediment de gestié tributaria. La
liquidacio dels tributs. La declaracié tributaria. Els actes de liquidacio: tipus i
régim juridic. Notificacions tributaries. Requisits.

52. L’extinci6 de I'obligacio tributaria. EI pagament: requisits, mitjans de pagament i
efectes del pagament. La imputacioé de pagaments. Conseqiiéncies de la falta de
pagament i consignacio. Altres formes d’extincid: la prescripcid, la compensacio,
la condonacid i la insolvéncia.

53. La recaptacié dels tributs. Organs de recaptacié. El procediment de recaptacio
en periode voluntari. El procediment de recaptacio en via de constrenyiment:
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iniciacio, titols per I'execucié i providéncia de constrenyiment. Ajornament i
fraccionament del pagament.

54. La revisio en via administrativa dels actes de gestio tributaria en 'ambit local.
Procediments especials de revisio.

55. L'activitat administrativa de prestacio de serveis. La iniciativa economica publica
i els serveis publics.

56. El servei public. Les formes de gestio dels serveis publics.

57. Les competéncies municipals: sistema de determinacié. Competéncies propies,
delegades i competéncies diferents de les propies. La sostenibilitat financera de
la hisenda local com a pressuposit per l'exercici de les competéncies. Els
convenis sobre exercici de competéncies i serveis municipals. Els serveis
minims.

58. La Llei General de Subvencions. Ambit d’aplicacié. Procediments de concessi6.
Procediment de gestié pressupostaria.

59. Base nacional de dades de subvencions (BNDS). Infraccions i sancions
administratives en matéria de subvencions.

60. La justificacié de les subvencions. El reintegrament. El control financer de les
subvencions.

61. Els plans antifrau.

62. Els fons europeus: concepte i tipologia. Fons social europeu. Fons europeu de
desenvolupament regional. Fons de cohesid. Fons de cooperacio territorial.

63. Els nous fons europeus, especialment, els fons Next Generation.

64. Régim de sessions i acords dels 6rgans de govern local. Actes, certificacions,
comunicacions, notificacions i publicacié dels acords.

65. Contribucions especials i quotes d'urbanitzacié. Els convenis urbanistics.
Modificacio i revisié de plans. Suposits indemnitzatoris.

66. Secretaria, intervencid i tresoreria: concepte. Classificacié. Funcions. Regim
juridic.

67. L'expropiacié forcosa. Subjectes, objecte i causa. El procediment general.
Tramitacié d'urgéncia.

68. Delictes contra I'Administracié Publica. Delictes dels funcionaris publics contra
les garanties constitucionals. Malversacio de cabals publics. Fraus i exaccions
il-legals.

69. Impostos indirectes. L'impost sobre el valor afegit i I'impost sobre transmissions
patrimonials i actes juridics documentats. Naturalesa i ambit d'aplicacié. El fet
imposable. Subjecte passiu. Base imposable i liquidable. Tipus de gravamen.

70. Retencions i ingressos a compte. Declaracions, liquidacions i devolucions.

71. La Seguretat Social. Entitats gestores i serveis comuns. Régim general i régims
especials. Acci6 protectora del régim general.

72. La consolidacio dels comptes anuals de les entitats locals. Especial referéncia al
métode d’integracio global.
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Annex ll: caracteristiques, requisits i condicions d’accés i funcions placa
educador/a social

Denominacio de la plaga: educador/a social.

Nombre de places: 1.

Lloc de treball d’adscripcié definitiva: educador/a social de serveis socials basics.
Régim: personal laboral indefinit fix.

Grup: A Subgrup: A2.

Nivell de destinacié: 20.

Sou brut anual (tenint en compte I'aplicacié de la politica retributiva de la RLT):
36.311,21€ (1,5% 2026), incloent pagues extraordinaries.

Triennis meritats conforme el régim legal.

Jornada: 100%, completa.

Titulacioé exigida: diplomatura o grau universitari en Educacié Social, o equivalent.

Funcions principals del lloc de treball
- Aplicar i avaluar el tractament de suport per tal de reforgcar el component educatiu
de l'usuari/a.

- Avaluar conjuntament amb altres professionals els resultats globals de les
intervencions efectuades.

- Coordinar-se amb la resta dels serveis, tant per a I'establiment de criteris i prioritats,
com per al treball individual i familiar.

- Derivar dels casos a altres serveis.

- Detectar i prevenir situacions de risc social o d'exclusio de grups amb necessitats
d'intervencié social, concretant-les en projectes de prospeccio, sensibilitzacié i
dinamitzacio.

concomabages

- Elaborar i fer el seguiment i avaluaci6 del pla de treball educatiu individual, en
coordinacié amb altres professionals.

- Informar, orientar i assessorar a l'individu i a la seva familia de les prestacions i els
recursos socials.

- Promoure, elaborar i dur a terme el seguiment dels projectes d'intervencio
comunitaria amb col-lectius de persones afectades per les mateixes problematiques.

- Realitzar el seguiment conjunt amb altres professionals en els processos d'insercid.

- Realitzar la detecci6 i prevencio de situacions de risc d’exclusié d'usuaris/es i les
seves families des de la intervenci6 en el medi obert.

- Realitzar la tramitacio de propostes de derivacio a serveis d’atencio especialitzada,
aixi com el seu seguiment i suport als processos de reinsercio social.

- Rebre i analitzar demandes d'atencié a persones i families en situacié de risc i/o
dificultat social per part d'entitats i/o institucions,

- Tramitar i realitzar el seguiment de les prestacions individuals que donen suport al
desenvolupament de capacitats personals d'acord a la normativa vigent.
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- Elaborar informes adrecats als jutjats en compliment de les seves competéncies.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencio6 de riscos laborals.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures dindole técnica
i organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa vigent en matéria de
protecci6 de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacid a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la
seva relacio laboral/funcionarial amb la Corporacio.

- I, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides.
Funcions especifiques del lloc de treball

Les funcions principals engloben la totalitat de les funcions del lloc de treball.

Temari general

1. El municipi. Els 6rgans de representacié politica i la seva designacié. Organs
necessaris i organs complementaris. Organitzacié i competéncies municipals.

2. L'organitzacié comarcal de Catalunya. La comarca en el régim local. Organs
necessaris i organs complementaris. Competéncies.

3. El ciutada com a titular de drets davant I'Administracié. Els drets publics
subjectius. Els interessos legitims. Capacitat juridica i capacitat d'obrar.

4. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de I'acte administratiu. La
motivacié i la forma. El silenci administratiu. L'eficacia de I'acte administratiu:
principis generals. Executivitat de I'acte administratiu. La notificacié i la
publicacié. Invalidesa dels actes: nul-litat de ple dret, anul-labilitat. Convalidacio.

5. El procediment administratiu: concepte, principis i importancia. El procediment
administratiu comu: regulacio.

6. L'estructura del procediment administratiu: iniciacio, ordenacid, instruccio i
finalitzacié. Els terminis administratius: regulacié i jurisprudéncia.

7. Revisi6 dels actes en via administrativa. Revisié d'ofici. Revocacié dels actes
administratius. Els recursos administratius: objecte i classes. Recurs d’algada,
potestatiu de reposicié i extraordinari de revisio.

8. La contractacié administrativa: concepte i fonts. Principis basics de la Llei de
contractes de les administracions publiques. Ambit d'aplicacié subjectiva.
Classificaci6 dels contractes i régim juridic.

9. La seleccié del contractista: formes i procediments d'adjudicacié. Contingut i
efectes dels contractes administratius: prerrogatives de [|'Administraci6. La
revisio de preus i I'equilibri financer. L'extincié dels contractes administratius: el
compliment i la resolucio.

10. El régim juridic de la funcié publica local catalana. Les bases del regim estatutari
dels funcionaris publics: marc juridic. Les classes de personal al servei de
I’Administracio publica local: regim juridic. Seleccid i provisié de llocs. Adquisicio
i perdua de la condicié de funcionari.

11. Drets i deures del personal al servei de I'Administracié publica. El sistema
retributiu. Situacions administratives. Regim d'incompatibilitats del personal al

concomabages
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servei de I'Administracio publica. Responsabilitat civil, penal i administrativa dels
funcionaris publics. Régim disciplinari.

12.La planificaci6 de la gestié publica. El pressupost com a instrument de
planificacié, d'administracid i de gesti6 i com a mecanisme general de
coordinacié. Finalitats del pressupost. Els pressupostos locals. Modificacions
pressupostaries.

Temari especific

1. Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials. Principis rectors del sistema
public dels serveis socials, del dret d’accés a serveis socials, dret a la informacio
en I'ambit dels serveis socials.

2. Llei 12/2007, d'11 d’'octubre, de serveis socials. Organitzacid territorial dels
serveis socials, principis d’organitzacié. Arees basiques de serveis socials i
ambits territorials de prestacié dels serveis especialitzats.

3. Llei 12/2007, d'11 d’octubre, de serveis socials. Els serveis socials basics,
definicio, organitzacié i funcions. Els serveis socials especialitzats. Definicio,
organitzacié i funcions.

4. La cartera de Serveis Socials. Marc conceptual.

5. Llei 14/2010, dels drets i les oportunitats en la infancia i I'adolescéncia. Objecte
de la llei i principis rectors. La intervencio dels serveis socials basics davant les
situacions de risc. La proteccié dels infants i adolescents en situacid de
desemparament.

6. Situacions de risc que defineix la Llei 14/2010, dels drets i les oportunitats en la
infancia i 'adolescéncia.

7. Intervencié dels serveis socials basics davant d’'una situacié de risc segons la
Llei 14/2010, dels drets i les oportunitats en la infancia i I'adolescéncia.

8. Mesures d’atencié social i educatives davant les situacions de risc segons la Llei
14/2010, dels drets i les oportunitats en la infancia i 'adolescéncia.

9. L’Equip d’Atencio a la Infancia i Adolescéencia (EAIA). Funcions i competéncies.
Relacié amb els serveis socials basics.

10. Protocol per a la prevencié i la intervencioé en situacions de maltractament a la
infancia i 'adolescéncia a la comarca del Bages.

11. Indicadors de risc per a la detecci6 del maltractament infantil. Detecci6 i valoracio
dels maltractaments. Tipologies de maltractament infantil. Conseqliéncies,
prevencio i intervencio en els diferents tipus de maltractament. L'abus sexual a
infants i adolescents. Conductes constitutives d'abus sexual. Diagnostic i
intervencid. Prevencio.

12. Factors de risc en l'entorn personal, familiar i social de l'infant o adolescent.
Factors protectors en I'entorn personal, familiar i social de I'infant o adolescent.
Factors de resiliéncia en la infancia i I'adolescéncia, i en la familia.

13. Serveis d'intervencié socioeducativa no residencial per infants i adolescents.
Definicid, objectius i tipus. Paper de I'educador/a social.

14. Técniques d’intervencié socioeducativa amb menors, families i I'entorn. Pla de
treball. L’entrevista.

15. Eines de cribratge en I'abordatge de situacions de sospita vers el maltractament
infantil.

16. La prevencioé en la primera infancia (0-3 anys) a nivell general i des dels Serveis
socials basics.

concomabages
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17. L'educador/a social. Definicié de funcions i ambits d'actuacié: de la prevencio al
tractament.

18. Competéncies professionals i funcions dels/de les educadors/es socials en els
serveis socials basics.

19. Procés d'intervencid en situacions d'absentisme. Prevencid, deteccié i
intervencié del professional. Protocol d’ambit comunitari de prevencid, detecci6 i
intervencié davant situacions d’absentisme de la Generalitat de Catalunya.

20. Les tecniques i els metodes d'intervencié amb infants i adolescents en risc
d'exclusio social i les seves families. Observacié i diagnostic. L'elaboracio
d'informes i la proposta d'actuacions. Elaboracio i execucié d'un pla d'intervencio
i de millora personal i familiar.

21. L'informe social. Finalitats i continguts.

22. L’etica en els serveis socials. Codi d’'etica de les persones professionals de
'educacié social. Relacié amb persona, institucio i altres professionals. La
confidencialitat.

23. Els serveis socials i I'atencié a les urgéncies socials en el context de I'atencio
social basica. Concepte. Criteris d’actuacio.

24. La inclusio i I'exclusid social. Definiciéd de conceptes. L'enfocament dels plans
d’inclusié social. El paper dels serveis socials basics.

25. L'eina de cribratge SSM-CAT: finalitat, objectius, aplicacio.

26. Planificacié i disseny de projectes socials i d’abast comarcal. Procediment
d'elaboracio. La fase d'avaluacié.

27. Ordenanga reguladora de les prestacions socials del Consell Comarcal del
Bages.

28. Beneficiaris i caracter de les prestacions socials de caracter economic segons la
Llei 13/2006, de prestacions socials de caracter economic.

concomabages

Data prevista de realitzacio de les proves

Es preveu la realitzacio de les proves no abans de finals de maig de 2026.

Annex lll: _caracteristiques, requisits i condicions d’accés i funcions placa
administratiu/va per promocié interna

Denominacio de la plaga: administratiu/va.

Nombre de places: 1.

Lloc de treball d’adscripcioé definitiva: administratiu/va.

Reégim: personal funcionari de carrera.

Grup: C Subgrup: C1.

Nivell de destinacio: 16.

Sou brut anual (tenint en compte I'aplicacié de la politica retributiva de la RLT):
27.882,05€ (1,5% 2026), incloent pagues extraordinaries.

Triennis meritats conforme el régim legal.

Jornada: 100%, completa.

Titulacio exigida: titol de batxiller o técnic, o formacié professional de segon grau, o
equivalent.
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Funcions principals del lloc de treball

- Dur a terme la tramitacié i seguiment dels expedients administratius propis de
'ambit, impulsant i fent el seguiment, redactant els models relatius a I'expedient i
responsabilitzant-se dels terminis legalment establerts.

- Atendre el public personal, telematica i telefonicament en tot alld que sigui de la
seva competéncia.

- Col-laborar en el disseny i manteniment dels procediments administratius de la
unitat d’adscripcid, aportant propostes de millora si s’escau.

- Donar suport administratiu per a I'elaboracié d'informes propis de la unitat
d’adscripcid.
- Registrar, classificar, gestionar i mantenir actualitzats els documents administratius,

I'arxiu, el recull documental i les bases de dades informatiques de la unitat d’adscripcié.

- Realitzar calculs, registres estadistics, bases de dades i utilitzar qualsevol altra
aplicacié informatica adequada, per tal de donar resposta a les necessitats de la unitat
d’adscripcié.

- Recollir les dades necessaries per mantenir els indicadors de gestio, d’acord amb
les directrius rebudes.

- Recopilar els antecedents documentals i obtenir la informacié necessaria per a
I'execucié dels tramits o expedients economics i/o administratius de la unitat d’adscripcio.

- Redactar documents, requeriments i notificacions mitjangant els corresponents
suports informatics i models de la unitat d’adscripcio.

concomabages

- Dissenyar formularis i plantilles per estandarditzar i millorar 'emmagatzematge,
registre i custodia d'informacio.

- Col-laborar en l'atencié i resolucid de consultes técniques de caracter basic
relacionades amb les matéries competéncia de la unitat a la qual pertany i amb el seu ambit
de coneixement.

- Participar en el disseny d'instruments, métodes o procediments de treball
relacionats amb les materies competéncia de la unitat a la qual pertany i amb el seu ambit
de coneixement.

- Col-laborar en el disseny, gestid, execucié i avaluacié d’accions, programes i
projectes del seu ambit funcional i/o unitat organitzativa.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures dindole técnica
i organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa vigent en matéria de
protecci6 de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la
seva relacio laboral/funcionarial amb la Corporacié.
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- I, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides.

Funcions especifiques del lloc de treball

- Garantir una atencié ciutadana de qualitat, assegurant l'accessibilitat de la
informacié i adaptant el llenguatge i els canals a les necessitats de les persones usuaries.

- Atendre, assessorar i informar a les persones usuaries sobre qliestions
relacionades amb qualsevol tramit o informacié que requereixin.

- Realitzar els tramits que siguin competéncia de I'Oficina d’Atencié a la Ciutadania
d’acord als protocols préviament definits i acordats amb les diferents arees de gestio.

- Rebre i atendre en primera instancia les queixes, demandes i suggeriments de la
ciutadania.

Temari general

1. El municipi. Els 6rgans de representacié politica i la seva designacié. Organs
necessaris i organs complementaris. Organitzacié i competéncies municipals.

2. Lorganitzacié comarcal de Catalunya. La comarca en el régim local. Organs
necessaris i organs complementaris. Competéncies.

3. El ciutada com a titular de drets davant I'Administracié. Els drets publics
subjectius. Els interessos legitims. Capacitat juridica i capacitat d'obrar.

4. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de I'acte administratiu. La

motivacié i la forma. El silenci administratiu. L'eficacia de I'acte administratiu:

principis generals. Executivitat de I'acte administratiu. La notificacié i la
publicacié. Invalidesa dels actes: nul-litat de ple dret, anul-labilitat. Convalidacio.

El procediment administratiu: concepte, principis i importancia. El procediment

administratiu comu: regulacio.

6. L'estructura del procediment administratiu: iniciacio, ordenacid, instruccio i
finalitzacié. Els terminis administratius: regulacié i jurisprudéncia.

7. Reuvisié dels actes en via administrativa. Revisié d'ofici. Revocacié dels actes
administratius. Els recursos administratius: objecte i classes. Recurs d’algada,
potestatiu de reposicio i extraordinari de revisio.

8. La contractacio administrativa: concepte i fonts. Principis basics de la Llei de
contractes de les administracions publiques. Ambit d'aplicacié subjectiva.
Classificacio dels contractes i régim juridic.

concomabages
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Temari especific

1. La seleccio del contractista: formes i procediments d'adjudicacié. Contingut i
efectes dels contractes administratius: prerrogatives de I'’Administracié. La
revisio de preus i I'equilibri financer. L'extincié dels contractes administratius: el
compliment i la resolucio.

2. Elregim juridic de la funcié publica local catalana. Les bases del regim estatutari
dels funcionaris publics: marc juridic. Les classes de personal al servei de
I’Administracié publica local: régim juridic. Selecci6 i provisio de llocs. Adquisicio
i perdua de la condici6 de funcionari.

3. Drets i deures del personal al servei de I'Administracié publica. El sistema
retributiu. Situacions administratives. Régim d'incompatibilitats del personal al
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servei de I'Administracio publica. Responsabilitat civil, penal i administrativa dels
funcionaris publics. Régim disciplinari.

4. La planificaci6 de la gesti6 publica. El pressupost com a instrument de
planificacié, d'administracid i de gesti6 i com a mecanisme general de
coordinacié. Finalitats del pressupost. Els pressupostos locals. Modificacions
pressupostaries.

5. Les hisendes locals. Classificacié dels ingressos. El dret tributari a
I’Administracié local: concepte i contingut. Els principis de I'ordenament tributari.
Els tributs: concepte, naturalesa. Els impostos: concepte i principis. Els impostos
directes. Els impostos indirectes. Taxes i contribucions especials. Els preus
publics.

6. Les administracions publiques i la societat de la informacié. L'administracio
electronica: pilars i principis. El model d'administracié electronica de Catalunya.

7. L'Administracié publica: principis d'actuacié a I'Administracié publica: eficacia,
jerarquia, descentralitzacio, desconcentracio i coordinacio.

8. Submissié de I'Administracio a la llei i al dret: fonts del dret public. La llei: classes
de llei. El reglament: concepte i classes.

. El pressupost municipal: concepte, estructura i regulacio.

10. La seu electronica. L'assisténcia a les persones interessades en I'Us dels mitjans
electronics.

11. La interoperativitat a les Administracions Publiques.

12. Registres i arxius. Concepte i validesa dels documents i copies a partir de la llei
39/2015.

13. El Reglament organic del Consell Comarcal del Bages: concepte, organs de
govern, atribucions, periodicitat de les sessions.

14. El Reglament organic del Consell Comarcal del Bages: la participacioé ciutadana:
concepte i mecanismes d'actuacio.

15. Funcionament dels organs col-legiats locals. Convocatoria i ordre del dia. Actes
i certificats d'acords. Régim de sessions.

16. Principis de la proteccié de dades de caracter personal.

17. Drets d'accés, rectificacid, cancel-lacio i oposicié de les dades de caracter
personal.

18. La transparéncia en l'activitat publica.

19. Principis basics de I'atenci6 ciutadana presencial.

20. Els documents comptables de I'administracié. Tramitacio.

21. Les hisendes locals: classificacio de despeses.

22. Tipus de documents administratius. Definicio i estructura.

23. La llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes. Conceptes
basics.

24. El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, text refos de la Llei de I'Estatut
Basic de 'Empleat Public. Marc juridic. Objecte. Ambit d'aplicacio.

25. La jornada de treball, permisos i vacances.

26. Els sistemes de retribucio dels empleats publics: retribucions dels funcionaris de
carrera, retribucions dels funcionaris interins, retribucions del funcionaris en
practiques, retribucions del personal laboral, retribucions del personal eventual.
Indemnitzacions per ra6 de servei. Deduccions de retribucions.

27. El sistema espanyol de Seguretat Social. Les entitats gestores de la Seguretat
Social a Catalunya.

concomabages
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28. La col-laboracié en la gestio: les Mutues d'Accidents de Treball i Malalties
Professionals i les empreses. Régim general i regims especials.

29. Les relacions juridiques de Seguretat Social (inscripcié d'empreses, afiliacio i
cotitzacié al sistema de la Seguretat Social, altes, baixes i variacions de la
cotitzacio; el finangament: cotitzacié i recaptacio).

30. Acci6 protectora: contingéncies cobertes i prestacions. Assisténcia sanitaria.

31. Les prestacions economiques del sistema de la Seguretat Social (1). Incapacitat
temporal, maternitat, paternitat, risc durant I'embaras i lactancia natural, cura de
menors afectats per cancer o altra malaltia greu. Revaloracié i quantia de les
pensions.

32. Les prestacions economiques del sistema de la Seguretat Social (2). Incapacitat
permanent, jubilacié, mort i supervivéncia, atur. Revaloraci6 i quantia de les
pensions.

Els _aspirants pel torn de promocid interna podran quedar exempts de I’estudi i
avaluacio del temari general (temes 1-8) sempre i quan tingui correlacié clara amb el
temari del procés selectiu superat per a l'accés definitiu al subgrup C2,
circumstancia que s’indicara a la llista provisional d’admesos i exclosos.

Data prevista de realitzacio de la prova

Es preveu la realitzacié de la prova no abans de finals de maig de 2026.

Annex IV

concomabages

SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN PROCESSOS SELECTIUS

Persona interessada
En/Na:

Adrega:

Codi postal i poblacié:
Teléfon:

Correu electronic:

EXPOSO

1. Que desitjo concérrer al procés selectiu per a la cobertura definitiva de la plaga/lloc
de treball seglients:
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2. Declaro sota la meva responsabilitat que reuneixo totes i cadascuna de les condicions
i circumstancies exigides a les bases de la convocatoria, i adjunto fotocopia de la
documentacié seglient a efectes d’acreditar el compliment dels requisits per participar
al procés selectiu, aixi com els requisits addicionals prevists a la base 2a pels
estrangers:

Fotocopia del DNI/carnet de conduir/passaport/targeta de resident

Fotocopia de la titulacié al-legada per a I'accés, si escau (indiqueu quina):

Curriculum vitae actualitzat

Certificat del nivell de suficiencia de catala —C1- (en cas de no aportar-lo, s’haura de
realitzar la prova prevista a la fase d’oposicid)

Certificat negatiu de Delictes de Naturalesa Sexual per a persones fisiques del
Ministeri de Justicia (només per al procés selectiu d’educador/a social)

3. Aixi mateix, per mitja d’aquest escrit declaro sota la meva responsabilitat que no he
estat separat/da, mitjangant expedient disciplinari, del servei de les administracions
publiques, ni em trobo inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques, que no
estic incurs en cap suposit d'incompatibilitat segons la normativa vigent, que tinc la
capacitat funcional (fisica i psiquica) requerida per al desenvolupament de les funcions
del lloc de treball i, en el cas del procés selectiu d’educador/a social, que reuneixo les
condicions i tinc la disponibilitat per al desplagament autdbnom en vehicle pels municipis
de la comarca del Bages.

concomabages

SOL-LICITO
Ser admés/esa per concorrer en el procés de seleccié sol-licitat.
[ Autoritzo les comunicacions electroniques a I'adrega indicada a I'encapgalament.

Si teniu la consideraci6 legal de persona amb discapacitat i necessiteu adaptacions
de temps i/o mitjans materials per a la realitzacié de les proves, aporteu el certificat de
reconeixement de discapacitat expedit per I'drgan competent, el certificat de I'equip de
valoracié multiprofessional i indiqueu les adaptacions:

El president
Eloi Hernandez Mosella

Manresa, a la data de la signatura electronica
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