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ANUNCI de P’Ajuntament de Badia del Vallés, relatiu a I'aprovacié de les bases
especifiques reguladores de la convocatoria per cobrir pel sistema de concurs
oposicié de tres places d’administratiu/ves d’administracié general, grup cl, per
proveir el lloc de treball d’administratiu/va, incloses a I'oferta publica d’ocupacié de
I'exercici 2026.

En data 27 d’abril de 2026, per Decret nimero 2025-0858 de la Tinenta d’Alcalde de I'Area
d’Economia i Serveis Centrals aprova les bases i la convocatoria la cobertura definitiva,
mitjancant el sistema de concurs-oposicio, de tres places vacants dAdministratiu/va
d’Administracié6 General per cobrir el lloc de treball d’Administratiu/va del grup de
classificacié C1, administrativa, vacants a la plantilla de personal funcionari de I'’Ajuntament
de Badia del Vallés, incloses a I'Oferta Publica d’'Ocupacié 2026.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de vint (20) dies habils a comptar des de

I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

El text integre de les bases reguladores del procés sén les que es detallen a continuacio:

“BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA PER COBRIR PEL
SISTEMA DE CONCURS OPOSICIO DE TRES PLACES D’ADMINISTRATIUIVES
D’ADMINISTRACIO GENERAL, GRUP C1, PER PROVEIR EL LLOC DE TREBALL
D’ADMINISTRATIU/VA DE L’AJUNTAMENT DE BADIA DEL VALLES, INCLOSES A
L’OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO DELS EXERCICIS 2026.

Primera. Objecte de la convocatoria

L'objecte d’aquesta convocatoria és la seleccid, pel procediment de concurs-oposicié de torn
lliure de:

- 3 places d'’Administratiu/va d’Administracié General, vinculades als llocs de treball
d’Administratiu/vam del grup de classificacido C, subgrup C1, escala administracié general,
subescala administrativa, vacants a la plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament de
Badia del Vallés, incloses a I'Oferta Publica d’Ocupacio corresponent a I'any 2026.
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Denominaci6 de Escala Subescala | Classe | Grup de Tipus de Nam. Lloc de treball a
la placa classifica personal de proveir
cié places
Administratiu/va | Administracié | Administratiu/ - C1 Funcionari/aria 1 Administratiu/va
General va de carrera (OAC)
Administratiu/lva | Administracié | Administratiu/ - C1 Funcionari/aria 1 Administratiu/va
General va de carrera (Economia)
Administratiu/va | Administracié | Administratiu/ - C1 Funcionari/aria 1 Administratiu/va
General va de carrera (Economia)

- | també es cobriran el nombre de places vacants addicionals necessaries per cobrir les
futures vacants que es produeixin a carrec ce les ofertes publiques d'ocupacié dels anys
2027 i 2028 que s'adjudicaran a l'any de la seva meritacid a les persones aspirants que
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hagin aprovat aquest procés selectiu sense obtenir plaga, segons l'ordre de persones
aspirants aprovades, de conformitat amb el que preveu la Disposicio addicional Trentena del
Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’'octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica.
Sens perjudici que en cas que no s'aprovin les ofertes publiques d’ocupacié dels anys 2027 i
2028, aquestes persones no tindran aquests drets respecte a posteriors convocatories.

També es preveu la constituci6 d’'una borsa de treball amb les persones aspirants que
superin la convocatoria, de conformitat amb el que s’estableixi a la base onzena, per cobrir
temporalment les vacants, substitucions o altres necessitats conjunturals ques puguin
originar durant el termini de dos anys des de la fi del procés selectiu, si aixi s'estima
necessari i les circumstancies permeten el nomenament interi.

Segona. Funcions principals
2.1. Lloc de treball: Administratiu/va
2.1.1. Missid i objectius

Desenvolupar l'activitat administrativa propia de la seva area d’actuacid, segons la normativa
vigent i les directrius dels superiors jerarquics, per al bon funcionament de I'ambit en el que
es troba adscrit.

2.1.2. Funcions generals del lloc de treball

e Tramitar i realitzar el seguiment dels expedients administratius d’acord amb les
directrius i els procediments establerts pels seus superiors.

¢ Recopilar els antecedents documentals i obtenir la informacié necessaria per a
I'execucio dels tramits o expedients economics i/o administratius.

¢ Elaborar bases de dades i documents de treball per tal de donar resposta a les
necessitats de la unitat.

¢ Redactar documents de caracter administratiu amb autonomia i d'acord amb la
normativa general i especifica, aixi com d’altres documents necessaris per la gestié i
el seguiment de I'activitat del seu ambit.

¢ Col-laborar i donar suport administratiu en tasques concretes a técnics i
departaments en generals.

* Classificar i gestionar la informacio i els documents administratius de I'ambit.

e Classificar i arxivar els documents rebuts i generals per I'ambit, atenent els criteris
fixats de gestié documental.

e Treballar d’acord amb les normes en matéria de prevencid de riscos laborals.

e Qualsevol altra tasca que es pugui encomanar per part del/de la cap de servei
corresponent, superior jerarquic o responsable immediat en relacié a les funcions
assignades al lloc de treball.

Tercera. Requisits de participacio de les persones aspirants
Per formar part en les proves de seleccid, les persones aspirants han d'acreditar els

requisits i condicions de participacio fins a la data de finalitzacié del termini de presentacié
de sol-licituds, i mantenir-los fins a la presa de possessid o contractacio laboral.
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Per ser admesos en el procés selectiu, les persones aspirants han de complir els requisits
seguents:

3.1. Nacionalitat

Tenir la nacionalitat espanyola o la dels altres membres de la Unié Europea o la dels estats
als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unid Europea i ratificats per
Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors, amb excepcié d'aquelles
places que directament o indirectament impliquin una participacié en I'exercici del poder
public o en les funcions que tenen per objecte la salvaguarda dels interessos de I'Estat o les
Administracions Publiques.

El que s'estableix al paragraf anterior també sera d'aplicacidé al conjuge de persones
espanyoles i de nacionalitat d’altres Estats membres de la Uni6 Europea, sempre que ho
estiguin separats de dret, com també als seus descendents i als de la persona conjuge,
sempre que no estiguin separades de dret, menors de 21 anys o majors d’aquesta edat que
visquin al seu carrec.

En qualsevol cas, les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han
d’acreditar documentalment la seva nacionalitat.

3.2. Edat

Haver complert 16 anys d'edat en la data de finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds i no superar I'edat establerta per a la jubilacio forgosa.

3.3. Titulacié

Estar en possessié del titol de Batxillerat o Tecnic o equivalent o estar en condicions
d’'obtenir-lo en la data en qué finalitzi el termini de presentacid de sol-licituds.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger es requerira aportar certificat d’equivaléncia o
I'hnomologacié de conformitat amb el que estableix la normativa sobre aquesta materia.

3.4. Llengua catalana

Estar en possessié dels coneixements de nivell de suficiencia de llengua catalana nivell C1,
de conformitat amb el que estableixin el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i
certificacio de coneixements de catala, i el Decret 161/2022, d'11 de juny, sobre I'acreditacié
del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisid
de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

Les persones aspirants que no compleixin aquest requisit hauran de realitzar la prova de
llengua catalana de caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualifica d’apte/no apte.

A efectes d’exempcié per realitzar la prova de llengua catalana, cal aportar la documentacio
acreditativa que deixi constancia d’alguna de les seglents situacions:

e Certificat de nivell requerit a la convocatoria o superior de la Secretaria de Politica
Linguistica, o qualsevol dels titols, diplomes o certificats que estableix I'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12
d’abril, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Linglistica.

Ajuntament de Badia del Vallés
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e Les persones aspirants que hagin superat una prova de catala de nivell C1 o superior
a I'Ajuntament de Badia del Vallés o en una altra Administracié Publica.

En el cas que les persones aspirants no acreditin el nivell de catala, seran convocats a
realitzar una prova, de caracter obligatori i eliminatori. Les persones aspirants seran
qualificades com a APTES o NO APTES, quedant aquestes darreres excloses del procés
selectiu.

Per a realitzar aquesta prova, el Tribunal comptara amb una persona designada pel Centre
de Normalitzacié Linglistica per assessorar a I'drgan de selecci6 en la valoraci6 de la prova
de coneixements de llengua catalana.

Les persones aspirants acreditaran la seva personalitat presentant el DNI original o
passaport o document oficial identificatiu equivalent en vigor.

La proposta emesa per les persones técniques especialitzades dels resultats de la prova
haura de ser validada posteriorment pel Tribunal Qualificador.

3.5. Drets d’examen

Fer el pagament dels drets d’examen, tal com s’indica a l'apartat cinqué de les presents
bases.

3.6. Capacitat funcional

Tenir la capacitat funcional per a I'exercici de les funcions del lloc de treball. Podran
acreditar aquesta condicié mitjancant declaracié responsable que posteriorment podra ser
verificada en cas que la persona aspirant sigui proposada per al nomenament o
contractacio.

3.7. Separacio del servei o inhabilitacié

No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats
autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs
publics per resoluci6 judicial, per accedir al cos o escala de funcionari, o per exercir funcions
similars a les que desenvolupaven en el cas del personal laboral, del qual hagi estat separat
o inhabilitat. En el cas de ser nacional d’'un altre Estat, no ha de trobar-se inhabilitat o en
situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi en
el seu Estat, en els mateixos termes, accedir a I'ocupacié publica.

Les persones aspirants podran acreditar aquesta condicié mitjancant declaracié responsable
gue posteriorment podra ser verificada en cas que la persona aspirant sigui proposada a
nomenament o contractacio.

3.8. Condemna penal

No haver estat condemnat per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i
indemnitat sexual, tal i com especifica el nou apartat de l'article 13 de la Llei Organica
1/1996, de 15 de gener, de proteccio juridica del menor, de modificacio parcial del Codi Civil
i de la Llei denjudiciament civil, modificada per la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de
modificacié del sistema de proteccio a la infancia i I'adolescéncia.

Les persones aspirants podran acreditar aquesta condicié mitjancant declaracié responsable
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gue posteriorment podra ser verificada en cas que la persona aspirant sigui proposada a
nomenament o contractacio.

3.9. Incompatibilitats

No estar afectat per cap dels motius d'incompatibilitat continguts en la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Publiques, i la
Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’'Incompatibilitats del personal al servei de I’Administracié
de la Generalitat de Catalunya.

Les persones aspirants podran acreditar aquesta condicié mitjancant declaracié responsable
gue posteriorment podra ser verificada en cas que la persona aspirant sigui proposada a
nomenament o contractacio.

3.10. Data limit per al compliment de les condicions d’admissié

El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en el procés
selectiu s’ha de produir en la data d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds i
mantenir-se fins a la presa de possessio.

No obstant aix0, si durant el procés selectiu el tribunal considera que hi ha raons suficients,
podra demanar a qualsevol les persones aspirants que acreditin el compliment de totes o
alguna de les condicions exigides.

Quarta. Presentacio de sol-licituds

Les sol-licituds per participar en la convocatoria es presentaran preferentment
telematicament a través de la seu electronica de I'Ajuntament de Badia del Vallés
(https://badiadelvalles.sedelectronica.es) . Per realitzar aquest tramit cal disposar de
certificat digital o de signatura electronica. Si encara no s’'estd en possessio de certificat
digital, d’entre altres, es pot obtenir seguin les instruccions dels enllagos seglients:

e |dCAT-Mobil
o Certificat IICAT
La documentacio obligatoria que s’haura d'adjuntar a la sol-licitud és la segiient:

¢ Sol-licitud de participacié especifica per al procés.

e Copia del DNI o passaport, 0 en cas de no tenir la nacionalitat espanyola, del
document oficial acreditatiu de la nacionalitat.

e Copia de la titulacié académica requerida per participar en el procés o fotocopia que
acrediti el pagament dels drets d’expedicié del titol.
La presentacié d'un titol diferent del previst, perd considerat equivalent, la persona
interessada I'haura d’'acompanyar de la corresponent justificacié de I'equivaléncia.
Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal que estigui homologat per part de
'Administracid6 General de I'Estat o I'administracié autonomica competent i, si és
necessari, que se’n presenti la corresponent traduccié jurada.

« Documentacié acreditativa del nivell de suficiencia de catala nivell C1 o equivalent,
per tal de quedar exempt/a de la realitzacié de la prova de nivell.

¢ Justificant del pagament dels drets d’examen.

¢ Curriculum vitae actualitzat.

* Documentaci6 acreditativa dels mérits a valorar de conformitat amb el que es preveu
en les presents bases.

Ajuntament de Badia del Vallées
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Tota la documentacié caldra presentar-la com a maxim fins el moment de finalitzacio del
termini de presentacié d’'instancia.

4.1. Dades aportades a efectes de comunicacions

Les dades corresponents al domicili, telefon i adreca electronica que figurin en la sol-licitud
es consideraran com les Uniques valides a efectes de notificacions i sera responsabilitat
exclusiva de les persones aspirants la comunicacié a I'’Ajuntament de Badia del Vallés de
qualsevol canvi de les mateixes, aixi com la validacié de les dades aportades per tal d’evitar
errors de transcripcié que impedeixin o dificultin la comunicacio o el contacte amb la persona
aspirant.

4.2. Tractament de dades personals

Amb la formalitzacio i presentacié de la sol-licitud es dona el consentiment per al tractament
de les dades de caracter personal.

Les dades personals seran tractades per I'Ajuntament de Badia del Valles de forma legitima
sobre la base del consentiment de la persona interessada amb la finalitat de gestionar i
tramitar els processos de seleccido de personal. Aixi mateix informem que les dades es
conservaran durant la gestié del procés de seleccio i les possibles reclamacions posteriors
(la finalitat per la qual es recullen) i després d’aquest, quan existeixi alguna obligacié legal
de conservacio de dades.

L’Ajuntament de Badia del Valles és I'inic i exclusiu destinatari de les dades personals
lliurades, complint amb I'obligacio legal aplicable.

En cas d'estar interessat/da en exercir els drets previstos en la normativa de proteccié de
dades, cal tenir present que estan reconeguts els drets d'accés a les dades objecte de
tractament, de rectificacio de dades erronies o inexactes, de supressié quan, entre altres
motius, les dades ja no siguin necessaries per a les finalitats que van ser recollides i
d’'oposicié a algun tractament de les dades de les persones participants. Aixi mateix, les
persones interessades podran sol-licitar la limitacié del tractament de les seves dades, en
aguest cas Unicament conservarem per a I'exercici o la defensa de reclamacions. Aquests
drets podran exercir-se presencialment a I'Oficina d’Atenci6é Ciutadana, adrecant un correu
postal a 'Ajuntament de Badia del Vallés a Av. Burgos, s/n — 08214 Badia del Valles, a
través de la seu electronica o bé per correu electronic badia.rgpd@badiadelvalles.net.

4.3. Declaracié responsable

A la sol-licitud de participacié la persona candidata haura de marcar la casella on manifesta
gue son certes les dades que s’indiquen a la sol-licitud, i que compleix totes les condicions
referides a la convocatoria, sota la seva responsabilitat i amb independéncia de la posterior
acreditacido en finalitzar el procés selectiu. La manca de I'esmentada manifestacié sera
causa d’exclusié de la persona aspirant.

4.4. Termini de presentacio de sol-licituds

Les sol-licituds d’admissio en el procés selectiu, acompanyades dels requisits a acreditar i la
documentacio adjunta, es podran presentar durant el termini de 20 dies habils segiients a
comptar des de I'endema de la data de publicacidé de la convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC).

Ajuntament de Badia del Vallés
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Les presents bases es publicaran integrament al BOPB, al web municipal i al tauler
d’anuncis de la seu electronica d'aquesta corporacio.

Si I'dltim dia de presentacié d'instancies cau en dissabte o festiu, es prorrogara fins al
seguent dia habil.

La no presentacio de la sol-licitud en temps i forma suposara I'exclusié del a persona
aspirant.

4.5. Documentacié presentada amb anterioritat

La documentacié que s’hagi aportat amb anterioritat i estigui en poder de I'Ajuntament de
Badia del Vallés no caldra presentar-la.

Cinquena. Drets d’examen.
Les persones que vulguin participar en el procés selectiu hauran d'abonar la taxa

corresponent als drets d’examen que s’estableix a I'Ordenanca Fiscal nUmero 6 vigent:
16,25 euros.

Aquesta haura de ser satisfeta préviament per les persones aspirants, mitjancant
transferéncia bancaria, segons el segtient detall:

NUmero de compte: ES96 0081 0078 2000 0110 0011
Concepte: “Administratiu/va”_Nom i Cognoms_NIF de I'aspirant.
5.1. Reduccié tarifa

Les persones aspirants que acreditin una discapacitat superior al 33% tindran una reduccié
en la tarifa del 50% (8,12 euros) i les que acreditin situacié legal d'atur, un 95% (0,41 euros).

Per justificar aquesta reduccié, caldra aportar el certificat de discapacitat o bé el certificat
emes per 'OTG del Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de
Catalunya i/o pel Servei Publica d'Ocupaci6 Estatal (SEPE).

5.2. Devolucioé de la taxa (drets d’examen)

Les exclusions de la convocatoria imputables a les persones interessades no generaran dret
a la devoluci6 de la taxa.

5.3. Exclusio de la persona aspirant

La manca de pagament, el pagament incomplet o la no acreditacié documental a efectes de
I'exempcid o la bonificacio de la taxa, comportaran I'exclusié de la persona aspirant del
procés selectiu, sense que aquesta tingui el dret a reclamacié o esmena possible.

Sisena. Admissié de les persones aspirants.

L’admissié o exclusio de les persones aspirants es fara tenint en compte el que estableix
larticle 77, apartats 2 i 3, del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

6.1. Aprovacié relacié provisional de persones aspirants admeses i excloses
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Finalitzat el periode de presentacié de sol-licituds es dictara resolucio, en el termini maxim
d'un mes, aprovant la relacid provisional de persones aspirants admeses i excloses, amb
indicacio, en el seu cas, del motiu d’exclusioé.

Aquesta resolucié es publicara a la pagina web municipal i al tauler d’edictes de la seu
electronica municipal. Aquesta publicacié sera nominal.

Quan no existeixin reclamacions a la relacido de persones aspirants admeses i excloses,
aquesta es considerara definitiva, sense que calgui tornar-la a publicar.

6.2. Reclamacions a la relacio provisional de persones aspirants admeses i excloses

Les persones participants tindran un periode de 10 dies habils, d’acord amb el previst a
l'article 68 de la LPACAP, comptats a partir de I'endema de la publicacié de la resolucié
esmenada, per presentar possibles reclamacions adrecades a esmenar els defectes que
puguin contenir les llistes provisionals de persones aspirants admeses i excloses, les quals
s’hauran de resoldre en el termini de 30 dies seglents a la finalitzacié del termini de
presentacié. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions
s’entendran desestimades.

Les persones aspirants que no esmenin o rectifiquin dins d’aquest termini el defecte o error
imputable que hagi motivat la seva exclusié, quedaran definitivament excloses del procés
selectiu.

Els errors materials, de fet i aritmétics en la publicacié de les resolucions i anuncis es poden
esmenar en qualsevol moment del procés.

6.3. Relacio definitiva de persones aspirants admeses i excloses

Si s’accepta I'esmena i/o reclamacié de les persones aspirants es tornara a publicar la
relacio de persones admeses i excloses a la pagina web municipal i al tauler d’edictes de la
seu electronica.

Els errors materials, de fet i aritmétics en la publicacié de les resolucions i anuncis es poden
esmenar en qualsevol moment del procés.

Setena. Tribunal Qualificador.
7.1. Composicid

El tribunal qualificador es designara segons disposa l'article 60 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public (TREBEP) i I'article 72 del Decret 214/1990, de 30 de juliol pel qual s’aprova
el Reglament del personal al servei de les entitats locals (RPEL). El tribunal qualificador,
designat per I'alcaldia, es constituira de la forma seglient:

¢ Un ter¢ entre empleats/des de I'Ajuntament.

¢ Un ter¢ de personal public d'altres administracions que formin part del registre de
I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

¢ Un terc de personal tecnic i expert en la/les matéries que pot ser, o no, personal de la
mateixa entitat local.

La designacié nominal dels membres del tribunal incloura la dels respectius suplents.
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La pertinenca als organs de seleccio sera sempre a titol individual, no es pot ostentar en
representacio o per compte de ninga.

En la composici6 es tendira, en la mesura del possible, a la paritat entre home i dona.

En la composicié del tribunal es vetllara que es compleixi el principi d’especialitat, de manera
que la meitat més un dels membres tinguin una titulaci6 adequada als diversos
coneixements que s'exigeixin en les proves i perqué tots aquests membres tinguin una
titulacio de nivell academics igual o superior al que s’exigeix a la convocatoria.

A les parts publiques del procés selectiu, la representacié sindical podra actuar com a
observadora del mateix.

7.2. Principis d’actuacio

Els membres del tribunal observaran i vetllaran pel compliment dels principis d’'imparcialitat i
professionalitat.

Els membres del tribunal, en la mesura que sigui possible, procuraran anticipar qualsevol
situacié que pugui ser objecte del marc d’abstencié /o recusacidé en la seva actuacio,
s’hauran de sotmetre als principis étics i les normes de conducta del codi étic.

7.3. Quorum

El tribunal no es podra constituir ni actuar sense l'assisténcia de la meitat dels seus
membres, siguin titulars o suplents, i sera necessaria la preséncia del/de la president/a i
del/de la secretari/aria en els termes en que es regulin en aquestes bases o decideixi el
propi tribunal, pel que fa al funcionament de les proves.

7.4. Assessors/es especialistes en la matéria objecte de la convocatoria, seleccio de
personal i en matéria lingliistica

El tribunal pot disposar la incorporacio a les seves tasques d'assessors especialistes, per a
totes o algunes de les proves, amb veu perd sense vot, a qui podra delegar la realitzacié de
les proves que consideri.

7.5. Abstencid i recusacio

L'abstencio i recusacié dels membres del tribunal i/o assessors/es s’ha d'ajustar al que
preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de I'1 d’octubre, de régim juridic del sector
public.

7.6. Indemnitzacions

Les persones que siguin membres dels tribunals, i si escau les persones especialistes que
no pertanyin a la plantilla municipal, meritaran les indemnitzacions i assisténcia per raé del
servei d'acord amb el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad
de servei.

7.7. Facultat de I'drgan de seleccio

El tribunal esta facultat per resoldre tots els dubtes o discrepancies i incidencies que es
produeixin durant el desenvolupament del procés de seleccid.

Ajuntament de Badia del Vallés
Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallés. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182216

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 9 de 21

z
=
=
N
1%
[
(3]
]
4
[O]
I~
o
o
4
©
(¢
s
w
N
o
©
[T
a
<
~
Be]

(5]

©
kel
o
S
<]

o
o

Verificacio: https://badiadelvalles.sedelectronica.es/

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 9-21

CVE 202610087846

Data 14-5-2026

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



weesesed  Ajuntament de

Badia

del Vallés

Vuitena. Procediment i desenvolupament del procés de seleccio.

El sistema de seleccié emprat sera el de concurs-oposicio i constara d'una fase d’oposicio,
una fase de concurs i un periode de practiques.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Les persones aspirants que no
compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, seran definitivament excloses del procés
selectiu. Les persones aspirants es presentaran a les proves acreditant la seva personalitat
a través del seu DNI/NIE original i/o passaport.

L’Organ de seleccié podra realitzar les diferents proves en l'ordre que consideri pertinent,
per tal de garantir el principi d’agilitat en la tramitacié del procés selectiu.

8.1. Fase d’Oposicié (puntuacié maxima 60 punts)
d. Prova de coneixements de llengua catalana.

Les persones aspirants que no hagin acreditat documentalment els coneixements de catala
hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua catalana de nivell de
suficiencia (C1), amb caracter obligatori i eliminatori, d'acord amb el que estableix I'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Linguistica.

El tribunal podra comptar amb la col-laboracié d'assessors especialistes en llengua o
encomanar la realitzacié de les proves a professionals externs, si €és necessari.

La prova consistira en la realitzacio d'exercicis de coneixements gramaticals i de comprensio
escrita i oral que acreditin el coneixement de la llengua catalana amb el nivell exigit a la base
cinquena d'aquest procés, d'acord amb els criteris emprats per la Secretaria de Politica
Linguistica de la Generalitat de Catalunya. La qualificacié dels/de les aspirants en aquest
exercici és la d'APTE/A O NO APTE/A.

e. Prova de coneixements teorics generals (maxim 20 punts).

La prova consistira en respondre per escrit un questionari sobre el contingut del temari
general que figura a I'annex I. Constara de 40 preguntes amb 4 respostes alternatives, de
les quals només 1 sera la correcta. El tribunal determinara la durada de la prova i sera com
a maxim de 30 minuts.

El test inclourd preguntes de reserva que només entraran en la valoracié en el cas que
alguna de les altres preguntes quedi anul-lada. La utilitzacié de les preguntes reserva es fara
per ordre correlatiu.

La prova es puntuara de la seglient manera:

- Les respostes correctes es computaran amb el mateix valor.

- Les respostes erronies restaran un 25% del valor d’'una resposta correcta.

- Les preguntes sense resposta es valoraran amb 0 punts.

- Les preguntes amb més d'una resposta marcada s’entendran com a invalides i es
valoraran amb O punts.
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La puntuacid d'aquesta prova sera d'un maxim de 20 punts que s'acumularan a les
puntuacions de la resta de proves per superar la fase d'oposicié. Aquesta prova no és
eliminatoria.

f. Prova practica i de coneixements (maxim 40 punts)

La prova practica i de coneixements consistira en la resolucié d'un o més casos practics,
relacionat/s amb les funcions del lloc de treball i el temari especific detallat a I'annex I.
Aquest exercici podra tenir subapartats si aixi ho determina el Tribunal. En aquest cas, a
I'inici de la prova s’informara sobre el repartiment dels punts. Aixi mateix, el Tribunal tindra la
potestat de determinar la necessitat de superar amb una puntuacié minima cadascun dels
subapartats que pugin configurar aquest exercici.

La correccié d’aquest exercici es basara en la valoraci6 técnica de continguts: la recerca de
solucions (adequacio i viabilitat de la solucié proposada), la capacitat analitica, el domini
professional (profunditat en el coneixement de la matéria), el coneixement i I'optimitzacié
dels recursos i organitzacié del treball, aixi com la validesa dels documents especifics
elaborats i la sistematica i la claredat expositiva.

El dia de la prova el Tribunal fixara el temps per a realitzar-la, si bé aguesta no podra tenir
una durada superior a 2 hores.

La puntuacio6 total de la prova sera de 40 punts i sera eliminatoria. La puntuacié minima per
superar la prova practica i de coneixements és del 50% del maxim de punts. En cas de no
arribar-hi la persona aspirant quedara exclosa del procés selectiu.

8.1.1. Superacio de la fase d’oposicié

Accediran a la fase de concurs només aquelles persones aspirants que obtinguin una
puntuacié minima de 30 punts com a resultat del sumatori de la puntuaci6é obtinguda en les
proves superades desglossat de la segiient manera:

e Prova teorica: 20 punts maxim (no és eliminatoria)
e Prova practica i de coneixements: 40 punts maxim, 20 punts per a superar-la.

El sumatori d’'ambdues proves és de 60 punts maxim, calen un minim de 30 punts per
superar la fase d'oposicio.

8.2. Fase de concurs (puntuacio maxima 18 punts)

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’'oposicio accediran a la fase de concurs,
gue consistird en la valoracio dels mérits al-legats i acreditats per les persones aspirants,
juntament amb la sol-licitud presentada per formar part del procés, d'acord amb el barem
gue tot seguit es relaciona, valorant-se amb referéncia a la data de finalitzacié del termini de
presentacié de sol-licituds de participacio.

Els mérits insuficientment justificats no seran valorats. Tampoc seran valorats com a merits
cap dels requisits exigits per poder participar al procés selectiu.

En cap cas la puntuacié obtinguda en la fase de concurs podra ser aplicada per superar
I'oposicid.

a. Experiéncia professional (puntuacié maxima 13 punts)

Ajuntament de Badia del Vallés
Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallés. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182216

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 11 de 21

z
=
=
N
1%
[
(3]
]
4
[O]
I~
o
o
4
©
(¢
s
w
N
o
©
[T
a
<
~
Be]

(5]

©
kel
o
S
<]

o
o

Verificacio: https://badiadelvalles.sedelectronica.es/

Diputacio
Barcelona

https://bop.diba.cat @

Pag. 11-21

CVE 202610087846

Data 14-5-2026

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



weesesed  Ajuntament de

Badia

del Vallés

La puntuacié maxima sera de 13 punts en funcio6 del segient barem:

¢ En llocs de treball amb funcions propies o directament relacionades amb les del lloc
de treball convocat en administracions locals en qualsevol modalitat de homenament
o contracte: 0,20 punts per mes complet treballat fins a un maxim de 13 punts.

¢ En llocs de treball amb funcions propies o directament relacionades amb les del lloc
de treball convocats a la resta d’administracions o ens publics: 0,15 punts per mes
complet treballat fins a un maxim de 11 punts.

¢ En llocs de treball amb funcions propies o directament relacionades amb les del lloc
de treball convocats a I'empresa privada o empreses del tercer sector: 0,10 punts
per mes treballat fins a un maxim de 9 punts.

L'experiencia professional en administracions, empreses o entitats del sector public s’ha
d’'acreditar mitjancant certificacié de I'organ competent. Cal que hi consti, en funcié de cada
cas, l'escala i subescala o placa o categoria professional desenvolupada, periode de temps i
tipus de jornada (completa o parcial).

L'experiencia professional a I'empresa privada, per compte propi o en entitats del tercer
sector s’ha d’acreditar mitjancant informe de vida laboral actualitzat acompanyat de la
fotocOpia dels contractes de treball o certificacio de I'empresa que indiqui els serveis
prestats, la categoria professional, el periode de temps i el tipus de jornada.

En cas que la dedicaci6é hagi estat inferior al 100% de la jornada, la puntuacié obtinguda pel
temps treballat sera proporcional al percentatge de la jornada realitzada. Si la reduccio de la
jornada es va produir per motius de conciliacié familiar, degudament acreditat, el comput de
dedicacio6 es fara al 100%.

En tots els casos, I'experiéncia professional es valorara per mesos complets, entenent com
a mes complet 30 dies treballats de manera continuada. Aixi mateix, les fraccions inferiors a
30 dies poden acumular-se per comptabilitzar nous periodes de 30 dies. Si tot i aixi,
finalment queden fraccions inferiors a 30 dies, aquestes no es tindran en compte.

Els serveis prestats en qualitat de personal eventual de qualsevol entitat del sector public no
seran valorats. Tampoc seran objecte de valoracio les practiques realitzades en el marc de
convenis de cooperacio educativa o analegs.

b. Formacio (puntuacié maxima 7 punts)
La puntuacié maxima sera de 7 punts en funcié del seglient barem:
¢ Per titulacions addicionals (puntuacié maxima 1 punt)

Es valoraran les titulacions académiques reglades addicionals (excepte la que dona
accés a la placa):

e Carrera universitaria o doctorat: 0,75 punts

e Masters universitari: 0,50 punts

e Postgrau universitari: 0,25 punts

¢ Per cursos de formacié o perfeccionament, impartits per centres oficials o
homologats que tinguin relacié directa amb les tasques a desenvolupar
(puntuacié maxima 5 punts):

e Per cursos de durada de 5 a 10 hores: per cadascun 0,20 punts
e Per cursos de durada de 11 a 20 hores: per cadascun 0,40 punts
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e Per cursos de durada de 21 a 40 hores: per cadascun 0,60 punts
e Per cursos de durada de 41 a 60 hores: per cadascun 0,80 punts
e Per cursos de més de 61 hores: per cadascun 1 punt.

La formacié s'acreditara mitjancant l'aportacié del certificat de I'accié formativa emés per
l'organisme public o privat corresponent amb indicacié de les hores lectives. Per aquells
certificats de menys de 5 hores o on no s'especifiquin les hores lectives no es valorara i no
s’atorgara puntuacio.

De les accions formatives de similar contingut tematic, encara que siguin edicions diferents,
es valora unicament la que meriti més. Aixi com tampoc seran objecte de valoracié aquells
cursos els quals tinguin un contingut que no estigui actualitzat per al desenvolupament de
les funcions del lloc de treball.

No es valoraran els cursos o estudis que formen part de carreres o titulacions presentades
com a merit, ni els cursos de preparacio per a l'obtencié dels certificats.

L'organ tecnic de valoraci6é podra valorar la idoneitat dels coneixements acreditats.

Els cursos, jornades, sessions d'especialitzacié o de perfeccionament que s’al-leguin com a
merits han de ser acreditats mitjancant titols oficials o homologats, fent constar el centre
emissor dels mateixos, aixi com la durada en hores. En cas que no consti la durada no es
podra valorar.

El Tribunal no podra valorar els meérits dels quals no s’hagi presentat acreditacié documental
en el termini de presentacio establert. Els merits insuficientment justificats no seran valorats.

Per tal de poder valorar merits contrets per les persones aspirants que no estiguin en catala
o castella, llengiies oficials a Catalunya, caldra que estiguin acompanyats per una traduccio
feta mitjangant titulat/da habilitat/da a I'efecte.

a. Per disposar el certificat d’acreditacié de competéencia en tecnologia de la
informacié i la comunicacid, expedient per la Generalitat de Catalunya, o
equivalent (puntuacié maxima 1 punt):

a. Nivell basic: 0,30 punts.
b. Nivell mitja: 0,60 punts.
c. Nivell avancat: 1 punt.
b. Per disposar el certificat de nivell C2 de catala (puntuacié maxima 1 punt):
a. Acreditacio de nivell C2 de catala: 1 punt
8.2.1. Llista provisional de valoracio de mérits
Les puntuacions obtingudes per les persones aspirants s’exposaran a la web municipal i al
tauler d’edictes de la seu electronica. Les persones aspirants disposaran d’'un termini de 5
dies habils, comptadors del des del dia seglent a la data de publicacio, per tal de formular

les al-legacions que considerin oportunes.

Durant aquest termini d’'esmenes no es podra presentar nova documentacié. Només es
podra esmenar la documentacié presentada en el termini corresponent.

Un cop revisada la documentacid acreditativa presentada i realitzats, si escau, els
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reajustaments de puntuacié que corresponguin, es publicara la llista final amb indicacié de la
puntuacié definitiva de cada persona aspirant.

Novena. Llista de persones proposades, criteris desempat i documentacié a presentar
9.1. Llista de persones proposades i puntuacio final

Finalitzada la fase d’oposicio i la fase de concurs, el Tribunal sumara tots els resultats de les
dues fases i emetra la relacié provisional de persones aproves i l'ordre de puntuacié
obtinguda per les persones aspirants.

Aquesta relacié es publicara al web de '’Ajuntament i al tauler d’edictes de la seu electronica
i les persones aspirants disposaran d’'un termini de 5 dies habils per formular les al-legacions
gue considerin, les quals seran analitzades ple Tribunal.

La relacid definitiva de persones aprovades s’emetra un cop finalitzar I'analisi de les
al-legacions i incorporades les rectificacions que procedeixi estimar. Aquesta relacio
definitiva es publicara al web de I'Ajuntament i al tauler d’edictes de la seu electronica.

El Tribunal formulara proposta de nomenament com a personal funcionari en practiques a
aquelles persones aspirants que hagin obtingut placa, en funcié de les vacants convocades i
d’acord amb I'ordre de puntuacié obtinguda per les persones aspirants.

En cas d’empat en la puntuacié final, s'aplicaran els criteris de desempat per atorgar les
places d’acord amb el que disposa I'apartat sobre criteris de desempat d’aquestes bases.

9.2. Criteris de desempat
En cas d’empat, el Tribunal resoldra atenent consecutivament els seglients criteris:

1. Amb la major puntuacié en la fase d’'oposicio.
2. Amb la major puntuacid en la prova practica i de coneixements.
3. Amb la major puntuacio en la fase de concurs.

9.3. Documentacio a presentar per part de les persones proposades

A partir de la publicacio de la llista de persones proposades, les persones aspirants
proposades disposen de 20 dies naturals, sense requeriment previ, per presentar la
documentacio que acredita les condicions i els requisits exigits.

La formalitzacié6 del nomenament restara condicionada a I'acompliment de la totalitat dels
requisits formals de la convocatoria.

Aquesta documentacié s’haura de lliurar presencialment al departament d’Organitzacio i
Recursos Humans de I'’Ajuntament de Badia del Vallés.

9.4. Incidéncies en la presentacio de documentacio

Les persones aspirants que no presentin la documentacié dins del termini fixat o que es
comprovi que no compleixen algun dels requisits assenyalats a les bases o que es verifiqui
gue hi ha alguna deficiencia d'acreditacié d’algun merits que modifica la seva puntuacié
perdent la posici6 que dona dret a placa, no podran ser nomenades o contractades i, en
conseqliencia, s’haurien d’anul-lar les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat
en qué hagin pogut incérrer per falsejar la sol-licitud inicial o la documentaci6 acreditativa.
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En aquests casos el tribunal delega a la secretaria del tribunal que formuli proposta a favor
de la segiient persona aspirant aprovada, seguint I'ordre correlatiu.

Desena. Nomenament de funcionarilaries en practiques i periode de practiques
10.1. Nomenament com a funcionari/aria en practiques

El tribunal proposara el nomenament com a funcionari/aria en practiques a les persones
aspirants millor classificades que hagin superat les proves del procés selectiu, d’acord amb
la base novena. Aquest nomenament forma part del procés selectiu i caldra superar les
practiques per finalitzar el procés.

En el termini d’'un mes, un cop finalitzar el periode de presentacié de documentacié, I'érgan
competent nomenara funcionari/aries en practiques segons la proposta del Tribunal.

En cap cas es proposara el nomenament com a funcionari/aria de carrera un nombre
superior de persones aprovades al de places convocades. No obstant aixo, amb la finalitat
d’assegurar la cobertura de totes les places, si es produeixen renuncies o incidéncies en la
presentacié de la documentacié o la no superacié del periode de practiques, abans del
nomenament o presa de possessio com a funcionari/aria de carrera, la secretaria del
tribunal, per delegacié de la presidéncia, podra proposar el nomenament en practiques a
persones aprovades, seguin I'ordre correlatiu, i que tinguin cabuda dins el nombre de places
convocades.

10.2. Periode de practiques

Les persones aspirants nomenades com a funcionaries en practiques hauran de superat,
com a part del procés selectiu, un periode de practiques d'una durada de 3 mesos, a
comptar des del dia seglent a la data de la presa de possessi6. L'avaluacid es realitzara
respecte les funcions i competéncies del lloc de treball relacionades en aquestes bases.

El periode de practiques es realitzara com a minim sota la supervisio d’'un/a tutor/a, d’igual o
superior grup de classificacio, que li sera assignat/da a cada funcionari/aria en practiques. El
tutor/a vetllara perque se li assignin funcions corresponent al lloc de treball que es proveeix i
al grup de classificacié de la placa a la qual ha optat i en fara el seguiment i posterior
avaluacio.

L'avaluaci6é realitzada pel/per la tutor/a es formalitzara en un informe que acreditara la
superaci6 o no d'aquest periode. L'informe sera elevat al Tribunal i es posara en
coneixement de la persona avaluada per tal que hi pugui fer les al-legacions que consideri
oportunes.

Quan correspongui, durant el periode de practiques, els/les funcionaris/aries hauran
d’'assistir als cursos de formacié que el servei on sigui, destinats/des estimi adients.

El Tribunal declarara si es supera o no el periode de practiques. La qualificacié de no supera
suposara I'exclusio del procés selectiu. La qualificacié de supera suposara elevar proposta
per al seu nomenament com a funcionari/aria de carrera.

Les persones aspirants disposaran d’'un termini de 10 dies habils comptadors des del dia
seglient a la data de publicacid del resultat d'aquesta fase, per tal de formular les
al-legacions que considerin oportunes.
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10.3. Interrupcio del periode de practiques

El comput del periode de practiques queda interromput quan es produeixin les seglents
casuistiques i es reprén en acabar aquestes:

Baixa per incapacitat temporal
Vacances.
Permis per naixement de fill/a prematur/a i/o hospitalitzaci6é de nounats.
Permis de maternitat/adopcié o acolliment.
Guarda amb finalitat d'adopcié.
Permis de lactancia en cas que s’opti per compactar-la.
Permis de paternitat.
Llicencia per matrimoni/formacié de parella de fet.
Llicencia per atendre familiars a carrec.
Risc durant I'embaras.
. Risc durant la lactancia.
Permis per violencia de génere.

S3TATTs@moan

10.4. Exempcions al periode de practiques

Les persones aspirants que hagin prestat serveis a I'’Ajuntament de Badia del Vallés, en el
mateix lloc de treball, durant un periode igual o superior al del periode de practiques podran
ser nomenades funcionaries de carrera sense haver de realitzar les practiques. A efectes de
I'exempcid del periode de practiques, aquesta prestacié de serveis s’haura d’haver produit
en els 5 anys anteriors.

En el cas que el periode de serveis prestats sigui inferior al del periode de practiques, el
nomenament com a funcionari/aria en practiques sera pel temps necessari per completar
aquest periode.

L’experiencia professional com a personal eventual no servira per justificar 'exempcié del
periode de practiques.

10.5. Incorporacio a I'Ajuntament

Les persones aspirants nomenades hauran d’incorporar-se al lloc de treball en el moment
gue siguin requerides i, en un termini maxim d'un mes des de la data del nomenament.

Les persones aspirants que injustificadament no s’incorporin quan siguin cridades perdran
tots els drets derivats del procés de seleccido i del nomenament subsegiient com a
funcionari/aries.

Onzena. Constitucié i funcionament de borsa de treball per tot tipus de necessitats o
contractacions temporals

Es constituira una borsa de treball en la qual s'incorporen les persones aspirants de la
seguent manera:

1. En primer lloc, les persones que hagin superat tot el procés selectiu sense obtenir placa,
ordenades per la puntuacio total obtinguda en la fase d'oposicié i la fase de concurs.

2. En segon lloc, les persones aspirants que hagin obtingut una puntuacié minima de 20
punts en el sumatori de ambdues proves i que no hagin superat la prova practica,
ordenades per la puntuacio total obtinguda en la fase d'oposicié Unicament (sense valoracio
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de meérits).

Els casos d’empat entre persones aspirants es resoldran aplicant els criteris de desempat
recollits en aquestes bases.

En el moment que hi hagi una substituci6 o placa vacant, s'oferira als aspirants la
contractacio per rigords ordre de puntuacio de la borsa i es procedira de la forma seglent:

1.- El servei de Recursos Humans intentara contactar amb la persona candidata, telefonicament
un maxim de dues vegades. Després del segon intent de comunicacié via telefonica (amb
resultat infructués) s’enviara un correu electronic amb confirmacié d’entrega, a I'adreca
indicada en la instancia de participacio en el procés, per tal que la persona aspirant es posi
en contacte amb el servei de Recursos Humans de I'Ajuntament. Si en el termini de 24 h
laborables des de I'enviament del correu, la persona aspirant no ha contactat amb el servei
de Recursos Humans, es passara a cridar a la segient persona del llistat per ordre de
puntuacié i aixi successivament.

Correspon a les persones aspirants I'obligacié de facilitar i actualitzar en tot moment 'adreca de
correu electronic i els numeros de contacte telefonic adequats.

En el cas de no poder-hi contactar, el candidat o candidata mantindra la seva posici6 a la
borsa per ulteriors necessitats i es contactara amb la persona situada a continuacio de la
llista.

2.- Si la persona aspirant proposada no acceptés la proposta de contracte o nomenament
podra ser contractada 0 nomenada la persona que ocupi el lloc immediatament segiient a la
llista, i aixi successivament.

La persona que no accepti el contracte o nomenament sera penalitzada de la segient
manera:

a) Primera negativa: No tindra conseqiiéncies
b) Segona negativa: Suposara que la persona passi a I'Glltim lloc de la llista.

c)Tercera negativa: Suposara que la persona passi a la situacié de “No disponible” durant un
periode de tres mesos. Quan hagi passat aquest temps, es reincorporara a la borsa en
ultima posicio.

3.- Les persones que s’hagin de contractar 0 nomenar hauran de presentar al servei de
Recursos Humans, quan siguin convocades, els documents acreditatius dels requisits que
s'exigeixen a la base segona, els quals hauran de presentar mitjangant original o copia
compulsada.

Si la persona proposada no presenta la documentacio indicada o no compareix a l'inici del
contracte, de forma injustificada i per causes imputables exclusivament a ella, perdra tots els
drets que es puguin derivar de la seva participacié a aguesta convocatoria i deixara de
formar part de la borsa de treball, sens perjudici de la responsabilitat en que pugui haver
incorregut i de les actuacions que puguin recaure sobre seu.

4.- Si durant el contracte o0 nomenament la persona presenta la reniincia voluntaria, passara a
ocupar el darrer lloc de la borsa de treball.

Les persones que siguin cridades des d'aquestes borses tindran un periode de prova
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proporcional al temps de contracte o nomenament durant el qual I'’Ajuntament podra deixar
sense efectes el nomenament efectuat o contractacid si la persona no s'adequa al
desenvolupament de les funcions propies del lloc de treball.

Dotzena. Incompatibilitats.

En I'exercici de la funcié publica atribuida a la plaga a la qual ha estat destinat/da, sera
aplicable al/a la funcionari/aria la normativa vigent sobre el régim d’incompatibilitats en el
sector public, en compliment de la qual la persona aspirant, abans d’'incorporar-se al servei
de la corporacid, ha defectuar una declaraci6 d'activitats i, si escau, sol-licitar la
compatibilitat.

Tretzena. Recursos i incidéncies.

Contra aquesta convocatoria es podra interposar recurs potestatiu de reposicié davant
'organ competent, en el termini d'un mes a comptar des de I'endema de la data de
publicacié, o bé, d'acord amb la Llei de Procediment Administratiu Comua de les
Administracions Publiques i disposicions concordants, es pot interposar recurs contencios
administratiu en el termini de dos mesos a partir de la data de la seva publicacié, davant la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

Els actes i les resolucions del tribunal qualificador, s'ajustaran als criteris que s'estableixen
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de Procediment Administratiu Comd de les Administracions
Publiques i podran ser recorreguts en alcada davant I'Alcalde-President en el termini d’un
mes des que s’hagin publicat o notificat.

Els tramits de reclamacié previstos en cadascuna de les proves selectives del procés no
substitueixen I'opcié de presentar el corresponent recurs d’'algada.

Les llistes definitives de persones admeses i excloses, els nomenaments com a
funcionaris/aries en practiques i de carrera i les resolucions per les quals es declara no
superat el periode de practiques, poden ser impugnades pels/per les interessats/des,
mitjancant la interposicid6 de recurs contenciés administratiu davant de la jurisdiccié
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva
notificacio o publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, sens perjudici del
recurs potestatiu de reposicié que es pot interposar en el termini d'un mes des de la data de
notificacid o publicacié de l'acte o resoluci6 davant la presidéncia de I'Ajuntament o de
l'autoritat en qui hagi delegat.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altres recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Disposici6 addicional.

En alld que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que determina el Decret
214/1990, de 30 de juliol, de la Generalitat de Catalunya, i el Decret 1/1997, de 31 d’octubre,
pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals
vigents a Catalunya en materia de funcio publica, i altres disposicions aplicables.
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ANNEX |

TEMARI GENERAL

Tema 1. La Constitucio Espanyola de 1978. Titol Primer, Capitol li; Drets i Llibertats. Seccié
la: dels drets fonamentals i de les llibertats publiques. Capitol Il, Seccié 2a: dels drets dels
deures dels ciutadans (arts. Del 14 al 38).

Tema 2. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya: titol I, Capitol VI El Govern Local.

Tema 3. La Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Regim Local. Titol Il el
municipi (articles de I'11 al 18, ambdoés inclosos). Capitol 11l Competencies (articles 25, 26 i
27).

Tema 4. La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques: Mecanismes i garantia d’una correcta actuacio administrativa.

Tema 5. La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques. Aspectes generals de I'activitat administrativa.

Tema 6. Politiques d'igualtat de genere. La Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per la
igualtat efectiva de dones i homes. Titol |: el principi d'igualtat i la tutela contra la
discriminacio. Titol II: politiques publiques d’igualtat.

Tema 7. Prevencié de riscos laborals. Marc normatiu basic. Conceptes basics sobre PRL.
Seguretat en el treball: conceptes clau, normativa i accidents de treball.

Tema 8. Ofimatica i eines digitals: Word, Excel i Outlook.
TEMARI ESPECIFIC
Tema 1. Principis d’actuacio de les administracions publiques.

Tema 2. Drets i deures de les persones en la seva relaci6 amb les administracions
publiques.

Tema 3. La relacio electronica dels ciutadans amb I'Administracio.

Tema 4. Contingut de sol-licituds d'iniciacié d'un procediment presentades pels ciutadans.
Tema 5. La iniciacio del procediment: classes. Esmena i millora de sol-licituds.

Tema 6. Drets i deures de les persones interessades en el procediment administratiu.
Tema 7. Classes d'interessats en el procediment. Representacio.

Tema 8. Terminis dels procediments administratius: comput, ampliacié i tramitacid
d’'urgéncia.
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Tema 9. Intervencié dels interessats en el procediment: al-legacions, audiéncia i informacio
publica. La finalitzacio del procediment: classes. La tramitacio.

Tema 10. El silenci administratiu. Tipus i caracteristiques.

Tema 11. L’acte administratiu: concepte, elements i tipologia. Forma motivacié i eficacia.
Notificacid i publicacié. La presumpcié de validesa dels actes administratius.

Tema 12. Regulacié del procediment administratiu. Tramitacid electronica. L'expedient
administratiu i els principis que I'ordenen. La persona instructora del procediment. Declaracio
responsable i comunicacié. Instruccié del procediment.

Tema 13. Recursos administratius: concepte i classes. Recurs contenciés administratiu.

Tema 14. El procediment sancionador: inici, proposta de resolucid i acabament. Principis de
la potestat sancionadora.

Tema 15. Principis de la responsabilitat patrimonial de les Administracions Publiques.

Tema 16. La contractacid administrativa: tipologies de procediments de tramitacid dels
contractes.

Tema 17. El contracte menor. Caracteristiques i limits.
Tema 18. L’activitat administrativa de foment. Les subvencions: concepte, gestio i tramitacio.
Tema 19. Els convenis administratius: tipus i contingut.

Tema 20. L'organitzacié municipal. Estructura organica i organs de govern de I'’Ajuntament
de Badia del Vallés. Procediment per a I'adopci6 d’'acords.

Tema 21. La intervenci6 administrativa local en [Iactivitat privada. Les llicéncies i
autoritzacions administratives.

Tema 22. Els béns de les entitats locals. Classes. L'inventari.
Tema 23. El servei public en les entitats locals. Les formes de gestio.
Tema 24. La potestat normativa local: ordenances, reglaments i bans.

Tema 25. Els tributs locals: concepte i naturalesa. Els impostos, les taxes, les contribucions
especials i els preus publics.

Tema 26. La funcié publica local: seleccio i provisié de llocs. Adquisicio i pérdua de la
condici6 de funcionari.

Tema 27. El personal al servei de les administracions publiques: Drets i deures dels
funcionaris. El sistema retributiu. Situacions administratives.

Tema 28. El pressupost com a instrument de planificacié, Elaboracié i aprovacio: especial
referéncia a les bases d'execucié del pressupost. La prorroga del pressupost.

Tema 29. L'execuci6 del pressupost de despeses i d'ingressos municipals: les seves fases.
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Tema 30. La Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern: objecte, ambit d’aplicacié i responsables de I'aplicacié de la llei.

Tema 31. Régim juridic de la protecci6 de dades de caracter personal: drets sobre les dades
de caracter personal.

Tema 32. Drets dels ciutadans a la informacio: I’accés als arxius i registres.”

Conforme a les previsions de l'article 123 de la vigent Llei 39/2015, de 1 d’'octubre, Llei del
Procediment Administratiu Com( de les administracions publiques, contra aquest acte
administratiu, que exhaureix la via administrativa, es podra interposar recurs de reposicio
davant del mateix organ que I'ha dictat dintre del termini d’'un mes, comptat a partir del dia
segient al de la seva publicacio en la forma legalment establerta.

Aixi mateix, de conformitat amb els articles 45 i 46 de la mateixa Llei, podra interposar-se
directament recurs davant l'ordre jurisdiccional contenciés administratiu dintre del termini de
dos mesos, comptats a partir del dia seglient al de la seva publicacié en la forma legalment
establerta, sense perjudici de qualsevol altre recurs que s’estimi adient, en base a alldo que
estableixen l'article 112 i 114 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, i els articles 8 i ss, 25146 i
concordant de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de de la jurisdiccié contenciés
administrativa. Aquest recurs no es podra interposar mentre no s’hagi resolt expressament o
s’hagi produit la desestimacié presumpta del recurs de reposicié potestatiu préviament
interposat.

La interposicié de qualsevol dels recursos, perdo, no paralitza, per si mateixa, I'accié
administratiu perque l'acte administratiu sigui efectiu, llevat que aixi ho acordi I'drgan
jurisdiccional o administratiu competent.

La qual cosa es fa publica per al coneixement general.

Badia del Vallés, maig de 2026
L’Alcalde,
Josep Martinez Valencia

Ajuntament de Badia del Vallés
Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallés. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182216
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