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Ref.: COP/jrf/[Departamento de Personal
— Expte: 342/2026
Procedimiento: Selecciones de personal y provisiones de puestos.
Asunto: Anuncio BOP: Bases en régimen funcionarial de 1 Auxiliar Administrativo/a
(Apoyo-Mozo/a) discapacitado/a, por concurso/oposicion.

ANUNCIO

Por Resolucién de la Presidencia n.° 2026-0330 de fecha 8 de mayo de 2026, se
aprueban las Bases Generales, cuyo texto integro es el siguiente:

ZAMUDIO MEDERO (1 de 1)

_ BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE CONCURSO-
:‘é% OPOSICION EN REGIMEN FUNCIONARIAL, QUE PRESTARA SERVICIOS PARA
LA MANCOMUNIDAD DE ISLANTILLA

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

El objeto de la presente convocatoria es la seleccion de un/a Auxiliar
Administrativo/a (Apoyo-Mozo/a), discapacitado/a para el Area de Formacion y
Empleo (CEFO) de esta Mancomunidad que se especifica, debido a las necesidades
gue justifican la aprobacion de la vigente Oferta Publica de Empleo, aprobada en el
afno 2024 con vigencia de 3 afos, que afectan al funcionamiento de servicios
publicos prioritarios y esenciales para esta Mancomunidad.

La plaza a cubrir es una y se encuadra en:

Escala: Administracion General; Subescala y Grupo: Auxiliar; Subgrupo:
Auxiliar-Mozo/a (VER FICHA N.° 48 RPT).

=en https://verifirma.diphuelva.es

2.- NORMATIVA APLICABLE

Las presentes bases se regirdn por lo dispuesto en el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y en lo no previsto en la citada
legislacién, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen
Local, el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local y el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisiébn de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado, y el Acuerdo Mixto que rige para el personal de la Mancomunidad.

3.- PUBLICACIONES
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Las presentes Bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de
Huelva (BOP) y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA) extractadas, en
el tablon de anuncios, y en la sede electrénica de la Mancomunidad
(https://islantilla.sedelectronica.es). En el Boletin Oficial del Estado (BOE) se
publicara anuncio de la convocatoria en extracto que iniciara el plazo de
presentacion de solicitudes, haciendo referencia, en cualquier caso, a la fecha y el
namero del BOP y BOJA en los que con anterioridad se hayan publicado las Bases y
la convocatoria.

Una vez realizadas las publicaciones anteriores no sera obligatoria la
publicaciéon en el BOP de los sucesivos anuncios correspondientes a las restantes
actuaciones, bastando con su publicacion en el tablén de Anuncios y en la sede de
la Mancomunidad (https://islantilla.sedelectronica.es).

Finalizado el proceso selectivo, se publicaran los nombramientos en el Boletin
Oficial de la Provincia de Huelva.

4.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder ser admitido/a en el procedimiento selectivo convocado, las
personas aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en el
art. 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en el supuesto de
acceso al empleo publico de nacionales de otros Estados.

b) Poseer la capacidad funcional para el desemperio de las tareas.

c) No padecer enfermedad ni estar afecto por limitacion fisica o psiquica que
sea incompatible con el desempefio de la plaza convocada y las correspondientes
funciones a desarrollar, bien entendido que, en relacién con la plaza ofertada para
persona discapacitada, (55% o mas de discapacidad), debe adaptarse al perfil
recogido en la ficha de la RPT.

d) Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

e) No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse en inhabilitacion
0 en situacion equivalente ni haber sido sometido/a a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

f) Estar en posesion del titulo de graduado/a en E.S.O., graduado escolar o
equivalente, o estar en condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo
de presentacion de solicitudes. A estos efectos se entendera por estar en
condiciones de obtener los titulos el haber abonado los derechos correspondientes a
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su expedicidn. Los requisitos establecidos en esta Base deberan estar acreditados
antes del ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

5.- PRUEBAS.

El procedimiento de seleccion sera el “Concurso-Oposicion”, el cual
consistira en la valoracién por el tribunal de los méritos y circunstancias acreditados
por los candidatos, a través de la documentacién presentada y la realizacion de un
ejercicio tipo test que constara de 20 preguntas relacionadas con el desarrollo y
contenido del puesto convocado y un supuesto practico que versara, sobre el
contenido de la prueba de tipo test realizado en una entrevista que permita acreditar
la pericia necesaria de la persona candidata.

6.- SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTACION DE LOS ASPIRANTES.
6.1.- Solicitudes

Las instancias solicitando tomar parte en el presente proceso selectivo de
cualquiera de las plazas convocadas, contendran los datos personales, titulacion
académica o profesional exigida en la plaza en la que concursa, acompafnada del
curriculum vitae de los aspirantes, justificacion documental de los requisitos y
méritos que se aleguen y fotocopia del D.N.l. En la solicitud debera indicarse
claramente un teléfono de contacto y direccion de correo electronico si dispusiere de
ella.

6.2.- Plazo de Presentacion de Solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 DIAS HABILES,
contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion del extracto de la
correspondiente convocatoria especifica en el BOE.

6.3.- Lugar y forma de Presentacion:

Las solicitudes iran dirigidas a la Presidencia de esta Mancomunidad, y se
presentaran en el Registro General de la misma o en los lugares que determina el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comaun de las Administraciones Publicas, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Los documentos que los interesados dirijan a los 6rganos de las
Administraciones Publicas podran presentarse:

a) En el registro electrénico de la Administracion u Organismo
al que se dirijan, asi como en los restantes registros electronicos de cualquiera de
los sujetos a los que se refiere el articulo 2.1.

b) En las oficinas de Correos, en la forma que
reglamentariamente se establezca.

c) En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares
de Espafia en el extranjero.

d) En las oficinas de asistencia en materia de registros.

e) En cualquier otro que establezcan las disposiciones
vigentes.
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Los registros electronicos de todas y cada una de las Administraciones,
deberan ser plenamente interoperables, de modo que se garantice su compatibilidad
informética e interconexion, asi como la transmision telemética de los asientos
registrales y de los documentos que se presenten en cualquiera de los registros.”

De presentarse la solicitud ante una Oficina de Correos, se hara en sobre
abierto para que las instancias se remitan fechadas y selladas por el personal de la
oficina antes de ser certificadas. Dada la premura de plazos, debera remitirse por
correo electronico, justificante de haber sido presentado en plazo y copia de toda la
documentacion, a la direccion de email: info@islantilla.es, antes de la finalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes. La no remision de este correo electronico
habilitara al Tribunal Calificador para no tener en cuenta la solicitud, si la misma no
hubiere llegado fisicamente a la Mancomunidad en el momento de su evaluacion.

Junto a la solicitud se acompafara justificante del ingreso de los
derechos de examen en el n.° de cuenta ES27 0182 6028 0300 1150 1789, de la
entidad bancaria Banco Bilbao Vizcaya (BBVA), indicando en el concepto del ingreso
el nombre del/la aspirante.

6.4.- Derechos de examen

Las personas aspirantes deberan abonar, en concepto de derechos de
examen, la siguiente cantidad, de acuerdo con el articulo 7 de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la tasa por expedicion de documentos administrativos (publicada en el
BOP de Huelva num. 53, de 16 de marzo de 2012):

Grupo C, Subgrupo C2: 28,00 €.

Segun se establece en las Ordenanzas vigentes, reguladoras de la Tasa a
abonar por derechos de examen, no habra exenciones al abono de dichas tasas.

El plazo de abono de los derechos de examen coincide con el plazo de
presentacion de solicitudes, es decir, veinte dias habiles contados a partir del
siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

6.5.- Documentacién que debe adjuntarse a la solicitud

Justificante de abono de los derechos de examen, Anexo | de
autobaremacion adjunto a las presentes bases con los méritos alegados en el
curriculum vitae que debe acompafar a la solicitud, debiéndose justificar y acreditar
por los aspirantes seleccionados con la siguiente documentacion:

1.- Para la experiencia profesional:

1.1. Servicios prestados en el Sector Publico: Certificacion de la
Secretaria General o cualquier otro érgano de la Administracion con competencias
en materia de personal, donde consten certificado de Servicios Prestados.
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2.- Para los cursos de formaciéon y perfeccionamiento: certificado
acreditativo expedido por el érgano o entidad que impartié u homologé el curso o, en
su caso, fotocopia del titulo o diploma obtenido.

Los méritos no justificados documentalmente no seran valorados. En
ningun caso se podra presentar documentacién con posterioridad a la fecha de
presentacion de las solicitudes.

6.6.- Proteccion de datos

Los datos de caracter personal recogidos en la solicitud de las personas
interesadas en participar en los procesos selectivos seran tratados conforme
establece la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales. Con la firma de la solicitud, el
aspirante consiente el tratamiento de los datos personales en ella contenidos, que se
restringira a la finalidad de registro de los interesados en participar en procesos
selectivos convocados por la Mancomunidad de Islantilla y no seran cedidos salvo
los supuestos previsto en la ley. El tratamiento de los datos para la finalidad
mencionada incluye la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, tablon de
anuncios de la Mancomunidad, sede y/o en la pagina web del mismo, de los datos
de caracter personal referidos a nombre, apellidos y documento nacional de
identidad necesarios para facilitar a las personas interesadas informacion relativa a
la publicacién de las listas de personas admitidas, excluidas y desarrollo de la
convocatoria.

7.- LISTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Presidencia dictara
Resolucién aprobando la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos con
indicacién de las causas de exclusion respecto de las solicitudes no admitidas que
se haran publicas en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica de la
Mancomunidad de Islantilla (https://islantilla.sedelectronica.es),

Los/as aspirantes excluidos y omitidos contenidos en la citada lista
dispondran de un plazo de 10 DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente a
la publicacion de la resolucién en la Sede Electronica de la Mancomunidad de
Islantilla, para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusion u omision.
Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen dicha exclusién u
omision quedaran definitivamente excluidos de la convocatoria.

En el plazo de subsanacion no se podran alegar méritos no expresados
en la solicitud inicial.

En el supuesto de que no hubiese sido formulada subsanacién alguna, la
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos quedaréa elevada a definitiva.

Finalizado el plazo de subsanacién de solicitudes, y resueltas las mismas,
por la Presidencia de esta Mancomunidad se dictara Resolucion aprobando la lista
definitiva de admitidos y excluidos, indicando fecha, hora y lugar para la realizacion
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del ejercicio tipo test y del supuesto practico, asi como el nombramiento del Tribunal
Calificador, la cual se hara publica mediante su exposicion en el Tablon de Anuncios
de la Sede Electronica de la Mancomunidad de Islantilla
(https://islantilla.sedelectronica.es). Contra la misma, que pondra fin a la via
administrativa, cabra interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente a su publicacion, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la
ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion Contenciosa-Administrativa.
No obstante, se podré interponer recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente de su publicacién, ante el mismo érgano que
dicté el acto, de conformidad con lo previsto en el articulo 123 de la ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas.

8.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

El Tribunal calificador estara constituido por la Presidencia, tres Vocalias y
una Secretaria.

* Presidencia: A designar por la persona titular de la Presidencia de la
Mancomunidad de Islantilla.

* Vocalias: Tres, a designar por la persona titular de la Presidencia de la
Mancomunidad de Islantilla.

» Secretaria: a designar por la persona titular de la Presidencia de la
Mancomunidad de Islantilla, con voz y sin voto.

No podran formar parte del Tribunal: el personal de eleccion o de
designacion politica, el funcionariado interino y el personal eventual. La pertenencia
al Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.

Los miembros de Tribunal deberan poseer titulacion o especializacién de
igual o superior nivel de titulacion a la exigida para el ingreso en las plazas
convocadas.

El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas con la
colaboracién de asesores técnicos o practicos, con voz y sin voto, cuyo concurso
debera limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de la
Presidencia, Secretaria y de la mitad al menos de las vocalias.

Las personas pertenecientes al Tribunal deberan abstenerse de intervenir
y las que sean aspirantes podran promover la recusacion en los casos de los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico.
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9.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION.
El procedimiento de seleccién sera el de Concurso-Oposicion.
SISTEMA DE CONCURSO:

A) LA EXPERIENCIA PROFESIONAL se valorara de acuerdo con los
siguientes criterios:

Por cada mes completo de servicios prestados en cualquier
Administracion Publica, en el mismo puesto con igual contenido y funciones al que
se opta: 0,20 puntos por cada mes completo.

La puntuacion maxima en este apartado sera de 5 puntos.

B) LOS CURSOS DE FORMACION se valoraran de acuerdo con los
siguientes criterios:

Cursos, y Jornadas: por la participacion como asistente en cursos, y
jornadas de formacién y perfeccionamiento impartido por Instituciones Publicas u
homologadas oficialmente para la imparticion de actividades formativas, incluidas
todas las acciones formativas realizadas al amparo de los Acuerdos de Formacion
Continua de las Administraciones Publicas, cuyo contenido tenga relacion directa
con las funciones a desarrollar en el puesto de trabajo:

-De duracion superior a 200 horas: 1,00 punto.
-De 50 a 199 horas: 0,75 puntos.

-De 20 a 49 horas: 0,50 puntos.

-De 10 a 19 horas: 0,25 puntos

Aquellos en los que no se acrediten debidamente las horas, no seran
tenidos en cuenta.

Los documentos a presentar seran titulos o diplomas donde se expresen
claramente los datos para su valoracion conforme a las presentes bases.

La puntuacion maxima en este apartado sera de 2 puntos.

SISTEMA DE OPOSICION:
C.1) EJERCICIO TIPO TEST
Los aspirantes dispondrdn de 30 minutos para la realizacion de un
ejercicio tipo test de 20 preguntas relacionadas con el desarrollo y el contenido del

puesto convocado.

La puntuacién maxima en este apartado sera de 1 punto.
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C.2) SUPUESTO PRACTICO.

Tras la realizacion del ejercicio tipo test, en el mismo dia, se llamara por
orden alfabético a los aspirantes para la realizacién de un supuesto practico, el cual
consistira en la contestacion de 4 preguntas orales relacionadas con el contenido
realizado.

La puntuacién maxima en este apartado sera de 2 puntos.

La Calificacion Final, sera la suma de las Calificaciones obtenidas en los
apartados anteriores: el apartado a) Experiencia Profesional; apartado b) Formacion;
y apartados c.1) ejercicio tipo test y ¢.2) supuesto practico.

10.- SELECCION DE LOS ASPIRANTES.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal Calificador
publicara en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica de la Mancomunidad de
Islantilla (https://islantilla.sedelectronica.es) la relacion provisional de los mismos con
la puntuacion obtenida por cada uno de ellos, y propondra a la Presidencia el
nombramiento provisional de las personas que resulten seleccionadas, pudiéndose
interponer cualquier reclamacion o alegacién ante el propio 6rgano de seleccion,
dentro del plazo de 10 DIAS HABILES, a contar del siguiente a la publicacion de
dicho Acta. Las alegaciones no tendran caracter de recurso y seran decididas en la
relacion definitiva de personas aprobadas

La propuesta del Tribunal debera recaer sobre los aspirantes que hayan
obtenido mayor puntuacion final y en el mismo nimero de plazas ofertadas.

En caso de empate en la puntuacién final, el orden se resolvera
atendiendo a la puntuacion obtenida en cada uno de los siguientes factores y por el
siguiente orden:

1. Mejor puntuacioén en el apartado experiencia profesional.

2. Mejor formacion en el apartado formacion si persiste el empate.

3. Si persiste el empate, mejor puntuacién en la suma de la puntuacion
obtenida en el ejercicio tipo test mas la puntuacién obtenida en el supuesto practico.

4. Si persiste el empate se resolvera con una entrevista personal a los
aspirantes empatados. La mencionada entrevista, que tendra la puntuacién maxima
de 2 puntos, solo a efectos del desempate, sera curricular, es decir, el/lla aspirante
realizard una exposiciéon curricular, pudiendo en la misma el Tribunal plantear
cuantas preguntas sobre su curriculo, o sobre el puesto a cubrir, 0 sobre supuestos
gue se pudieran plantear en el ejercicio de la labor a desempefar en el mismo,
valorando el tribunal tanto el curriculo, como las respuestas a las preguntas o
supuestos planteados.

Transcurrido el plazo indicado y resueltas las alegaciones, en su caso
presentadas, se convocara al Tribunal, el cual hara puablica en el Tablén de Anuncios
de la Sede Electréonica de la Mancomunidad de Islantilla, la relacion definitiva de
personas aprobadas por orden de puntuacién de la fase del proceso selectivo,
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siendo elevada como propuesta de nombramiento como funcionarios/as interino/as o
contratacion laboral a la Presidencia. Dicha propuesta, que tendrd caracter
vinculante, no podra declarar un nimero de aspirantes superior al de las plazas
convocadas.

11.- DURACION
El nombramiento, lo sera por tiempo indefinido.
12.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Las personas aspirantes propuestas dispondran de un plazo de 20 DIAS
HABILES a contar desde el dia siguiente a aquel en que se haga publica la
propuesta de Tribunal, para presentar en el Departamento de Recursos Humanos de
la Mancomunidad de Islantilla:

a) Original del D.N.I.

b) Original del titulo académico exigido o del documento oficial de solicitud
del mismo y abono de los derechos de expedicién. En su caso, Certificado de
profesionalidad

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o
de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucioén judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer
funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

d) Declaracion jurada o promesa de no desempefiar puesto de trabajo
retribuido en cualquier Administracion Publica, referido al dia de toma de posesién,
atendiéndose a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, ni
actividad privada sujeta a reconocimiento de compatibilidad.

e) Originales de todos los méritos acreditados y valorados en la fase de
CoNcurso.

13.- NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOIA.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la Presidencia
nombrard personal funcionario a la persona que, habiendo superado el proceso
selectivo, cumpla los requisitos exigidos en la convocatoria.

13.1.- Toma de posesion
13.1.1.- Plazo

La persona aspirante nombrada como funcionaria deberd tomar posesion
previo acto de acatamiento de la Constitucion Espafiola en el dia y hora que se
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sefiale dentro de los VEINTE DIAS HABILES siguientes a la publicacion del
nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva.

13.1.2.- Efectos de la toma de posesiéon

Quienes sin causa justificada, comunicada y acreditada no tomaran posesion
dentro del plazo sefalado en el apartado anterior no adquirirdn la condicion de
empleado/a publico/a perdiendo todos los derechos derivados de las pruebas
selectivas y del subsiguiente nombramiento conferido.

13.2.- Incompatibilidades.

La persona aspirante que resulte nombrada para la plaza convocada quedara
sometida, desde el momento de su toma de posesién, al régimen de
incompatibilidades vigente y no podra simultanear el desempefio de aquella con el
de cualesquiera otras plazas, cargos o empleos remunerados con fondos de la
Mancomunidad, del Estado, de las Comunidades Auténomas, de otras Entidades o
corporaciones Locales, de empresas que tengan cardcter oficial o relacion con
dichos organismos, aunque los sueldos tengan caracter de gratificacion o
emolumentos de cualquier clase, quedando enteramente sujetos a las disposiciones
contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

14.- RECURSOS.

Contra las presentes Bases se podra interponer, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el 6rgano que las aprobd, en el plazo de un mes; o bien
interponerse, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, en ambos casos, contados
desde el dia siguiente al de la publicacion oficial de las mismas.

Las resoluciones y actos administrativos que deriven de la presente
convocatoria podran ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Coman de las Administraciones Publicas.
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MODELO DE SOLICITUD

A) CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE LA PLAZA DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A (APOYO-MOZOI/A) DISCAPACITADOI/A EN REGIMEN
FUNCIONARIAL PARA LA MANCOMUNIDAD DE ISLANTILLA

Datos personales:

DNI: 1% Apellido: 2° Apellido: Nombre:

Fecha y lugar de nacimiento: Provincia: Pais:

Domicilio notificacién: (calle, bloque, piso, portal, puerta) Localidad y provincia
Cadigo Teléfono fijo: Teléfono movil: E-mail:

Postal:

El/La abajo firmante solicita ser admitido/a a las pruebas selectivas a que
se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados
en ella y que reune las condiciones exigidas para su ingreso en la Funcion Puablica
para el desempefio de su trabajo COMO PERSONAL FUNCIONARIO, y las
especialmente sefaladas en las bases de la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta
solicitud.

El/la abajo firmante consiente expresamente que la Administracion Local y
el Tribunal de Seleccion puedan tratar los datos de caracter personal incluidos en
esta instancia y en la documentacion anexa a los exclusivos efectos de la
tramitacién del procedimiento selectivo al que se concurre en los términos de la
Apartado 5.6. de la convocatoria

Documentacion adjunta (Marcar con una “X”):

0 Copia del Documento Nacional de Identidad

O Copia de Titulacion Académica exigida o equivalente

O Justificante de abono de los derechos a examen.

[0 Méritos alegados en la fase de concurso debidamente numerados y autobaremados.

En ,a de de 202_

Fdo.:

Al Sr. Presidente de la Mancomunidad de Islantilla (Huelva).
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ANEXO | )
AUTOBAREMACION DE MERITOS
(Sdélo se autobaremara la relacion de méritos que no estén incluidos en los requisitos de
acceso)

Se advierte a las personas aspirantes que no presenten el referido modelo de

AUTOBAREMACION [qnto con la solicitqd de participacion en el plazo de solicitudes, QUE
ELLO CONLLEVARA LA ASIGNACION DE “0 PUNTOS” EN EL CONCURSO, Y NO

SERA DEFECTO SUBSANABLE EN EL PLAZO DE ALEGACIONES A LAS LISTAS
PROVISIONALES DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS.

e APARTADO A: Experiencia Profesional mismo puesto (Administracién Publica)

Experiencia Profesional mismo puesto de igual
contenido y funciones cualquier Administracion Fecha Fecha | Total Meses
Publica Inicio Fin (completos)

(0.20 puntos por cada mes completo) (*)

Puntuacion

TOTAL (segun baremacion)

(*) En caso de exceder los méritos alegados del espacio reservado en el modelo, afiadir las filas y/o
las hojas adicionales que sean necesarias.

t De duracién superior a 200 horas: 1 punto
+ De 50 a 199 horas: 0,75 puntos

+ De 20 a 49 horas: 0,50 puntos

t De 10 a 19 horas: 0,25 puntos

APARTADO B: Formacién

DENOMINACION CURSO ENTIDAD DE IMPARTICION ORI DR ACHOh PUNTOS
FINALIZ. (Horas)

TOTAL (seguin baremacion)

(*) En caso de exceder los méritos alegados del espacio reservado en el modelo, afadir las filas y/o
las hojas adicionales que sean necesarias.
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RESUMEN PUNTUACIONES

APARTADOS PUNTOS
(Segun Baremacion)

PUNTOS
(Maximos segun convocatoria:
- Experiencia: 5 puntos
- Formacioén: 2 puntos
- Ejercicio tipo test: 1 punto
- Supuesto practico: 2 puntos

Apartado A: Experiencia profesional

Apartado B: Formacién

Apartado C1: Ejercicio tipo test

Apartado C2: Supuesto practico

TOTAL PUNTOS

DECLARACION DE AUTENTICIDAD

La persona firmante DECLARA bajo su expresa responsabilidad que son ciertos cuantos
datos figuran en el presente impreso de autobaremacién y se compromete a acreditar

documentalmente todos los méritos autobaremados que figuran en este modelo.
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ANEXO Il

TEMARIO PARA LA REALIZACION DEL EJERCICIO TIPO TEST DE LA FASE DE
OPOSICION:

BLOQUE I. LA ADMINISTRACION DEL ESTADO. SU ORGANIZACION.

TEMA 1. ¢, QUE SE ENTIENDE COMO ADMINISTRACION DEL ESTADO?
TEMA 2. LA DIVISION DE PODERES EN EL ESTADO.

TEMA 3. FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION SEGUN LA
CONSTITUCION.

TEMA 4. NIVELES DE LA ADMINISTRACION.

TEMA 5. LA ADMINISTRACION LOCAL.

TEMA 6. LOS EMPLEADOS PUBLICOS.

BLOQUE Il. SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO. LOS RIESGOS
LABORALES.

TEMA 7. SEGURIDAD EN EL TRABAJO.

TEMA 8. LA HIGIENE LABORAL.

TEMA 9. EL TRABAJO EN EQUIPO.

TEMA 10. LOS ACCIDENTES LABORALES.

TEMA 11. EL COMPORTAMIENTO Y LA ACTITUD EN EL TRABAJO.

Lo que se hace publico para su general conocimiento
En islantilla a fecha de firma electronica.
EL PRESIDENTE

P.D. Resolucion n° 2025-0647 de 26/09/2025
EL VICEPRESIDENTE

Fdo: Francisco Zamudio Medero
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