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AYUNTAMIENTO

BASES DE LA CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO, POR EL
SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, PARA EL INGRESO DE UN/A
FUNCIONARIO/A DE CARRERA PARA CUBRIR UNA PLAZA DE
TECNICO DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE PUERTO LUMBRERAS.

PRIMERA.- Normas Generales.

1.1. Constituye el objeto de las presentes bases regular el procedimiento de seleccion
de funcionario/a de carrera, mediante el sistema de concurso-oposicion y turno libre,
de una plaza de Técnico de la Administracion General (TAG), vacante en la plantilla de
personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, publicada en la
oferta de empleo publico correspondiente al afio 2024 (B.O.R.M. nim.135, 12 de junio
de 2024), con las siguientes caracteristicas:

- Denominacion: Técnico de la Administracion General.
- Grupo: A/A1.

- Escala: Administracion General.

- Subescala: Técnica.

1.2. Sera de aplicacion a este proceso selectivo el Real Decreto Legislativo 5/2015 de
30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcioén Publica; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local; en el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de
Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que
se establecen las Reglas Basicas y Programas Minimos del Procedimiento de Seleccién
de los Funcionarios de Administracion Local; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la Ley
40/2015 de 1 de octubre del régimen juridico del sector publico, y las bases de la
presente convocatoria.

1.3. Elfla titular de la plaza objeto de la presente convocatoria, asi como los
componentes de la lista de espera que, en su caso, se constituya tras la finalizacion del
presente proceso selectivo estaran sujetos a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al Servicio de las Administraciones
Publicas.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre
hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el
articulo 14 de la Constitucion Espariola, la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de
1976 y la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.
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SEGUNDA.- Publicacion.

La convocatoria se publicara integra en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia y un
extracto de la misma en el Boletin Oficial del Estado. Asimismo, también se publicara
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento (fisico y electronico) y en la sede
electronica (https://sede.puertolumbreras.regiondemurcia.es). Las comunicaciones
correspondientes a la convocatoria se expondran mediante anuncios en el tablén de
anuncios electrénico del Ayuntamiento.

El resto de las publicaciones a que haga referencia la legislacion vigente se entenderan
referidas exclusivamente al BORM, Tablon de anuncios del Ayuntamiento y a la sede
electrénica.

TERCERA.- Requisitos.

Para ser admitidos/as a la realizacion de estas pruebas selectivas, los/as aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

- Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en el
articulo 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en el supuesto de
acceso al empleo publico de nacionales de otro Estados.

- Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa, salvo que la normativa determine otra diferente.

- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

- No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional o de otro estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

- Estar en posesion o en condiciones de obtenerlo, del titulo de Grado en
Derecho, Ciencias Politicas y de la Administracién Publica, Econdmicas o
Administracion y Direccion de Empresas, o equivalentes a las anteriores.

Los/as aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los especificamente sefialados
habran de citar la disposicion legal en que se reconozca tal equivalencia, o, en su caso,
aportar certificacion del érgano competente en tal sentido.

Los/as aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que
estan en posesion de la correspondiente convalidacion u homologacion. Este requisito
no sera de aplicacion a quienes hayan obtenido el reconocimiento de su cualificaciéon
profesional en el ambito de las profesiones reguladas al amparo de las disposiciones
del Derecho Comunitario.
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Todos los requisitos a que se refiere esta clausula deberan poseerse en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de instancias y mantenerse durante el proceso
selectivo.

CUARTA.- Instancias.

4.1. El plazo de presentacion de instancias, cuyo modelo se adjunta a las presentes
bases, sera de veinte dias naturales a partir del siguiente a la publicacién del extracto
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

La presentacion de solicitudes se realizara por medio de la sede electronica o en su
defecto de forma presencial mediante instancias, cuyo modelo se facilitara en el
Ayuntamiento, a la vez que podra ser descargado de la pagina web
(www.puertolumbreras.es), seran dirigidas a la Sra. Alcaldesa-Presidenta y se
presentaran en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento o en cualquiera de las
formas contempladas en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas, bastara con que los
aspirantes manifiesten en su instancia que reunen todos los requisitos exigidos en la
base tercera a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de la misma. La no
presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la inadmision del aspirante al
proceso selectivo.

El domicilio que figure en la instancia se considerard el unico valido a efectos de
notificacion, siendo responsabilidad exclusiva del aspirante la comunicacion al
Departamento de Secretaria de cualquier cambio de domicilio; lo mismo ocurrira con el
numero de teléfono y de direccién de correo electrénico.

En el caso de presentarse las solicitudes de participaciéon por cualquiera de los modos
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 que no sea el Registro General del
Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, la copia de la solicitud de participacion presentada
debera ser remitida al correo electrénico secretaria@puertolumbreras.es. De utilizarse
estos modos de presentacion, debera remitirse por e-mail copia exclusivamente de la
solicitud dentro del mismo dia de su presentacidn en el organismo correspondiente. No
serd necesaria dicha comunicacion cuando la solicitud se presente en sede
electrdnica.

Las solicitudes presentadas en el Registro de las Administraciones Publicas sefialadas
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, seran fechadas y selladas por el funcionario/a
correspondiente dentro del plazo de presentacidn de solicitudes. Solo en este caso se
entendera que las instancias han tenido entrada en el Registro General del
Ayuntamiento en la fecha en que fueron entregadas en los mencionados registros.

4.2. Las solicitudes deberan adjuntar la siguiente documentacion:
a) Fotocopia simple del documento nacional de identidad o pasaporte, siempre en

vigor, y sin perjuicio de la obligacion futura de presentacion del original o fotocopia
compulsada.
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b) Fotocopia simple de la titulacion académica oficial requerida en la convocatoria, sin
perjuicio de la obligacion futura de presentacion del original o fotocopia compulsada.
Equivaldra al titulo un certificado acreditativo de reunir los requisitos para la expedicion
del mismo, emitido por el organismo publico competente, asi como el justificante de
liguidacion del pago de las tasas académicas por su expedicion.

Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los especificamente sefalados en
las bases habran de citar la disposicion legal en que se reconozca tal equivalencia o,
en su caso, aportar certificacion del érgano competente en tal sentido. En caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera presentar la titulacion y el documento
acreditativo de la homologacién oficial del mismo y, en su caso, traduccion jurada.

c¢) Resguardo acreditativo de haber hecho efectiva la tasa por los derechos de examen
fijada en 34 euros, de conformidad con la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por
expedicion de documentos administrativos vigente (aprobacion definitiva de
modificacion publicada en el BORM, n.° 122, de 29 de mayo de 2017), que se debera
hacer efectiva mediante ingreso o transferencia dirigida al Ayuntamiento de Puerto
Lumbreras a realizar en el siguiente nimero de cuenta bancaria de la entidad Caixa
Bank: ES40 2100 8196 7313 0055 6785.

En el concepto debera indicarse la siguiente expresion: “Proceso TAG”, junto con el
nombre y apellidos (0 DNI) del aspirante al mismo, en caso de que éste no fuese el
ordenante del ingreso o de la transferencia de la tasa.

El ingreso debera efectuarse antes de presentar la correspondiente solicitud de
participacién en el proceso selectivo, no admitiéndose en ningin caso el pago
fuera del plazo de presentacion de solicitudes. Sin el cumplimiento de Ia
acreditacion del ingreso junto con la instancia, decaera el derecho del aspirante a la
admisidn a las pruebas selectivas. En ninguin caso la presentacién y pago en la entidad
colaboradora supondra sustitucion del tramite de presentacion de la acreditacion del
mismo, en tiempo y forma, junto con la solicitud.

Se procedera a la devolucién de la tasa cuando, por causas no imputables al sujeto
pasivo, la actividad técnica y/o administrativa que constituyen el hecho imponible de la
tasa no se realice.

4.3. Los/as aspirantes deberan acompanar a la solicitud de participacién, ademas de la
documentacion sefalada, la documentacion en castellano que acredite los méritos a
valorar en la fase de concurso, no admitiéndose la presentacién ni la valoracion de
méritos referidos a fecha posterior a la de expiracion de presentacion de solicitudes o
acreditados con posterioridad a la finalizacidn del plazo de presentacion de instancias.

No serd necesaria la compulsa de los documentos que se presenten fotocopiados,
bastando la declaracién jurada del interesado sobre la autenticidad de los mismos, asi
como de los datos que figuran en la instancia, sin perjuicio de que, en cualquier
momento, el Tribunal calificador o los érganos competentes del Ayuntamiento puedan
requerir a los aspirantes que acrediten la veracidad de las circunstancias y documentos
aportados y que hayan sido objeto de valoracion.
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4.4. Los aspirantes con discapacidad con grado de minusvalia igual o superior al 33%
podran solicitar en la instancia las adaptaciones y los ajustes razonables de tiempo y
medios de las pruebas del proceso selectivo a fin de asegurar su participacion en
condiciones de igualdad.

En cualquier caso, no se tendran en consideracion las solicitudes de adaptacion que se
efectlen con posterioridad a la publicacion del anuncio de concesion o denegacién de
las mismas.

La solicitud debera adjuntar el dictamen médico facultativo emitido por el 6rgano
técnico de calificacion del grado de minusvalia, acreditando de forma fehaciente las
deficiencias permanentes que han dado origen al grado de minusvalia reconocido, a
efectos de que el Tribunal pueda valorarla procedencia o no de la concesion de la
adaptacién solicitada. No obstante, el Tribunal podra recabar informe y, en su caso,
colaboracion de los 6rganos competentes de los Servicios Sociales o Médicos del
servicio de prevencion.

La adaptacion de tiempos consistira en la concesion de un tiempo adicional para la
realizacion de los ejercicios y se llevara a cabo de conformidad con lo dispuesto en la
Orden PRE-1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para
la adaptacién de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al
empleo publico de personas con discapacidad.

Una vez analizadas las necesidades especificas de cada uno de los aspirantes, el
Tribunal calificador adoptara las medidas precisas, en aquellos casos que resulte
necesario, de forma que los solicitantes de adaptaciones de tiempo y/o medios gocen
de similares condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto de los
participantes. La relacion de adaptaciones concedidas y/o denegadas sera hecha
publica mediante anuncio en el tablén de edictos del Ayuntamiento.

QUINTA.- Admisién de los aspirantes.

5.1. Terminado el plazo de presentacién de instancias, por la Alcaldia se dictara
resolucién declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, con
indicacién de las causas y el plazo de subsanaciéon de defectos. El anuncio de dicha
resolucion sera publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia con un enlace a
su contenido integro, siendo alojada en el tablon de edictos del Ayuntamiento de
Puerto Lumbreras de la sede electrénica
(https://sede.puertolumbreras.regiondemurcia.es/web/tablonEdictos.do?opcion=0).

5.2. Los aspirantes excluidos provisionalmente dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguientes al de la publicacién del anuncio para subsanar
los defectos que hayan motivado su exclusion.

5.3. Una vez finalizado el referido plazo de diez dias y resueltas, en su caso, las
reclamaciones, por la Alcaldia se dictara resolucion aprobando la lista definitiva de
admitidos/as y excluidos/as, indicando el lugar, dia y hora de celebracion del/los
ejerciciofs, y la composicion del tribunal calificador, publicandose la misma en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento, asi como en el tablén de la sede electrénica.
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5.4. De conformidad con el articulo 45.1. b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun, se fija como medio de comunicacion de las
publicaciones que se deriven de los actos integrantes de este procedimiento selectivo,
la exposicion en el tablon de edictos municipal, asi como en el tablén de la sede
electrénica.

SEXTA.- Tribunal Calificador.

6.1. El Tribunal calificador tendré la categoria 12 de las recogidas en el anexo IV del RD
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio, o disposicion
posterior que lo modifique, y sus miembros deberan ser funcionarios de carrera y
poseer un nivel de titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en la plaza
convocada.

6.2. La composicion del Tribunal debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y
hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el
personal eventual no podran formar parte de los 6rganos de seleccion.

El Tribunal estara integrado por: un Presidente/a y suplente, tres Vocales, titulares y
suplentes y un Secretario/a, titular y suplente, debiendo ajustarse su composicion a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros. Todos ellos tendran voz
y voto en su actuacion. Los miembros del Tribunal serdan nombrados mediante
resolucion por la Sra. Alcaldesa-Presidenta. El Tribunal no podra constituirse ni actuar
sin la asistencia, al menos, del Presidente/a, dos Vocales y Secretario/a.

6.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la Sra.
Alcaldesa, cuando concurra en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico, o si hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas de acceso en los cinco afos anteriores a la publicacion de esta convocatoria,
de conformidad con el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo.

Asimismo, los/as aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las circunstancias previstas anteriormente.

La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta
en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores/as especialistas,
quienes se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica
base de su colaboracion con el 6rgano de decision.

6.4. Las resoluciones de los tribunales vinculan a la Administracidn, sin perjuicio de
que esta, en su caso, pueda proceder a su revision, conforme a lo previsto en el art.
106 y ss. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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SEPTIMA.- Proceso selectivo.

7.1. La seleccion de aspirantes, se realizara mediante el sistema de concurso-
oposicion, considerandose este sistema el mas acorde con los principios de celeridad y
de adecuacion entre el contenido del proceso y las funciones o tareas a desarrollar
(conforme a lo previsto en los articulos 10.2 y 55.2 e) del TREBEP).

La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para
superar las pruebas de la fase de oposicion. La fase de oposicién, que se celebrara en
primer lugar, tendra caracter eliminatorio. Sélo sera baremada la fase de concurso a los
aspirantes que hayan superado la fase de oposicién.

7.2. Los aspirantes deberan acudir a la celebracion de los ejercicios provistos de su
Documento Nacional de Identidad en vigor, o documento equivalente pudiendo el
Tribunal requerirles en cualquier momento para que acrediten su identidad.

7.3. Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, y salvo casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados libremente por el Tribunal, la no
presentacion de un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el momento
de ser llamado determinara automaticamente la pérdida de su derecho a participar en
los ejercicios y, en su consecuencia, quedara excluido del proceso selectivo.

7.4. La fecha, hora y lugar de la celebracién del primer ejercicio de las pruebas
selectivas se dara a conocer en la publicacion de la lista definitiva de admitidos y
excluidos.

En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se hubiese de modificar el
lugar, fecha o la hora de celebracion del primer ejercicio, debera publicarse anuncio en
el Tablén de anuncios del Ayuntamiento (fisico y electrénico), con suficiente antelacién
al desarrollo del mismo (minimo veinticuatro horas antes de la fecha y hora inicialmente
previstos).

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente,
debera transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y un maximo de veinte dias
habiles. Los sucesivos anuncios que se hagan por el Tribunal, una vez realizado el
primer ejercicio de la fase de oposicién seran publicados en el Tablén de anuncios del
Ayuntamiento (fisico y electronico).

7.5. Fases del Proceso selectivo. El proceso selectivo constara de las siguientes
fases:

7.5.1. Fase de oposiciéon (maximo 65 puntos). Estara compuesta por la realizacion de
dos ejercicios de caracter obligatorio y eliminatorio: un tipo test y un practico. Ambos
ejercicios seran corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes
examinados, quedando automaticamente anulados todos aquellos impresos de examen
en los que consten marcas o signos de identificacion.
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- Primer ejercicio Tipo-Test (20 puntos): De caracter obligatorio, igual para todos
los/as aspirantes, consistira en contestar por escrito un cuestionario de cien preguntas
tipo test, con cuatro respuestas alternativas, sobre los temas contenidos en el Anexo |
de esta convocatoria, debiendo sefalar s6lo una de las opciones como correcta, en el
tiempo maximo a determinar por el Tribunal.

En caso de sefialar mas de una opcidn se considerard como respuesta errénea. Todas
las preguntas tendran el mismo valor. Las respuestas erréneas se penalizaran
descontando un tercio del valor de cada respuesta acertada. Las respuestas en blanco
no penalizan.

El ejercicio que se proponga tendrd cuatro preguntas mas de reserva, claramente
identificadas, las cuales sustituiran por su orden a las preguntas que, en su caso,
pudieran ser objeto de anulacién. Dichas preguntas de reserva sélo seran valoradas en
el caso de que sustituyan a alguna otra que haya sido objeto de anulacién. Estas
preguntas de reserva habran de ser contestadas dentro del tiempo otorgado para la
realizacion del ejercicio.

Sera necesario para superarlo obtener como minimo 10 puntos.

Una vez finalizado el examen, el Tribunal publicara en el tablén de edictos de la sede
electronica del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras la plantilla provisional de
respuestas. Las personas aspirantes podran formular alegaciones a la misma en el
plazo de cinco dias habiles desde el siguiente a la publicacion. La resolucion de estas
reclamaciones se hara publica entendiéndose desestimadas todas aquellas no
incluidas en ella, tras lo que se publicara la lista de aprobados del ejercicio, a quienes
se convocara para la realizacion del siguiente ejercicio.

- Segundo ejercicio Supuesto practico (45 puntos): De caracter obligatorio,
consistira en resolver uno o varios casos practicos, iguales para todos los aspirantes,
que planteara el Tribunal inmediatamente antes de su realizacion, relativo a las tareas
propias de las funciones asignadas a la plaza objeto de la convocatoria, en un tiempo
maximo determinado por el Tribunal.

Durante el desarrollo de la prueba, los aspirantes podran en todo momento hacer uso
de los textos legales (no comentados) de los que acudan provistos.

En este ejercicio se valorara, fundamentalmente, la capacidad de raciocinio, la
sistematica en el planteamiento, la formulacién de conclusiones, el conocimiento y
adecuada interpretacion de la normativa aplicable. También seran tenidos en cuenta la
presentacion, caligrafia y ortografia.

Sera necesario alcanzar un minimo de 25 puntos para superar este ejercicio.

7.5.2. Fase de Concurso (maximo 35 puntos). La fase de concurso sera posterior a la
fase de oposicion y no tendra caracter eliminatorio. La puntuacion maxima alcanzable
en la fase de concurso sera de treinta y cinco puntos (35 puntos). El Tribunal valorara
los méritos alegados siempre que estén debidamente justificados por los aspirantes, no
teniéndose en cuenta ninguno que no haya sido acreditado documental y
fehacientemente en el plazo de presentacion de instancias.
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Debera adjuntarse a la instancia de participacion en el presente proceso, la
correspondiente declaracion de méritos aportados para su valoracion (conforme al
modelo del ANEXO Ill).

Los méritos valorables en esta fase del proceso son los siguientes:

a) Experiencia profesional desarrollada en las Administraciones Publicas
(maximo 15 puntos): Por experiencia profesional con nombramiento como
funcionario interino o personal laboral, en puesto de trabajo ocupando plaza
correspondiente al puesto de Técnico de Administracion General (Subgrupo A1) o
equiparable:

- en Administracion Publica Local: 0,5 puntos por mes, hasta un maximo
de 15 puntos.

- en Administracion de Comunidad Auténoma: 0,3 puntos por mes, hasta
un maximo de 10 puntos.

No se valorara la experiencia profesional en organismos y/o entidades que integren
el sector publico institucional (entendiendo por éste el definido en el art. 2.2 de la
LPAC).

b) Superaciéon de ejercicios de procesos selectivos (maximo 10 puntos): Por
haber superado alguno o algunos de los ejercicios de las pruebas selectivas
convocadas por las distintas Comunidades Auténomas y las Administraciones
Locales para el acceso al puesto de Técnico de la Administracion General
(Subgrupo A1) o equiparable, en los cinco afios inmediatamente anteriores a la
fecha de publicacién en el BOE del anuncio de las bases de esta convocatoria:

- en Administracién Publica Local: 5 puntos por ejercicio, hasta un
maximo de 10 puntos.

- en Administracion de Comunidad Auténoma: 3 puntos por ejercicio,
hasta un maximo de 6 puntos.

No se valorara la superacion de ejercicios en procesos selectivos convocados por
organismos y/o entidades que integren el sector publico institucional (entendiendo
por éste el definido en el art. 2.2 de la LPAC).

¢) Formacion académica (maximo 10 puntos):

Se valoraran los cursos de formacion y perfeccionamiento, impartidos u homologados
por instituciones oficiales y/o entidades privadas homologadas, cuyo contenido esté
directamente relacionado con el temario del ANEXO |, otorgando 0,05 puntos/hora
hasta un maximo de 8 puntos.

Ademas, los grados (o licenciaturas), master y otras titulaciones superiores a la exigida
en la convocatoria se valoraran de la siguiente forma:
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Titulacidon que sirve como requisito de acceso a la convocatoria 0 puntos

Titulo de estudios oficiales de doctor, reconocido como nivel MECES 4 4 puntos

Titulo de estudios oficiales de master, licenciatura, grado, ingenieria o arquitectura | 3 puntos
reconocidos como nivel MECES 3

Titulo de estudios oficiales de diplomatura, grado, ingenieria técnica o | 2 puntos
arquitectura técnica reconocidos como nivel MECES 2

Titulo de técnico superior de formaciéon profesional reconocido como nivel | 1 punto
MECES 1 o equivalente académico

En caso de disponer de varias de las titulaciones superiores sehaladas, solo sera
valorada la que tenga mas puntuacion. Los méritos alegados habran de poseerse en el
momento de finalizacién del plazo de admisién de solicitudes.

Estos méritos se acreditaran de la forma siguiente:

a) Acreditacion de la experiencia profesional desarrollada en la Administracion
Publica: nombramiento realizado por el érgano competente, junto con el certificado
expedido por la Secretaria o Departamento de RRHH de la entidad donde se
hubiere prestado en su caso, indicandose el tiempo de desempefio del mismo,
adjuntando, a su vez, vida laboral.

De acuerdo con lo que establece el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de
2015, de Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas, no sera
necesario aportar los documentos que ya obren en poder del Ayuntamiento, por lo
tanto, se valorara de oficio, sin necesidad de que los interesados aporten ningun
documento, los servicios prestados en el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras.

No se computaran los servicios prestados simultaneamente con otros igualmente
alegados.

Tampoco se computaran los servicios realizados mediante contratos para personal
eventual, de servicios sujetos a la legislacion de contratos del sector publico, en
régimen de colaboracién social, los periodos de practicas formativas ni de las becas de
colaboracion o de formacion sin perjuicio de que, en funcion del contenido de las
mismas, se hayan podido valorar como mérito académico (cursos de formacion).

Asimismo, tampoco se computard como experiencia en el ambito de las
Administraciones Publicas la adquirida al servicio de empresas que prestan servicios
externalizados por dichas Administraciones.

En el caso de la jornada de trabajo sea a tiempo parcial, la puntuaciéon se rebajara
proporcionalmente a la que corresponda en caso de que la jornada sea a tiempo
completo.

b) Acreditacion de la superacion de las pruebas selectivas: mediante certificacion
expedida por o6rgano y/o funcionario competente de la correspondiente
Administracion Publica, o Tribunal de la misma.
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c¢) Formacion académica: Los cursos de formacion y perfeccionamiento se
justificaran mediante fotocopia de los diplomas o certificados expedidos al efecto
por la entidad que impartio la formacion, en el que debera constar la materia y el
numero de horas lectivas. En ningun caso se podran valorar los cursos, diplomas o
certificados en los que no se haga constar el nimero de horas de duracion de los
mismos. Sélo seran valorados los cursos con una duracién minima de 20 horas.

Si los cursos formativos presentados para la valoracién tienen contenidos similares,
unicamente se valorara el mas beneficioso.

En todo caso siempre seran objeto de valoracion los cursos referentes a las siguientes
materias transversales: Administracion electrdnica; Igualdad y no discriminacion;
Transparencia y buen gobierno; Proteccion de datos; Calidad y atencion al publico, con
arreglo al baremo especificado anteriormente (0,05 puntos/hora hasta un maximo de 8
puntos).

En ningun caso se valoraran los méritos no acreditados documentalmente en el plazo y
forma establecido en las presentes bases. El Tribunal estara habilitado para solicitar, en
su caso, que se realice cualquier requerimiento que permitiere aclarar los datos o
elementos que permiten valorar los méritos, sin que se permita la presentacion de
nueva documentacion para subsanar el defecto acreditado.

El Tribunal publicara en la pagina web municipal las puntuaciones otorgadas a los
aspirantes en esta fase de concurso para que éstos puedan formular alegaciones a la
misma en el plazo de cinco dias habiles desde el siguiente a la publicacién. En el caso
de que se planteasen alegaciones, la resolucion de las mismas se hara publica, tras lo
que se publicara las puntuaciones otorgadas con caracter definitivo.

7.6. Calificacion de los ejercicios.

Los ejercicios de la fase de oposicién seran eliminatorios y podran ser calificados por
el Tribunal desde 0 hasta un maximo de 20 puntos (ejercicio test) y de 45 puntos
(ejercicio practico), siendo necesario alcanzar como minimo 10 y 25 puntos en cada
uno de ellos, respectivamente, para aprobar esta fase de oposicion.

La no superacion de la fase de oposicion implicara para el aspirante la exclusion del
proceso selectivo, no entrando a valorar el Tribunal la fase de concurso del aspirante.

Para obtener la calificacion del ejercicio practico se sumara la nota otorgada por cada
uno de los miembros del Tribunal y se dividira por el nimero de miembros del mismo,
siendo el cociente resultante la calificacion del ejercicio.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal exista una
diferencia de cinco o mas enteros, seran automaticamente excluidas la calificacién
maxima y minima, hallandose la puntuacién media entre las calificaciones restantes.

La calificacién definitiva del proceso selectivo sera la suma de los ejercicios de la
oposicion a la que se sumara la obtenida en la fase de concurso.
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En caso de empate, el mismo se resolvera atendiendo a:

1°.- Mayor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio de la fase de oposicion.

2°.- Mayor puntuacion obtenida en el primer ejercicio de la fase de oposicion.

3°.- De persistir la igualdad, se resolvera por orden alfabético a partir del primero de
la letra “U”, de conformidad con la Resolucion de 28 de julio de 2025, de la Secretaria de
Estado de Funcion Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado.

7.7. Desarrollo de los ejercicios.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, siendo
excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan.

Quedaran automaticamente anulados todos los ejercicios en los que consten marcas o
signos de identificacion que pudieran quebrantar la garantia del anonimato de los
aspirantes. En cualquier momento los tribunales podran requerir a los/a aspirantes que
acrediten su personalidad, debiéndose personar en el dia del examen con el
documento nacional de identidad o documentos equivalente, en caso de nacionales de
otros estados de la Unidn europea.

El programa que ha de regir esas pruebas selectivas es el que figura publicado como
ANEXO 1.

Si durante el transcurso del procedimiento llegara a conocimiento del tribunal que
alguno/a de los/as aspirantes ha incurrido en inexactitudes o falsedades debera dar
cuenta a los 6rganos municipales competentes, a los efectos que procedan.

OCTAVA.- Relacion de seleccionados/as, presentacion de documentos y
formacién de lista de espera.

8.1. Relaciéon de aprobados/as y nombramiento de funcionario/a de carrera.

Terminada la calificacion definitiva de los/a aspirantes, el Tribunal hara publica la
relacion definitiva de aspirantes aprobados, por orden de puntuacion alcanzado, en el
Tablon de Anuncios y en el tablén de la sede electrénica municipal
(https://sede.puertolumbreras.regiondemurcia.es.), y se elevara a la Sra. Alcaldesa con
propuesta de nombramiento del/la candidata/a que haya obtenido la maxima
puntuacion.

El Tribunal no podra declarar que han superado las pruebas selectivas un nuamero
superior de aspirantes al de plazas convocadas. No obstante lo anterior, siempre que el
Tribunal haya propuesto el nombramiento de igual nimero de aspirantes que el de
plazas convocadas, y con el finde asegurar la cobertura de las mismas, cuando se
produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados o cuando de la documentacion
aportada por los aspirantes se deduzca que no cumplen los requisitos exigidos o por
circunstancias sobrevenidas se deduzca la imposibilidad de incorporaciéon de alguno
de los aspirantes, antes de su nombramiento o toma de posesion, el o6rgano
competente podra requerir del Tribunal relacion complementaria de los aspirantes que
sigan a los propuestos para su posible nombramiento como funcionarios de carrera.
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El/la aspirante propuesto/a aportara al Ayuntamiento a través del Registro General del
Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales, desde que se haga publica la
resolucion del Tribunal, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad
y requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, salvo que los mismos obren ya en
el expediente administrativo.

Los/as nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea, deberan
acreditar su nacionalidad, asi como no estar sometidos/as a sancién disciplinaria o
condena penal que impidan en su Estado el acceso a la Funcion Publica, presentando
los documentos correspondientes certificados por las Autoridades competentes de su
pais de origen, asi como los demas requisitos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, el aspirante propuesto
no presentara la documentacion o de la misma se dedujese que carece de algunos de
los requisitos exigidos, no podra ser nombrado/a quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por
falsedad en su solicitud de participacion.

El/la aspirante que hubiese superado el proceso selectivo, tras la aportacion de la
documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en la
convocatoria, serda nombrado funcionario de carrera en el plazo maximo de dos meses
desde la publicacién de la relacion de aprobados en el Tablon de Edictos y en la sede
electronica del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, debiendo tomar posesiéon en el
plazo méaximo de treinta dias naturales a contar desde el dia siguiente a la notificacion
de la resolucion de nombramiento. EI nombramiento se publicara en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia.

8.2. Los/as restantes aspirantes que hayan superado los dos ejercicios, pasaran a
constituir una lista de espera, por orden decreciente, segun la puntuaciéon alcanzada
por los aspirantes en el proceso selectivo.

Los nombramientos, como funcionario interino, se ofertaran segun las necesidades del
Ayuntamiento y sus distintos departamentos, a jornada completa o tiempo parcial, para
cubrir el puesto de trabajo de Técnico de Administracion General, siempre que
concurran razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia y se den alguna
de las circunstancias expresadas en el art. 10.1° del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

Si el candidato al que le correspondiese el nombramiento no fuera nombrado bien por
desistimiento, o bien por no reunir los requisitos exigidos, podra llamarse al siguiente
candidato, por estricto orden de prelaciéon, que hubiera superado el proceso de
seleccion.

La oferta realizada al candidato debera serle comunicada por cualquier medio que,
procurando la mayor agilidad, garantice tener constancia de la misma.

Para la comunicacion con el concursante se utilizara preferentemente la direccion de
correo electrénico que éste haya consignado en su solicitud y en segundo lugar
mediante el nimero de teléfono.
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Los datos que figuran en la solicitud presentada se consideraran validos a efecto de
llamamiento y notificacién, siendo responsabilidad del interesado el error en su
consignacion, debiendo comunicar al Ayuntamiento cualquier variacion de los mismos.
Después de haber realizado todos los intentos de localizacion se le comunicara su
eliminacion de la bolsa, por la causa de no localizacion, si bien, se le otorgara el plazo
de 10 dias para que presente alegaciones a la misma.

Si un integrante fuera notificado para un nombramiento y rechace la oferta sin mediar
justificacién, sera eliminado de la lista de espera. Asimismo, se causara baja definitiva
en dicha lista, en los siguientes supuestos:

a) Renuncia expresa a permanecer en la misma.

b) Informe negativo sobre el desempefio de los cometidos profesionales
desarrollados en nombramientos o contrataciones anteriores.

c) Pérdida de alguno de los requisitos legales exigibles.

Se entendera que existe justificacion cuando se acredite, mediante el medio de prueba
adecuado y en el plazo de tres dias habiles desde que se produce la oferta de
contratacion, alguna de las siguientes situaciones:

a) Estar en situacion de enfermedad, acreditada por certificado médico.

b) Por enfermedad muy grave del cényuge o familiar hasta 2.° grado de
consanguinidad, acreditada por certificado médico y libro de familia.

¢) Cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico.

d) Encontrarse en el periodo de descanso por maternidad biolégica, adopcion o
acogimiento, tanto pre adoptivo como permanente, en estos Ultimos casos de
menores de 6 afos, acreditados a través de certificado de nacimiento o libro de
familia o de la decision administrativa o judicial de acogimiento o de la a
resolucion judicial que constituya la adopcion.

e) Mantener una relacion de empleo de caracter temporal, mediante vinculo
funcionarial o laboral debiendo aportarse, una vez finalizada la misma, copia de
la notificacion de cese o de la extincidn contractual.

f) Causa de fuerza mayor apreciada con tal caracter por la Administracion.

La lista de espera estara vigente hasta que se declare extinguida la misma bien por
Resolucion de la Alcaldia (o de la Concejalia que tenga delegada el area de personal,
en su caso) o bien cuando se constituya otra nueva para la misma categoria
profesional.

8.3. Una vez efectuado el nombramiento como funcionario interino, la duracion de
dicho nombramiento finalizara en los plazos y circunstancias que se determinan en el
art. 10.1° y 4° del Estatuto Basico del Empleado Publico.

En todo caso, la Administracion formalizaré de oficio la finalizacion de la relacion de
interinidad por cualquiera de las siguientes causas, ademas de por las previstas en el
articulo 63, sin derecho a compensacion alguna:

a) Por la cobertura reglada del puesto por personal funcionario de carrera a
través de cualquiera de los procedimientos legalmente establecidos.
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b) Por razones organizativas que den lugar a la supresion o a la amortizacion de
los puestos asignados.

c) Por la finalizacion del plazo autorizado expresamente recogido en su
nombramiento.

d) Por la finalizacién de la causa que dio lugar a su nombramiento.

NOVENA.- Recursos.

Las presentes bases podran ser impugnadas por los interesados/as mediante, recurso
potestativo de reposicion, ante la Sra. Alcaldesa-Presidenta en el plazo de un mes, a
contar desde el siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia, segun disponen los articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015 y,
en su caso, contra la Resolucién expresa o presunta del mismo, podran interponer en
su momento el oportuno recurso contencioso-administrativo.

Asimismo, contra la presente convocatoria se podra interponer Recurso Contencioso-
Administrativo directamente, en el plazo de dos meses, a contar desde el siguiente a la
publicacion de la convocatoria en los medios expresados en el anterior parrafo, ante
los Juzgados de lo Contencioso Administrativo que corresponda de los de Murcia, de
conformidad con lo previsto en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
Julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria, y de la
actuacion del Tribunal podran ser impugnados por los interesados en los casos y forma
previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

DECIMA.- Datos de caracter personal.

El tratamiento de la informacién y de los datos personales se ajustara a lo establecido
en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, y en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de
proteccion de datos), asi como la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y demas disposiciones que resulten
de aplicacion.

Los datos personales recogidos en la solicitud de admision seran tratados con la
finalidad de la gestidn de las pruebas selectivas y las comunicaciones necesarias para
ello y del analisis y estudio de los datos relativos a estos procesos selectivos.

El nombre, apellidos y numero del documento de identidad se publicaran respetando la
anonimizacion exigida en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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El Ayuntamiento de Puerto Lumbreras es responsable del tratamiento de esos datos y
publica su politica de proteccion de datos en
https://www.puertolumbreras.es/ayuntamiento/sede-electronica/

Los derechos de protecciéon de datos de los solicitantes se podran ejercer dirigiéndose
al responsable del tratamiento por via electronica a través de la sede electrénica del
Ayuntamiento o presencialmente a través de la red de oficinas de asistencia en materia
de registros. En caso de incumplimiento del responsable del tratamiento, los
interesados podran reclamar ante la Agencia Espafola de Proteccion de Datos (AEPD),

www.aepd.es.
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ANEXO I. TEMARIO

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y contenido esencial. El
principio de estabilidad presupuestaria. La reforma constitucional.

Tema 2. Los derechos y deberes fundamentales. La proteccion y suspension de
los derechos fundamentales.

Tema 3. La Corona. Atribuciones segun la Constitucion.

Tema 4. Las Cortes Generales. Composicion y funciones. Regulacion y
funcionamiento de las Camaras: los reglamentos parlamentarios. Organos de control
dependientes de las Cortes Generales: El Defensor del Pueblo y el Tribunal de
Cuentas.

Tema 5. El Gobierno en el sistema constitucional espafiol. El Presidente del
Gobierno. El control parlamentario del Gobierno. ElI Gobierno: composicion,
organizacion y funciones.

Tema 6. ElI Poder Judicial. Regulacion constitucional de la justicia. La Ley
Organica del Poder Judicial. La Ley de Demarcacion y de Planta Judicial. EI Consejo
General del Poder Judicial: designacion, organizacion y funciones. La organizacién de
la Administracion de Justicia en Espafia: drdenes jurisdiccionales, clases de érganos
jurisdiccionales y sus funciones. Conflictos de jurisdiccion y de competencia.

Tema 7. El Tribunal Constitucional en la Constitucion y en su Ley Organica.
Composicion, designacion y organizacion. Funciones del Tribunal Constitucional.

Tema 8. La Administracion Publica en la Constitucién. El derecho administrativo
basico dictado en virtud del articulo 149.1.18 de la Constitucién. El desarrollo legal
llevado a cabo por las Comunidades Auténomas.

Tema 9. La Administracion General del Estado: disposiciones legales y su
normativa de desarrollo. La estructura departamental y los érganos superiores. La
Organizacion territorial de la Administracion General del Estado. Los Delegados y
Subdelegados del Gobierno. Directores Insulares.

Tema 10. Las formas de organizacion territorial del Estado. El Estado
autondmico. Naturaleza juridica y principios. Las formas de acceso a la autonomia en la
Constitucion espanola. La Administracion Local en la Constitucién y en los Estatutos de
Autonomia.

Tema 11. El proceso estatuyente: los Estatutos de Autonomia. La organizacién
politica y administrativa de las Comunidades Auténomas. La reforma de los Estatutos
de Autonomia. El principio de Autonomia Local: significado, contenido y limites.

Tema 12. El sistema de la distribucion de competencias entre el Estado y las
Comunidades Auténomas. Las relaciones entre el Estado y las Comunidades
Auténomas. Jurisprudencia constitucional.

Tema 13. La Administracién Local: entidades que la integran. Evolucién de la
normativa basica de régimen local. EI marco competencial de las Entidades Locales.

Tema 14. La Administracion Instrumental. Los organismos publicos. Organismos
auténomos y entidades publicas empresariales. Sociedades mercantiles y fundaciones
publicas. Otro tipo de entidades publicas para la gestion de los servicios publicos.

Tema 15. La Union Europea: origen y evolucion. El proceso de integracién de
Espafia. Instituciones y Organismos de la Unién Europea: composicion, funcionamiento
y competencias. La Unién econémica y monetaria.

Tema 16. El Comité de las Regiones. El Congreso de Poderes Locales y
Regionales de Europa. La cooperacion y el asociacionismo internacional de las
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Entidades Locales. La Carta Europea de la Autonomia Local. Contenido. Posicion y
significacion en el ordenamiento juridico espanol.

Tema 17. El Derecho de la Union Europea. Formacion y caracteres: el proceso
de toma de decisiones en la Union Europea. Tratados y Derecho derivado. Las
Directivas y los Reglamentos comunitarios. Las decisiones, recomendaciones vy
dictdmenes. Derecho europeo y derecho de los paises miembros. Relaciones con
Comunidades Auténomas y Entidades Locales.

Tema 18. La Administracion Publica: concepto. EI Derecho Administrativo:
concepto y contenidos. La Administracion Publica y el Derecho. El principio de
legalidad en la Administracion. Potestades regladas y discrecionales: discrecionalidad y
conceptos juridicos indeterminados. Limites de la discrecionalidad. Control judicial de
la discrecionalidad. La desviacion de poder.

Tema 19. El ordenamiento juridico-administrativo (I): La Constitucién. Las Leyes
estatales y autondmicas. Tipos de disposiciones legales. Los Tratados Internacionales.

Tema 20. El ordenamiento juridico-administrativo (Il). EI reglamento: concepto y
clases. La potestad reglamentaria. Procedimiento de elaboracion. Limites. El control de
la potestad reglamentaria.

Tema 21. El administrado versus ciudadano: concepto y clases. La capacidad de
los ciudadanos y sus causas modificativas. El Estatuto del ciudadano: derechos
subjetivos e intereses legitimos, diferencias entre ambos conceptos y obligaciones.

Tema 22. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: la
motivacion y forma.

Tema 23. La eficacia de los actos administrativos: el principio de autotutela
declarativa. Condiciones. La notificacion: contenido, plazo y practica. La notificacion
defectuosa. La publicacion. La aprobacién por otra Administracion. La demora vy
retroactividad de la eficacia.

Tema 24. La ejecutividad de los actos administrativos: el principio de autotutela
ejecutiva. La ejecucion forzosa de los actos administrativos: sus medios y principios de
utilizacién. La coaccion administrativa directa. La via de hecho.

Tema 25. La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno
derecho y anulabilidad. El principio de conservacion del acto administrativo. La revision
de actos y disposiciones por la propia Administracion: supuestos. La accion de nulidad,
procedimiento, limites. La declaracion de lesividad. La revocacion de actos. La
rectificacion de errores materiales o, de hecho.

Tema 26. Disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo. Los
medios electronicos aplicados al procedimiento administrativo comun. La iniciacion del
procedimiento: clases, subsanacion y mejora de solicitudes. Presentacién de
solicitudes, escritos y comunicaciones. Los registros administrativos. Términos y plazos:
computo, ampliacion y tramitacion de urgencia. Ordenacién. Instruccion: intervencion
de los interesados, prueba e informes.

Tema 27. Terminacién del procedimiento. La obligacion de resolver. Contenido
de la resolucién expresa: principios de congruencia y de no agravacion de la situacién
inicial. La terminacidon convencional. La falta de resolucion expresa: el régimen del
silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad. La tramitacién
simplificada del procedimiento administrativo comun.

Tema 28. Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de
recurso administrativo. Reglas generales de tramitacion de los recursos administrativos.
Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos:
conciliacion, mediacion y arbitraje.
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Tema 29. La Jurisdiccidon contencioso-administrativa. Naturaleza, extension y
limites. Organos de la jurisdiccion y sus competencias. Las partes: legitimacion. El
objeto del recurso contencioso administrativo. Causas de inadmisibilidad.

Tema 30. El procedimiento en primera o Unica instancia. Medidas cautelares. La
sentencia: recursos contra sentencias. La ejecucion de la sentencia. Procedimientos
especiales.

Tema 31. La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del
ejercicio de la potestad sancionadora. Especialidades del procedimiento en materia
sancionadora. Medidas sancionadoras administrativas. Especial referencia a la potestad
sancionadora local.

Tema 32. Los contratos del sector publico: las Directivas Europeas en materia
de contratacion publica. Objeto y ambito de la Ley de Contratos del Sector Publico.
Tipos de contratos del Sector Publico. Contratos sujetos a regulacion armonizada.
Régimen juridico de los contratos administrativos y los de derecho privado; los actos
separables. Los principios generales de la contratacion del sector publico: racionalidad,
libertad de pactos y contenido minimo, perfeccion y forma, el régimen de invalidez de
los contratos y el recurso especial en materia de contratacion.

Tema 33. Las partes en los contratos del sector publico. Los 6rganos de
contratacion. La capacidad y solvencia de los contratistas. Prohibiciones. Clasificacion.
La sucesion del contratista.

Tema 34. Preparaciéon de los contratos por las administraciones publicas. El
precio, el valor estimado. La revisidon de precios. Garantias en la contratacion del sector
publico. Clases de expedientes de contratacion. Procedimientos y formas de
adjudicaciéon de los contratos. Criterios de adjudicacion. Perfeccionamiento vy
formalizacion de los contratos administrativos.

Tema 35. Ejecucion y modificacion de los contratos administrativos.
Prerrogativas de la Administracion. Extinciéon. La cesién de los contratos y la
subcontratacion.

Tema 36. El contrato de obras. El contrato de suministros. El contrato de
servicios. El contrato de concesion de obras. El contrato de concesién de servicios.

Tema 37. La expropiacion forzosa. Sujetos, objeto y causa. El procedimiento
general. Garantias jurisdiccionales. La reversion expropiatoria. Tramitacion de urgencia.

Tema 38. La responsabilidad de la Administracién publica: caracteres. Los
presupuestos de la responsabilidad. Dafios resarcibles. La accion de responsabilidad.
Principios del procedimiento administrativo en materia de responsabilidad. La
responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las
Administraciones publicas.

Tema 39. La actividad administrativa de prestacion de servicios. La iniciativa
economica publica y los servicios publicos. El servicio publico. Concepto. Evolucion y
crisis. Las formas de gestion de los servicios publicos.

Tema 40. El patrimonio de las administraciones publicas. Las propiedades
publicas: tipologia. EI dominio publico, concepto, naturaleza y elementos. Afectacion y
mutaciones demaniales. Régimen juridico del dominio publico. Régimen de las
autorizaciones y concesiones demaniales. El Patrimonio Nacional. Propiedad de
titularidad privada de interés publico.

Tema 41. El patrimonio privado de las Administraciones Publicas. Régimen
juridico. Potestades de la Administracion y régimen de adquisicidn, uso y enajenacion.
La cesion de bienes y derechos patrimoniales.

Tema 42. Dominios publicos especiales. Aspectos esenciales de la regulacion
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relativa a aguas, montes, minas, carreteras y costas.

Tema 43. Las fuentes del Derecho Local. Regulacién basica del Estado y
normativa de las Comunidades Auténomas en materia de Régimen Local. La incidencia
de la legislacion sectorial sobre el régimen local. La potestad reglamentaria de las
entidades locales: Reglamentos y Ordenanzas. Procedimiento de elaboracion. El
Reglamento organico. Los Bandos.

Tema 44. El Municipio: Concepto y elementos. El término municipal: el problema
de la planta municipal. Alteraciones de términos municipales. Legislaciéon basica y
legislacion autondémica. La poblaciéon municipal. El Padrén de habitantes. El estatuto de
los vecinos. Derechos de los extranjeros.

Tema 45. La organizacién municipal. Organos necesarios: Alcalde, Tenientes de
Alcalde, Pleno y Junta de Gobierno Local. Organos complementarios: Comisiones
Informativas y otros érganos. Los grupos politicos y los concejales no adscritos. La
participacién vecinal en la gestion municipal. El concejo abierto. Otros regimenes
especiales.

Tema 46. Las competencias municipales: sistema de determinacion.
Competencias propias, delegadas y competencias distintas de las propias. La
sostenibilidad financiera de la hacienda local como presupuesto del ejercicio de las
competencias. Los convenios sobre ejercicio de competencias y servicios municipales.
Los servicios minimos.

Tema 47. La provincia como entidad local. Organizaciéon y competencias. La
cooperacion municipal. Las relaciones entre las Comunidades Auténomas y las
Diputaciones Provinciales. Regimenes especiales. Las Islas: los Consejos y Cabildos
Insulares. La coordinacién en la prestacion de determinados servicios por las
Diputaciones Provinciales.

Tema 48. Entidades locales de ambito inferior al municipio. Las comarcas. Las
mancomunidades de municipios. Las areas metropolitanas. Sociedades
interadministrativas. Los consorcios: régimen juridico.

Tema 49. El sistema electoral local. Causas de inelegibilidad e incompatibilidad.
Eleccion de los Concejales y Alcaldes. Eleccion de Diputados Provinciales vy
Presidentes de las Diputaciones provinciales. Eleccion de Consejeros y Presidentes de
Cabildos y Consejos Insulares. La mocién de censura y la cuestion de confianza en el
ambito local. El recurso contencioso-electoral. El Estatuto de los miembros electivos de
las Corporaciones locales.

Tema 50. Régimen de sesiones y acuerdos de los drganos de gobierno local.
Actas, certificaciones, comunicaciones, notificaciones y publicacién de los acuerdos. El
Registro de documentos. La utilizacion de medios telematicos.

Tema 51. Singularidades del procedimiento administrativo de las Entidades
Locales. La revision y revocacion de los actos de los entes locales. Tramitacién de
expedientes. Los interesados. Abstenciones y recusaciones. Recursos administrativos y
jurisdiccionales contra los actos locales.

Tema 52. Las formas de accion administrativa de las entidades locales. La
actividad de policia: la intervencion administrativa local en la actividad privada. Las
autorizaciones administrativas: sus clases. El régimen de las licencias. La comunicacién
previa y la declaracion responsable.

Tema 53. La iniciativa econdmica de las Entidades locales y la reserva de
servicios en favor de las Entidades locales. El servicio publico en las entidades locales.
Concepto. Las formas de gestién de los servicios publicos locales. Las formas de
gestion directa.
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Tema 54. Gestion indirecta: la concesion de servicios. Concepto y naturaleza.
Elementos. Potestades de Ila Administracion. Derechos y obligaciones del
concesionario. Relaciones del concesionario con los usuarios. Extincién de la
concesion. Otras formas de gestion indirecta de los servicios publicos.

Tema 55. El patrimonio de las entidades locales: bienes y derechos que lo
conforman. Clases. Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y
potestades de las entidades locales en relacion con sus bienes. Los bienes comunales.
El inventario. Los montes vecinales en mano comun.

Tema 56. El marco constitucional del urbanismo. La doctrina del Tribunal
Constitucional. Competencias del Estado, de las Comunidades Autonomas y de las
Entidades Locales.

Tema 57. Estatuto juridico de la propiedad del suelo. Régimen urbanistico del
derecho de propiedad del suelo. Facultades. Deberes y cargas. Criterios de utilizacion
del suelo en la normativa basica. Especial referencia a la situacién de suelo rural y
urbanizado: facultades y deberes en cada tipo de suelo. Valoraciones.

Tema 58. Las actuaciones de transformacion urbanistica y edificatoria: tipos y
fundamento. Deberes vinculados a la promocion de las actuaciones de transformacion
urbanistica y de las actuaciones edificatorias.

Tema 59. La Ley 13/2015, de 30 de marzo de ordenacion territorial y urbanistica
de la Region de Murcia. Objeto. Finalidad y competencias. Estructura. Régimen
urbanistico del suelo. Clases desuelo. Régimen del suelo urbano. Régimen del suelo no
urbanizable. Régimen del suelo urbanizable. Régimen transitorio de edificacion y uso
del suelo. Parcelaciones. Deberes legales de uso, conservacion y rehabilitacion. Usos y
obras provisionales. Régimen de fuera de ordenacion o de norma.

Tema 60. Instrumentos de planeamiento general. Planeamiento de desarrollo.
Planes Parciales. Estudios de Detalle. ElI planeamiento especial. Las ordenanzas
urbanisticas. Elaboracion y aprobacién del planeamiento. Competencia vy
procedimiento. Iniciativa y colaboracion de los particulares. Efectos de la aprobacion.
Vigencia. Publicidad. Modificacion y revision.

Tema 61. Gestion urbanistica. Concepto y modalidades. Obtencion de
dotaciones urbanisticas. Organos de gestién urbanistica. Convenios urbanisticos.
Proyectos de urbanizacion. Gastos de urbanizacion. Garantia de la urbanizacion:
cuantia, plazo de constitucién y modos de constitucién. Recepcién de obras de
urbanizacion y conservacion de la urbanizacion. Actuaciones aisladas. Edificacion
directa. Cesion de viales. Normalizacion de fincas. Actuaciones de dotacion.

Tema 62. Gestidon de actuaciones integradas. Unidades de actuacion. Sistemas
de actuacion integrada. Programas de actuacion: elaboracion, aprobacion y efectos.

Tema 63. El proyecto de reparcelacion. Elaboracion y aprobacion. Efectos y
formalizacion.

Tema 64. El sistema de compensacion. Iniciativa. Estatutos. La Junta de
Compensacion: constitucion y funcionamiento. Concertacion directa. Concertacién
indirecta. El sistema de cooperacion. El sistema de concurrencia.

Tema 65. El sistema de expropiacién. Procedimientos de tasacion individual y
tasacion conjunta. Supuestos indemnizatorios. Las valoraciones urbanisticas.
Ocupacion directa.

Tema 66. Instrumentos de intervencién publica en el mercado del suelo.
Régimen juridico del Patrimonio Municipal del suelo. El derecho de superficie.

Tema 67. Inscripciéon en el Registro de la Propiedad de actos de naturaleza
urbanistica. Régimen actual. Otros sistemas de ejecucion urbanistica. Excepciones a la
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actuacion mediante unidades de ejecucion: actuaciones asistematicas. Obtencion de
terrenos dotacionales. Breve referencia a los convenios urbanisticos; naturaleza,
concepto, objeto y clases.

Tema 68. Intervencién administrativa en la edificacion o uso del suelo. La
autorizacion administrativa previa a través de la licencia urbanistica: régimen juridico
con especial referencia al silencio administrativo. Otros titulos habilitantes: Ila
comunicacion previa y la declaracion responsable. Las érdenes de ejecucién. Deberes
de conservacion y régimen de la declaracion de ruina.

Tema 69. La proteccion de la legalidad urbanistica. Actuaciones sin titulo
habilitante o incumpliendo sus determinaciones. Restablecimiento de la legalidad
urbanistica. Legalizacién de actuaciones. Infracciones y sanciones urbanisticas. El
procedimiento sancionador en materia urbanistica.

Tema 70. El Derecho Financiero: Concepto y contenido. La Hacienda Local en la
Constitucion. El régimen juridico de las Haciendas locales: criterios inspiradores del
sistema de recursos y principios presupuestarios.

Tema 71. Los recursos en el marco de la legislacion de las Haciendas Locales:
de los municipios, las provincias y otras entidades locales. Regimenes especiales. Los
ingresos de derecho privado. Las subvenciones y otros ingresos de derecho publico.

Tema 72. Actividad subvencional de las Administraciones Publicas: tipos de
subvenciones. Procedimientos de concesion y gestion de las subvenciones. Reintegro
de subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en
materia de subvenciones.

Tema 73. La estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos:
delimitacion, situacion y niveles de vinculacion juridica. Las modificaciones de crédito:
clases, concepto, financiacion y tramitacion.

Tema 74. La ejecucién del presupuesto de gastos y de ingresos: sus fases. Los
pagos a justificar. Los anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual. La
tramitacion anticipada de gastos. Los proyectos de gasto. Los gastos con financiacion
afectada: especial referencia a las desviaciones de financiacion.

Tema 75. La liquidacion del presupuesto. Tramitacion. Los remanentes de
crédito. El resultado presupuestario: concepto, calculo y ajustes. El remanente de
tesoreria: concepto y calculo. Andlisis del remanente de tesoreria para gastos con
financiacion afectada y del remanente de tesoreria para gastos generales. La
consolidacién presupuestaria.

Tema 76. La contabilidad de las entidades locales y sus organismos auténomos:
los modelos normal, simplificado y basico. Las Instrucciones de los modelos normal y
simplificado de contabilidad local: estructura y contenido. Particularidades del modelo
basico.

Tema 77. La Cuenta General de las Entidades Locales: contenido, formacion,
aprobacién y rendicién. Otra informacién a suministrar al Pleno, a los drganos de
gestion, a los érganos de control interno y a otras Administraciones Publicas.

Tema 78. El crédito local. Clases de operaciones de crédito. Naturaleza juridica
de los contratos: tramitacion. Las operaciones de crédito a largo plazo: finalidad y
duracién, competencia y limites y requisitos para la concertacion de las operaciones.
Las operaciones de crédito a corto plazo: requisitos y condiciones. La concesion de
avales por las Entidades Locales.

Tema 79. Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera en la
Constitucion y normativa de desarrollo. Principios generales. Incumplimiento de los
objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera y Regla de gasto de
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las Corporaciones Locales.

Tema 80. Régimen juridico de la Tesoreria. Concepto y funciones. Organizacion.
La planificacion financiera. El principio de unidad de caja.

Tema 81. El control interno de la actividad econdmico-financiera de las
Entidades locales y sus entes dependientes. La funcién interventora: ambito subjetivo,
ambito objetivo, modalidades y los reparos. El control financiero, de eficacia y
eficiencia. El control externo de la actividad econémico-financiera de las Entidades
Locales y sus entes dependientes: el Tribunal de Cuentas y los 6rganos de control
externo de las Comunidades Auténomas.

Tema 82. Los derechos constitucionales de los empleados publicos. Politicas de
igualdad y contra la violencia de género en las Administraciones Publicas. Politicas
dirigidas a la atencion a personas con discapacidad y/o dependientes. Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible.

Tema 83. El personal al servicio de las Entidades Locales: Clases y régimen
juridico. La funcién publica local: clases de funcionarios locales. Los instrumentos de
organizacion del personal: plantillas y relaciones de puestos de trabajo. Los
instrumentos reguladores de los recursos humanos: la oferta de empleo, los planes de
empleo y otros sistemas de racionalizacion.

Tema 84. El acceso a los empleos locales: principios reguladores. Requisitos.
Sistemas selectivos. La extincion de la condicion de empleado publico. El régimen de
provisién de puestos de trabajo: sistemas de provision. El contrato de trabajo. Las
situaciones administrativas de los funcionarios locales.

Tema 85. La relaciéon estatutaria. Los derechos de los funcionarios locales.
Derechos individuales. Especial referencia a la carrera administrativa y a las
retribuciones. El régimen de Seguridad Social. Derechos colectivos. Sindicacion y
representacion. El derecho de huelga. La negociacion colectiva. Los deberes de los
funcionarios locales. El régimen disciplinario. El régimen de responsabilidad civil, penal
y patrimonial. El régimen de incompatibilidades.

Tema 86. Régimen Juridico de los funcionarios de habilitacion con caracter
nacional. Los puestos de trabajo de secretaria, intervencion y tesoreria. Clasificacion de
los puestos y funciones de los mismos.

Tema 87. El Derecho del Trabajo. Naturaleza y caracteres. Las fuentes del
ordenamiento laboral: principios constitucionales, normativa internacional y legislacion
estatal. Especial referencia a los convenios colectivos.

Tema 88. Las sociedades de capital. Clases. Régimen juridico. Constitucion.
Disolucion y liquidacién de sociedades. El Registro Mercantil. EI régimen concursal.

Tema 89. Los delitos relativos a la ordenacion del territorio y urbanismo, a la
proteccién del patrimonio histérico y el medio ambiente.

Tema 90. Delitos contra la Administracion Publica. Delitos de los funcionarios
publicos contralas garantias constitucionales. Atentados contra la autoridad, sus
agentes y los funcionarios publicos.

Tema 91. La proteccion de los datos de caracter personal. Régimen juridico.
Principios de la proteccién de datos. Derechos de las personas. Ficheros de titularidad
publica. Cesiones y comunicaciones de datos de caracter personal. Disociacion.

Tema 92. Transparencia de la actividad publica. Publicidad activa. Derecho de
acceso a la informacion publica. Buen gobierno. Informacion y participacién
ciudadanas en la legislacion de Régimen Local.
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ANEXO II. MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PROCESO SELECTIVO

D./D.2 , con Documento Nacional de
Identidad/Documento identificativo valido en Espafia n.° , con domicilio a
efectos de notificaciones en , numero ,
localidad , Cadigo Postal , Provincia , teléfono
movil , correo electronico , en relacion con el

anuncio de la convocatoria realizada por el Excmo. Ayuntamiento de Puerto Lumbreras (Murcia)
del proceso selectivo para la provision como funcionario/a de carrera por turno libre de una
plaza del puesto de Técnico de la Administracion General, perteneciente a la Escala de
Administracion General, Grupo/Subgrupo A1, mediante el sistema de concurso-oposicion
(B.O.E. nim.......... yde ,de 2026), EXPONGO:

1°.- Que reuno todas y cada una de las condiciones que se exigen en las Bases de la
convocatoria para participar en el mismo, cuyo contenido integro declaro conocer y aceptar en
su totalidad.

2°.- Que acompaiio a la presente solicitud fotocopia de los siguientes documentos:

- Documento nacional de identidad o documento identificativo valido en Espafia, o en
su caso permiso de residencia, en los términos del articulo 57 del TREBEP.

- Titulacion requerida para la participacion en el presente proceso selectivo conforme
a lo sefalado en la Base Tercera.

- Justificante de abono de la tasa por derechos de examen.

- En su caso, Anexo lll sobre declaracion de méritos para su valoracion en la fase de
concurso, junto con la documentacion acreditativa de los mismos conforme a la
Base 7.5.2.

3°.- Que declaro bajo mi responsabilidad, poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas propias del puesto solicitado y no haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna administracion publica, ni hallarme inhabilitado para el
ejercicio de las funciones publicas.

4°- Que autorizo al Ayuntamiento de Puerto Lumbreras para el tratamiento de mis datos
personales’ para la finalidad y en los términos previstos en la Base Décima.

Por lo expuesto,

SOLICITO que tenga por presentada esta instancia dentro del plazo concedido al efecto y,
en consecuencia, sea admitido/a por la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Puerto
Lumbreras para tomar parte en el proceso selectivo referenciado en el encabezamiento.

En , afecha de de 2026.

Fdo.:D./D.2

' En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales, los datos facilitados tendran carécter confidencial y sélo seran usados al objeto de la
convocatoria. Sus datos identificativos podran ser publicados en la web www.puertolumbreras.es a efectos de
comunicacion durante el proceso.
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ANEXO lIl. DECLARACION DE MERITOS (FASE DE CONCURSO).

D./.D.2 , con Documento Nacional de
Identidad/Documento identificativo valido en Espafa n.° , DECLARO
bajo mi responsabilidad:

1°. Que, a la fecha de finalizacion de la presentacion de instancias para participar en el
presente proceso selectivo, poseo los méritos que se indican a continuacion (marquese
una cruz al lado del correspondiente meérito en caso de poseerlo y aportar la
documentacion acreditativa del mismo), conforme a lo establecido en la Base 7.5.2. de la
Fase de Concurso:

Superacion de ejercicios
en procesos selectivos:

Experiencia profesional: | Formacién académica:

Como funcionario interino o | *Cursos de formacion o | Para el acceso al puesto de

personal laboral, en puesto | perfeccionamiento: TAG (Subgrupo A1) o

de trabajo ocupando plaza equiparable, en los cinco

correspondiente al puesto | *Titulo reconocido como nivel | afios inmediatamente

de TAG (Subgrupo A1) o | MECES 4: anteriores a la fecha de

equiparable: publicacion en el BOE del
*Titulo reconocido como nivel | anuncio de las bases de esta

- en Administracion Publica | MECES 3: convocatoria:

Local:

- en Administracion de *Titulo reconocido como nivel | - en Administracién Publica

Comunidad Auténoma: MECES 2: Local:

- en Administracion de
*Titulo reconocido como nivel | Comunidad Auténoma:
MECES 1:

2°, Que, de conformidad con lo previsto en las Bases respecto a la forma de acreditar los
méritos, aporto la siguiente documentacion que se relaciona a continuacion:

En , a fecha de de 2026.

Fdo.: D./D.?

Ayuntamiento de Puerto Lumbreras
Plaza de la Constitucion s/n CIF P3000330E, Puerto Lumbreras. 30890 Murcia. Tfno. 968402013. Fax: 968402410

Documento firmado por: Cargo: Fecha/hora:

PEDRO CARRILLO FORNET Vicesecretario 08/04/2026 13:13



https://sede.puertolumbreras.regiondemurcia.es/validacionDoc/index.jsp?csv=101471cf79120817fb107ea2e2040d0cU&entidad=30033

