
SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN LA CONVOCATORIA 
DE 4 PLAZAS DE AUXILIAR TÉCNICO/A DE INSPECCIÓN (OEP 2026), 

FUNCIONARIO/A DE CARRERA, MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICIÓN 
POR TURNO LIBRE EN EL AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA 

-- EXP. 18/2026/PROSEL -- 

 
 
DATOS PERSONALES 
 

Apellidos  

Nombre  Doc. Identidad  

Fecha Nacimiento  Nacionalidad  

Domicilio  

Municipio (Provincia)  Código Postal  

Correo Electrónico  Teléfono  

   
 

EXPONE 

 
 Que habiéndose abierto el plazo indicado en la Convocatoria de 4 plazas de Auxiliar 
Técnico de Inspección en el Ayuntamiento de Fuengirola. 

 
SOLICITA 

  
Tenga por presentada esta instancia y, previo los trámites oportunos, sírvase incluir al 

solicitante en la celebración de la mencionada oposición. 
 
       Solicito la adaptación en tiempo y medios de las pruebas previstas en el proceso 

selectivo, acompañando a la presente solicitud los dictámenes técnicos facultativos 
correspondientes acreditativos. 

 
 

1. RELACIÓN DE DOCUMENTOS QUE SE ACOMPAÑAN  
 

 Fotocopia del documento de identidad 

 Copia del Título de Bachiller Superior, Ciclo Formativo de Formación Profesional de 

Grado Superior, o de Formación Profesional de 2.º Grado; o bien título equivalente. 

 Dictámenes Técnicos Facultativos   (sólo en el caso de solicitar la adaptación de las pruebas)  

 
 

2. Declaro expresamente, bajo mi responsabilidad, 
 

1.- No haber sido separado/a, mediante procedimiento disciplinario, del servicio 
de cualquiera de las Administraciones públicas o de los órganos constitucionales o 
estatutarios de las comunidades autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o 
especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial para el acceso al cuerpo 
de personal funcionario o para ejercer funciones similares a las que se desempeñaban, 
en el caso del personal laboral, en el que se hubiese sido separado o separada, o 
inhabilitado o inhabilitada. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse en 
situación de inhabilitación o equivalente, ni haber sido sometido o sometida a sanción 
disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso 
al empleo público. 
 



2.- No estar incurso en causa de incompatibilidad según lo dispuesto en la Ley 
53/1984, de 26 de diciembre, en el momento de su toma de posesión como funcionario 
de carrera. 
 
3.- Comprometerme a llevar a cabo el acto de acatamiento de la Constitución y, en 
su caso, del Estatuto de Autonomía y del resto del ordenamiento jurídico, en el 
momento de su toma de posesión como funcionario de carrera. 
 
4.- Que conozco y acepto en su totalidad las Bases que han de regir la citada 
convocatoria. 

 
3. MANIFESTANDO 

 
1. Expresamente que reúno los requisitos necesarios para participar en el proceso 
selectivo. 

 
2. Que autorizo al Ayuntamiento de Fuengirola a publicar en internet su nombre y 
las calificaciones obtenidas en los diferentes ejercicios. 

 
 
 

INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE LA PROTECCIÓN DE SUS DATOS 
 
La presentación de la solicitud implica que los datos recabados serán incorporados y tratados en las 

actividades de tratamiento: Selección de personal e ingreso y registro de personal, responsabilidad del Departamento de 
Recursos Humanos, con domicilio en plaza de España, número 1, correo electrónico: personal@fuengirola.org y 
números de teléfono: 952 589 300. Los datos requeridos son necesarios para realizar este trámite, siendo su titular 
responsable de su veracidad (artículos 28.7 y 69.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas) y de las consecuencias en caso de no serlos o no aportarlos. 

Los datos se recaban para realizar un proceso de selección; finalidad basada en el Real Decreto Legislativo 
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y Real 
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público.  

Los datos de carácter personal no se cederán a terceros, salvo obligación legal, y el resultado del proceso de 
selección podrá ser publicado en el portal interno, el tablón de anuncios electrónico y la página web de esta 
Corporación. Los datos de carácter personal se conservarán durante el tiempo necesario, dictaminado por la comisión 
andaluza de valoración de documentos, para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las 
posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.  

Los/as interesados/as pueden ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, portabilidad y supresión de sus 
datos y los de limitación y oposición a su tratamiento dirigiéndose a Plaza de España, 1, 29640 FUENGIROLA (Málaga). 
E-mail: dpd@fuengirola.org. Si considera que el tratamiento no se ajusta a la normativa vigente, podrá presentar una 
reclamación ante la autoridad de control en https://www.ctpdandalucia.es/. Datos de contacto del delegado de 

protección de datos: dpd@fuengirola.org 
 
 
 

Firma.- D / Dª ___________________________ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA 
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