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V. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
DE LLANES

ANUNCIO. Convocatoria y bases especificas para la seleccion de una plaza vacante de Técnico de Administracion
General, personal funcionario/a de carrera, perteneciente a la Escala de Administracion General, Subescala Técni-
ca, Grupo A, Subgrupo Al.

BASES ESPECIFICAS PARA LA SELECCION DE UNA PLAZA VACANTE DE TECNICQ DE ADMINISTRACION GENERAL, PERSONAL
FUNCIONARIO/A DE CARRERA, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA TECNICA, GRUPO A,
SUBGRUPO Al

Primera.—Bases comunes.

Resultard de aplicacién al proceso selectivo objeto de la presente convocatoria lo dispuesto en la resolucién del Con-
cejal delegado de personal de fecha 18 de junio de 2026 (BOPA n.° 126 de 02/07/2026), por la que se aprueban las
bases comunes por las que se regiran las convocatorias de procesos selectivos de personal funcionario y personal laboral
fijo del Ayuntamiento de Llanes.

Segunda.—Plazas convocadas.

Se convoca una plaza de Técnico de Administracion General, Escala de Administracion General, Subescala Técnica,
Grupo A, Subgrupo A1, del Ayuntamiento de Llanes (rama juridica) para su provision por el turno de acceso libre. La
plaza indicada corresponde a la oferta de empleo publico de 2025, del Ayuntamiento de Llanes aprobada por Resoluciéon
de la Concejalia delegada de personal, de fecha 3 de diciembre de 2025 (BOPA n.° 242, de 17/12/2025).

No se ha establecido reserva de plazas para personas con discapacidad en la OEP 2025 en relacién con esta
convocatoria.
Tercera.—Sistema de acceso y sistema selectivo.

El sistema de acceso es por turno libre y el sistema selectivo es por oposicion con ejercicios sucesivos eliminatorios.

Cuarta.—Requisitos generales de participacion.

Ademas de los requisitos generales establecidos en la base 5.1 de las Bases comunes, las personas aspirantes debe-
ran acreditar lo siguiente:

—  Estar en posesion o haber abonado los derechos para su expedicion de alguno de los siguientes titulos acadé-
micos titulo universitario de Grado o de doctor/a, Licenciatura, ingenieria, Arquitectura o equivalente.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la correspondiente convalida-
cién o de la credencial que acredite, en su caso, su homologacién.

— Tasa de inscripcion. Haber abonado la tasa correspondiente al grupo de titulacién vigente en el momento de su
aprobacion debiendo constar como motivo de la liquidacién: Nombre y apellidos y NIF y Acceso al proceso de
seleccion de Técnico de Administracion General. El ingreso debera realizarse mediante ingreso en la cuenta co-
rriente ES59-0049-5021-9627-1000-3684 Banco Santander, a nombre del Ayuntamiento de Llanes, por importe
de 10 €.

Con la solicitud de participacion en el modelo del anexo I de las bases comunes se debe acompanfar:
a) Fotocopia del DNI o documento identificativo.
b)  Fotocopia de la titulacién especifica exigida para el puesto.

c) Resguardo de abono de la tasa por derechos de examen o acreditacién de estar exento todo ello en la forma y
términos dispuestos en la base 6.7 de las Bases Comunes.

Quinta.—Plazo de solicitudes de participacion.

Las solicitudes se presentarén dentro del plazo de 20 dias habiles contados a partir del siguiente al anuncio de la
convocatoria en el BOE. A estos efectos, no tendran la consideracidon de dia habil los sabados, domingos y festivos.
Sexta.—Cddigo del puesto en la RPT.

El puesto de trabajo al que hace referencia esta convocatoria es el incluido en la RPT con el cédigo: URBO3 (pendiente
modificar a URB0S).
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Séptima.—Sistema de seleccion.

El sistema de seleccidn consistira en una fase de oposicion, de caracter eliminatorio que se regira por lo dispuesto en
las presente bases y por el programa que figura como anexo I de esta convocatoria.

La fecha y lugar exacto de celebracion de los ejercicios de oposicion se determinara en la resolucion del Concejal
delegado de personal por la que se aprueben las relaciones definitivas de personas aspirantes admitidas y excluidas del
proceso selectivo correspondiente, que se publicard en la sede electronica del Ayuntamiento de Llanes.

La fase de oposicion estara integrada por los ejercicios que a continuacion se indican, todos y cada uno de ellos su-
cesivos y eliminatorios.

Primera prueba: Puntuacion maxima 40 puntos. Puntuacion minima 20 puntos. La citada prueba estara conformada
por la realizacién de dos ejercicios, ambos obligatorios y eliminatorios:

. El primero de los ejercicios consistira en contestar por escrito un cuestionario compuesto de sesenta (60)
preguntas, mas cinco (5) adicionales de reserva que seran valoradas en el caso de que se anule alguna de las
anteriores de acuerdo con la siguiente distribucion:

Veinticuatro (24) preguntas versaran sobre el temario general del programa. Las treinta y seis (36) restantes
versaran sobre el temario especifico. Para cada pregunta se propondran cuatro (4) respuestas alternativas,
siendo solo una de ellas la correcta. Cada pregunta contestada correctamente se valorard con un punto; la
pregunta incorrecta se penaliza con 0,33 puntos. Las nulas, multiples y en blanco ni penalizan ni puntdan. La
puntuacion maxima del ejercicio sera de 20 puntos y una puntuaciéon minima de 10 puntos.

. El segundo de los ejercicios consistird en la contestacion por escrito de cuatro (4) preguntas cortas a desarro-
llar. Una (1) pregunta versara sobre el temario general del programa. Las tres (3) restantes versaran sobre el
temario especifico.

La puntuacién maxima del ejercicio sera de 20 puntos y una puntuacién minima de 10 puntos.

La primera prueba se realizard en una Unica sesion. Los aspirantes podran efectuar ambos ejercicios de forma in-
distinta, pudiendo decidir libremente el orden en que los realizan, sin que exista un orden de ejecucion predeterminado
por el Tribunal.

El tiempo maximo para la realizacion conjunta de ambos ejercicios sera de dos horas y treinta minutos (2 horas y 30
minutos), correspondiendo a cada aspirante distribuir dicho tiempo entre los dos ejercicios del modo que estime mas
conveniente. Una vez transcurrido el tiempo maximo establecido, el Tribunal procedera a la retirada de los ejercicios, no
pudiendo continuarse su realizacion.

El Tribunal asignara la puntuacién maxima del ejercicio a la puntuacidn directa maxima alcanzable, siendo el resto de
las puntuaciones asignadas de forma proporcional.

Segunda prueba: Obligatorio y eliminatorio. Puntuacién maxima 60 puntos. Puntuacién minima 30 puntos.

Las personas aspirantes realizaran dos supuestos de caracter tedrico-practico sobre el temario especifico del progra-
ma correspondiendo a cada ejercicio 30 puntos de puntuacién maxima y 15 de minima.

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio es de cuatro (4) horas.
El tribunal incorporara antes de su realizacidn las instrucciones y los criterios de correccion.

Los ejercicios de la fase de oposicion podran ser realizados en el mismo dia y en este caso, soélo se evaluara cada
prueba respecto de quienes hayan superado la anterior en el orden establecido en las bases.

Los ejercicios escritos lo estaran de tal modo que permitan su lectura por cualquier miembro del Tribunal Calificador,
evitando la utilizacion de abreviaturas o signos no usuales en el lenguaje escrito.

Calificacion final: La calificacion final vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de
los ejercicios de la oposicidon, siendo el maximo que puede obtenerse de 100 puntos.

Con los objetivos de fomentar la maxima transparencia en estos procesos selectivos, y de facilitar un mejor y mas
eficaz desarrollo de los mismos, se ha previsto este posible cronograma del proceso.

Se trata, en todo caso, de plazos orientativos respecto de los que no puede adquirirse un compromiso de
cumplimiento.

Cronograma
Primera prueba | octubre 2026-noviembre 2026
Segunda prueba | diciembre 2026-enero 2027
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Anexo I
PROGRAMA TOTAL (90 TEMAS)

1.—Materias comunes: Constitucion Espafiola, organizacion del Estado y Estatuto de Autonomia y Derecho administra-
tivo general (36 temas).

Tema 1. Estado social y democratico. Modelos, politicas y problemas actuales del estado del bienestar.
Tema 2. La transicidn espafiola a la democracia. El consenso constitucional de 1978. La consolidacién democratica.

Tema 3. La constitucion espafola de 1978. Estructura y contenido esencial. La constitucionalizacidn del principio de
estabilidad presupuestaria. La reforma constitucional.

Tema 4. Los derechos y deberes fundamentales. La proteccidn y suspension de los derechos fundamentales.
Tema 5. La corona. Atribuciones segun la constitucion.

Tema 6. Las cortes Generales. Composicion y funciones. érganos de control dependientes de las cortes Generales: El
defensor del pueblo y el tribunal de cuentas.

Tema 7. El Gobierno en el sistema constitucional espanol. El presidente del Gobierno. El control parlamentario del
Gobierno. El Gobierno: composicidn, organizacién y funciones.

Tema 8. El poder Judicial. Regulacion constitucional de la justicia. La Ley organica del poder Judicial y la Ley de de-
marcacion y de planta Judicial. El consejo General del poder Judicial. La organizacién de la Administracion de Justicia
en Espafia: drdenes jurisdiccionales, clases de drganos jurisdiccionales y sus funciones. Conflictos de jurisdiccion y de
competencia.

Tema 9. El tribunal constitucional en la constitucion y en su Ley organica. Composicién, designacién y organizacion.
Funciones del tribunal constitucional.

Tema 10. La Administracién publica en la constitucion. La Administracion General del estado. La estructura depar-
tamental y los 6rganos superiores. La organizacion territorial de la Administracion General del estado. Los delegados y
subdelegados del Gobierno. Directores insulares.

Tema 11. La organizacion territorial del estado. Naturaleza juridica y principios. Los estatutos de Autonomia. La orga-
nizacion politica y administrativa de las comunidades Auténomas. La reforma de los estatutos de Autonomia.

Tema 12. El sistema de la distribucién de competencias entre el estado y las comunidades Auténomas. Las relaciones
entre el estado y las comunidades Auténomas. Jurisprudencia constitucional. El marco competencial de las entidades
Locales.

Tema 13. El estado autondmico. Naturaleza juridica y principios. Las formas de acceso a la autonomia en la cons-
titucion espafiola. El proceso autondmico: configuracién inicial y reformas. El Estatuto de Autonomia del Principado de
Asturias.

Tema 14. El derecho de la unién europea. Tratados y derecho derivado. Las directivas y los reglamentos comunita-
rios. Las decisiones, recomendaciones y dictdmenes. Derecho europeo y derecho de los paises miembros. Relaciones con
comunidades Auténomas y entidades Locales.

Tema 15. La Administracion publica y el derecho. El principio de legalidad en la Administracion. Potestades regladas
y discrecionales: discrecionalidad y conceptos juridicos indeterminados. Limites de la discrecionalidad. Control judicial
de la discrecionalidad. La desviacion de poder.

Tema 16. La potestad organizadora de la Administracion. Creacidn, modificacién y supresion de los entes y 6rganos
administrativos. Clases de drganos. Especial referencia a érganos colegiados.

Tema 17. Los principios de la organizacion administrativa: La competencia y sus técnicas de traslacion. La jerarquia,
la coordinacion y el control. Conflicto de atribuciones.

Tema 18. El ordenamiento juridico-administrativo: el derecho Administrativo: concepto y contenidos. El derecho ad-
ministrativo basico dictado en virtud del articulo 149.1.18 de la constitucidn. Tipos de disposiciones legales. Los tratados
internacionales.

Tema 19. El ordenamiento juridico-administrativo. El reglamento: concepto y clases. La potestad reglamentaria. El
procedimiento de elaboracidn. Limites. El control de la potestad reglamentaria.

Tema 20. Las personas ante la actividad de la administracion: derechos y obligaciones. El interesado: concepto, ca-
pacidad de obrar y representacion. La identificacion de los interesados y sus derechos en el procedimiento.

Tema. 21. La transparencia de la actividad publica. Publicidad activa. El derecho de acceso a la informacién publica.
La proteccién de los datos de caracter personal.

Tema 22. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La forma y la motivacion.

Tema 23. La notificacion: contenido, plazo y practica en papel y a través de medios electrénicos. La notificacion in-
fructuosa. La publicacion.

Tema 24. La eficacia de los actos administrativos: el principio de autotutela declarativa. Condiciones. La aprobacién
por otra Administracion. La demora y retroactividad de la eficacia.

Tema 25. La ejecutividad de los actos administrativos: el principio de autotutela ejecutiva. La ejecucion forzosa de los
actos administrativos: sus medios y principios de utilizacidon. La coaccién administrativa directa. La via de hecho.
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Tema 26. La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El principio de
conservacion del acto administrativo.

Tema 27. Disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo. Los medios electrdnicos aplicados al proce-
dimiento administrativo comun.

Tema 28. La iniciacion del procedimiento: clases, subsanacién y mejora de solicitudes. Presentacion de solicitudes,
escritos y comunicaciones. Los registros administrativos.

Tema 29. La adopcion de medidas provisiones. El tiempo en el procedimiento. Términos y plazos: computo, amplia-
cién y tramitacién de urgencia.

Tema 30. La instruccién del procedimiento. Sus fases. La intervencién de los interesados.

Tema 31. La Ordenacion y tramitacion del Procedimiento. La tramitacién simplificada del procedimiento administra-
tivo comun.

Tema 32. Terminacidn del procedimiento. La obligacion de resolver. Contenido de la resolucién expresa: principios de
congruencia y de no agravacion de la situacion inicial. La terminacién convencional.

Tema 33. El incumplimiento de los plazos para resolver y sus efectos. La falta de resolucion expresa: el régimen del
silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad

Tema 34. La revisidn de actos y disposiciones por la propia Administracion: supuestos. La revocacién de actos. La rec-
tificacion de errores materiales o, de hecho. La accidén de nulidad, procedimiento, limites. La declaracion de lesividad.

Tema 35. Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo. Reglas ge-
nerales de tramitacion de los recursos administrativos. Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos
administrativos: conciliaciéon, mediacién y arbitraje.

Tema 36. La Jurisdiccidon contencioso-Administrativa. El objeto del recurso contencioso-administrativo. Causas de
inadmisibilidad. El procedimiento en primera o Unica instancia. Medidas cautelares. La sentencia: recursos contra sen-
tencias. La ejecucidn de la sentencia.

2.—Materias especificas (54 temas).
2.1.—Derecho Local.

Tema 37. El Régimen local: significado y evolucién histérica. La Administracion Local en la Constitucién y en los Es-
tatutos de Autonomia. El principio de Autonomia Local: significado, contenido y limites.

Tema 38. Las fuentes del Derecho Local. La Carta Europea de la Autonomia Local. Contenido. Posicion y significacion
en el ordenamiento juridico espafiol. Regulacion basica del estado y normativa de las comunidades Auténomas en ma-
teria de régimen Local. La incidencia de la legislacidén sectorial sobre el régimen local.

Tema 39. La potestad normativa de las entidades locales: reglamentos y ordenanzas. Procedimiento de elaboracion.
El reglamento organico. Los Bandos.

Tema 40. El municipio: concepto y elementos. Legislacién basica y legislacion autondmica. La poblacién municipal.
El padréon de habitantes. El estatuto de los vecinos. Derechos de los extranjeros. La participacion vecinal en la ges-
tidn municipal. La organizacién municipal. El régimen ordinario de Ayuntamiento. El concejo abierto. Otros regimenes
especiales.

Tema 41. El estatuto de los miembros electivos de las corporaciones locales. Los Concejales no adscritos. Los grupos
politicos. Régimen ordinario: 6rganos necesarios: Alcalde, tenientes de Alcalde, pleno y Junta de Gobierno Local. Orga-
nos complementarios: comisiones informativas y otros drganos.

Tema 42. Las competencias municipales: sistema de determinacion. Competencias propias, delegadas y competen-
cias distintas de las propias. Los servicios minimos.

Tema 43. La sostenibilidad financiera de la hacienda local como presupuesto del ejercicio de las competencias. Los
convenios sobre ejercicio de competencias y la prestacidon de servicios municipales.

Tema 44. La provincia como entidad local. Organizacién. Las relaciones entre las comunidades Auténomas vy las
diputaciones provinciales. Regimenes especiales. Las islas: los consejos y cabildos insulares. Especial referencia a las
comunidades auténomas uniprovinciales con referencia su papel como diputaciones provinciales prestadoras de servicios
en coordinacion.

Tema 45. El sistema electoral local. Causas de inelegibilidad e incompatibilidad. Eleccion de los Concejales y Alcaldes.
El recurso contencioso-electoral.

Tema 46. Régimen de sesiones y acuerdos de los 6rganos de gobierno local. Actas, certificaciones, comunicaciones,
notificaciones y publicacién de los acuerdos.

Tema 47. Singularidades del procedimiento administrativo de las entidades Locales. La revisidn y revocacion de los
actos de los entes locales. Tramitacion de expedientes. Los interesados. Abstenciones y recusaciones. Recursos admi-
nistrativos y jurisdiccionales contra los actos locales.

Tema 48. El servicio publico en las entidades locales. Concepto. Las formas de gestion de los servicios publicos
locales.
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2.2.—Bienes, presupuestos y recursos.

Tema 49. El patrimonio de las entidades locales: bienes y derechos que lo integran. Clases. Bienes de dominio pu-
blico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y potestades de las entidades locales en relacién con sus bienes. Los bienes
comunales. El inventario municipal de bienes, su inscripcidn en el registro de la propiedad.

Tema 50. Los bienes de dominio publico locales: afectacion y mutacién demanial. Utilizacién de los bienes demania-
les. Los bienes comunales: regulacion y uso. Los bienes patrimoniales de los entes Locales: adquisicién y enajenacion.
La utilizacion de los bienes patrimoniales.

Tema 51. El presupuesto General de las entidades locales. Estructura presupuestaria. Elaboracién y aprobacién: es-
pecial referencia a las Bases de ejecucidn del presupuesto. La prérroga del presupuesto. La ejecucion y liquidacion del
presupuesto.

Tema 52. Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera en la constitucion y normativa de desarrollo. Prin-
cipios generales. Incumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera y Regla de
gasto de las corporaciones Locales.

Tema 53. El control interno de la actividad econdmico-financiera de las Entidades locales. El control externo de la
actividad econdmico- financiera de las Entidades Locales. La Cuenta general

Tema 54. Los recursos de las entidades locales en el marco de la legislacion de las Haciendas Locales. Regimenes
especiales. Los ingresos de derecho privado. Las subvenciones y otros ingresos de derecho publico. Las tasas y precios
publicos locales. Las contribuciones especiales.

Tema 55. Los tributos locales: principios. La potestad reglamentaria de las entidades Locales en materia tributaria:
contenido de las ordenanzas fiscales, tramitacion y régimen de impugnacidn de los actos de imposicion y ordenacion de
tributos. El establecimiento de recursos no tributarios.

Tema 56. La gestion y liquidacidon de recursos locales. La revision en via administrativa de los actos de gestion dic-
tados en materia de Haciendas locales, tanto en municipios de régimen comuin como en municipios de gran poblacion.
La devolucidén de ingresos indebidos.

Tema 57. El Impuesto sobre bienes inmuebles. Naturaleza. Hecho imponible. Sujeto pasivo. Exenciones y bonificacio-
nes. Base imponible: el valor catastral. Base liquidable. Cuota, devengo y periodo impositivo. Gestion catastral y gestion
tributaria. El impuesto sobre actividades econdémicas, naturaleza. Hecho imponible. Sujeto pasivo. Exenciones. Cuota:
las tarifas. Devengo y periodo impositivo. Gestidon censal y gestidn tributaria. El recargo provincial. El impuesto sobre
vehiculos de traccidon mecanica. El impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras. El impuesto sobre el incremento
de valor de los terrenos de naturaleza urbana.

2.3.—Responsabilidad patrimonial. Convenios y contratos. Potestad sancionadora y expropiatoria. Recursos
humanos.

Tema 58. Responsabilidad patrimonial de las administraciones publicas. La Administracion y el funcionamiento de
los servicios publicos en la constitucion y en la normativa basica. La regulacién de la responsabilidad patrimonial de
las Administraciones publicas: principios y procedimiento, especial referencia a la causalidad y fuerza mayor y la lesién
como perjuicio antijuridico.

Tema 59. Responsabilidad patrimonial de las entidades Locales. Fundamento y requisitos materiales. Requisitos
formales: Plazo para la formulacion de la reclamacién. Tramitacién ordinaria y simplificada. Contenido del escrito de
reclamacién. Especialidad en el inicio de oficio. Alegaciones. Medios y practica de la prueba. Informes y dictdAmenes en
los procedimientos de responsabilidad patrimonial. Tramite de audiencia. Propuesta de resolucion. Terminacion. Compe-
tencia para la resoluciéon de los procedimientos de responsabilidad patrimonial. Responsabilidad de derecho privado.

Tema 60. Convenios. Naturaleza de la accién convencional del sector publico. Definicidon de convenio y diferencia con
figuras afines. Tipologia de la accién convencional del sector publico: Interadministrativos. Convenios intra-administrati-
vos. Convenios con 6rganos, organismos publicos o entes de un sujeto de derecho internacional. Convenios con sujetos
de derecho privado.

Tema 61. Los contratos del sector publico: delimitacidn. Los principios generales de la contratacién del sector publico:
racionalidad, libertad de pactos y contenidos minimos, perfeccion y forma, la informacion, el régimen de la invalidez y
la revision de decisiones en materia de contratacidn. El recurso especial en materia de contratacion. Aplicacion de la Ley
de contratos del sector publico a las entidades Locales.

Tema 62. Las partes de los contratos del sector publico. El 6rgano de contratacion. El empresario: capacidad, prohi-
biciones, solvencia y clasificacion. La preparacidon de contratos por las Administraciones Publicas. Clases de expedientes
de contratacion. La seleccion del contratista: procedimientos, formas y criterios de adjudicacion. Garantias. Perfecciona-
miento y formalizacion del contrato.

Tema 63. Ejecucion y modificacién de los contratos administrativos. Prerrogativas de la Administracion. La revision
de precios. La extincidon de los contratos administrativos. La cesion de los contratos y la subcontratacion.

Tema 64. El contrato de obras. Actuaciones administrativas preparatorias. Formas de adjudicacién, formalizacion.
Efectos. Extincidn. La cesion del contrato y subcontrato de obras. Ejecucion de obras por la propia Administracion. El
contrato de concesidn de obra publica: principios, derechos y obligaciones de las partes, prerrogativas y derechos de la
Administracion. Régimen econdémico-financiero. Extincidon. Subcontratacion. El contrato de suministros: régimen juridi-
co. Ejecucién, modificacion, cumplimiento y resolucion. El contrato de servicios: régimen juridico. Ejecucidon, modifica-
cién, cumplimiento y resolucidn.

Tema 65. La potestad sancionadora: Concepto y significado. Principios del ejercicio de la potestad sancionadora. El
procedimiento sancionador y sus garantias. Medidas sancionadoras administrativas.

https://miprincipado.asturias.es/bopa



BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

NUM. 181 DE 18-IX-2026 6/7

Tema 66. La expropiacion forzosa. Sujetos, objeto y causa. El procedimiento general. Garantias jurisdiccionales. La
reversion expropiatoria. Tramitacién de urgencia. Procedimientos especiales.

Tema 67. Los modelos de funciédn publica. EIl modelo funcidén publica espafiol. Caracteristicas generales. Normativa
basica. La funcion publica de las entidades Locales. Clases de personal al servicio de las entidades locales. Estructura.

Tema 68. El personal al servicio de las entidades locales. Seleccidn. Provisidn de puestos de trabajo. La carrera ad-
ministrativa. Adquisicién y pérdida de la condicion de funcionario. Situaciones administrativas. Derechos y deberes. In-
compatibilidades. Responsabilidad civil y penal de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones publicas.
Régimen disciplinario. Derechos econdmicos y sistema retributivo. Evaluacion del desempefio.

Tema 69. La planificacién de recursos humanos en la Administracion Publica. Los Planes de ordenacion de los recur-
sos humanos. La oferta de empleo publico. Las relaciones de puestos de trabajo. Especial referencia al Ayuntamiento
de Llanes.

Tema 70. Relaciones laborales en la Administracion publica. El proceso de negociacion colectiva. Contratacion laboral
en la Administracion publica. Regulacion. Modalidades de contratacion, nacimiento y extincidn de la relacién laboral. La
jurisdiccion laboral. El procedimiento laboral. Procedimientos especiales. Recursos contra sentencias.

Tema 71. Ley 31/1995, de 8 de noviembre de prevencidn de riesgos Laborales: delegados de prevencién. Comités
de seguridad y salud. Especial referencia a la prevencidn de riesgos laborales del Acuerdo convenio sobre condiciones de
trabajo comunes al personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de llanes

Tema. 72. Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto y ambito
de la Ley. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion. El plan de igualdad.

2.4.—Registro de la propiedad. Catastro. Derecho urbanistico.

Tema 73. Evolucion historica de la legislacion urbanistica espafola. El marco constitucional del urbanismo. La doctrina
del Tribunal Constitucional. Competencias del Estado, de las Comunidades Auténomas y de las Entidades Locales.

Tema 74. El Registro de la Propiedad: concepto, objeto y fines. Los principios que lo informan. Las declaraciones de
obra nueva y la divisidon horizontal. Los excesos de cabida. Modificaciones de la finca registral: la agrupacion, la agre-
gacion, la segregacion y la divisidén de fincas. El Catastro: Concepto, aspectos fiscales, juridicos y econémicos. Bienes
inmuebles a efectos catastrales. Titulares catastrales y representacion. La coordinacion entre el Catastro y el Registro
de la Propiedad.

Tema 75. Legislacidn estatal del suelo: Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Suelo y Rehabilitacion Urbana. Contenido del derecho de propiedad del suelo. Situaciones
basicas del suelo. Iniciativa privada en la actividad urbanistica.

Tema 76. Legislacion urbanistica del Principado de Asturias. Ordenacion del territorio: concepto, instrumentos de
planeamiento territorial. Relacidn entre los instrumentos de ordenacién del territorio y los urbanisticos. El Jurado de
Expropiacion del Principado de Asturias.

Tema 77. Régimen urbanistico de la propiedad del suelo: principios generales. Clasificacion y calificacién del suelo.
Distincion entre clasificaciones y calificaciones del suelo en la Ley estatal y en la legislacidon asturiana. Derechos y debe-
res de los propietarios en suelo urbano, suelo urbanizable y suelo no urbanizable. Criterios de valoracién.

Tema 78. Instrumentos de planeamiento general: Planes generales. Contenido y determinaciones. Tramitacién.

Tema 79. Planeamiento de desarrollo. Planes parciales. Planes especiales. Estudios de detalle. Estudios de implanta-
cién. Catdlogos Urbanisticos. Ordenanzas municipales de edificacion y urbanizacién.

Tema 80. Elaboracion y aprobacién de los instrumentos de ordenacién urbanistica. Competencias y tramitacion. Pu-
blicidad, modificacidn, vigencia y revision. Efectos de la aprobacion.

Tema 81. Ejecucion del planeamiento. Presupuestos de la ejecucion. El principio de equidistribucidn y sus técnicas.
Los sistemas de actuacion. Excepciones a la actuacion mediante unidades de ejecucidn: actuaciones asistematicas.

Tema 82. El sistema de compensacion. La Junta de Compensacion. Sistema de cooperacion. Sistema de expropiacion.
La reparcelacion.

Tema 83. Instrumentos de intervencidn en el mercado del suelo. El Patrimonio Municipal del Suelo. Constitucion,
bienes que lo integran y destino. Otros instrumentos de intervencién en el mercado del suelo: Reservas regionales de
suelo. El derecho de superficie.

Tema 84. Intervencién administrativa en la edificacion y uso del suelo. La licencia urbanistica: actos sujetos, natura-
leza y régimen juridico. La declaracion responsable: actos sujetos, naturaleza y régimen juridico. Suspension de licen-
cias. Las érdenes de ejecucion. Deberes de conservacion y régimen de la declaracién de ruina.

Tema 85. Proteccion y defensa de la legalidad urbanistica y restauracidon de la realidad fisica alterada. Actos de
edificacidén y uso del suelo sin licencia o contrarias a sus condiciones. Licencias ilegales. Régimen sancionador. Accion
publica.

Tema 86. La inspeccidn urbanistica. Funciones. Informe de Evaluacion de los Edificios: Decreto 29/2017, de 17 de
mayo, por el que se regula el Informe de Evaluacion de los Edificios y se crea el Registro General de Informes de Eva-
luacién de los Edificios del Principado de Asturias.

Tema 87. Ley 1/2001, de 6 de marzo, del Patrimonio Cultural del Principado de Asturias y su desarrollo reglamentario
a través del Decreto 20/2015, de 25 de marzo. Categorias de proteccidn. Incidencia en la concesion de licencias y en el
régimen de declaracién responsable.
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Tema 88. Ley 21/2013 de 9 de diciembre de evaluacion Ambiental. Evaluacidon Ambiental Estratégica y Evaluacion de
Impacto Ambiental (EIA). Procedimientos ordinarios y simplificados. Régimen juridico de cada una.

Tema 89. Normas provisionales para el concejo de llanes (BOPA 10/05/2024). Justificacidon de la ordenacién. Cla-
sificacion del suelo. Sistemas generales y sistemas locales. Régimen general de usos. Afecciones sectoriales. Especial
referencia a la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas.

Tema 90. Las licencias de actividad y las declaraciones responsables o comunicaciones previas de actividad. Ley del
Principado de Asturias 8/2002, de 21 de octubre, de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas y su desarrollo
reglamentario a través del Decreto 90/2004, de 11 de noviembre, y Decreto 91/2004, de 11 de noviembre. La Ley
12/2012, de 26 de diciembre, de medidas urgentes de liberalizacién del comercio y de determinados servicios. La Ley
del Principado de Asturias 1/2023, de 15 de marzo, de Calidad Ambiental. Régimen de intervenciéon ambiental. Compe-
tencias municipales.

En el supuesto de que algin tema de los integrantes en este anexo se viese afectado por alguna modificacion, am-
pliacién o derogacién normativa, se exigird en todo caso la normativa vigente en el momento de la realizacién de las
respectivas pruebas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Llanes, a 10 de septiembre de 2026.—El Concejal de Personal.—Cdd. 2026-07529.
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