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Expedient num: 436/2026
Bases de convocatoria
Assumpte: Procés selectiu de personal administratiu C1, codis SG15, SG16, SG26, SG23 i

SG49, amb previsio de fins a dues places addicionals

ANUNCI

La Junta de Govern Local ha aprovat el 13/10/2026 les bases especifiques i convocatoria
d'un procés selectiu de quatre places d’administratiu/iva, torn lliure, i una plaga
d’administratiu/iva, torn de reserva per a persones amb discapacitat, en régim de personal
funcionari de carrera, de I'ajuntament de Puigcerda, amb previsiéo de fins a dues places

addicionals.

El termini per a la presentacié de sol-licituds sera de vint (20) dies habils comptats a partir de
partir de 'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria en el Butlleti Oficial de
I'Estat, (BOE).

Les persones que presentin la sol-licitud per mitjans electronics han de formalitzar-la a
través de la seu electronica de I'Ajuntament de Puigcerda, mitjancant el formulari especific
habilitat a aquest efecte.

La sol-licitud també es pot presentar presencialment a I'Oficina d’Atencié Ciutadana de
'Ajuntament de Puigcerda o per qualsevol dels mitjans previstos a l'article 16.4 de la Llei
39/2015.

D’acord amb larticle 66.6 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, el formulari especific establert
per al procediment és d’us obligatori.

La data limit pel compliment (obtencid) dels requisits que estableix la convocatodria és el dia

que finalitza el termini de presentacio de les sol-licituds.

IGNASI ARAGONES SEIJO

Secretari municipal
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BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA D’UN PROCES SELECTIU DE QUATRE
PLACES D’ADMINISTRATIU/IVA, TORN LLIURE, | UNA PLACA D’ADMINISTRATIU/IVA,

4
Q@» Diputacié de Girona

Q
o
TORN DE RESERVA PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT, EN REGIM DE %
PERSONAL FUNCIONARI DE CARRERA, DE L’AJUNTAMENT DE PUIGCERDA, AMB g
PREVISIO DE FINS A DUES PLACES ADDICIONALS. g.
BASE PRIMERA: OBJECTE DE LA CONVOCATORIA &

1.1 Es objecte de les presents bases la seleccié de personal funcionari de carrera per cobrir

les places que es detallen a continuacioé:

- Oferta Publica d’Ocupacié 2025 aprovada el 09/12/2025 (certificat d’acord

8
numero 2025-0903) la qual es va publicar al «Butlleti Oficial de la Provincia de (¢
o >
Girona» num. 242, edicte 11497 del 19/12/2025 i en el «Diari Oficial de la Eé ©
©
Generalitat de Catalunya» num. 9570 en data 23/12/2025. LH) S §
O;: 3
Personal funcionari de I'Ajuntament de Puigcerda LU ‘CE §
— a
CO | Denominacié/Ca | Gr | Escala Subescal | Sistema Oferta Publica mg ~
DI | tegoria up a de LH) S 8
seleccié e @
1 — =
SG | Administratiu/va | c1 | Administracio | Administr Oposicié Reposicio — torn > E £
15 General ativa lliure £z
<<z
SG Administratiu/va C1 Administracié Alenlstr Oposicié Reposmlo—torn g
26 General ativa lliure :
- . - Vacant 2
56 Administratiu/va C1 Administracio AQm|n|str Oposicio estructural — torn ¢
23 General ativa . !
lliure ¢
Vacant c
- . - estructural - Torn ]
SG Administratiu/va C1 Administracio Alenlstr Oposicio de reserva per a
49 General ativa {
persones amb :
discapacitat :

- Oferta Publica d’Ocupacié 2026 aprovada el 14/09/2026 (certificat d’acord
numero 2026-0889) la qual es va publicar al «Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona» num. 183 edicte 8115 del 23/09/2026 i en el «Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya» num. 9761 en data 30/09/2026.
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CO | Denominacié/Ca | Gr | Escala Subescal | Sistema de Oferta

DI tegoria up a seleccié Publica
SG Administratiu/va C1 Administracié A(_jmlnlstr Oposici6 Reposm_:lo
16 General ativa — torn lliure

1.2. Places addicionals

Sense perjudici de les cinc (5) places objecte inicial de la present convocatoria, aquesta
convocatoria preveu fins a un maxim de dues (2) places addicionals d’Administratiu/iva,
subgrup C1, escala d’Administracié general, subescala administrativa, destinades a la
cobertura de vacants susceptibles de ser imputades a les ofertes publiques d’ocupacio dels
dos anys seguents.

Aquesta previsid s’estableix de conformitat amb el que estableix la disposicié addicional
trentena, apartat 3, del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa
en un text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria
de funcio publica, en la redaccio donada pel Decret llei 3/2026, de 24 de marg, i amb la resta
d’apartats de la mateixa disposicié addicional que regulen la inclusié i adjudicacié de places
addicionals.

La determinacié d’'un maxim de dues places addicionals es justifica per la necessitat de
limitar al maxim el nomenament de personal funcionari interi, reduir la temporalitat
estructural i agilitzar la cobertura definitiva de les vacants que es puguin produir en la
categoria d’Administratiu/iva C1 durant el periode legalment establert.

A aquests efectes, es té especialment en compte que durant I'exercici 2026 s’ha produit la
baixa definitiva per renuncia de la persona titular de la plaga SG21 — Administratiu/iva, C1,
escala d’Administracié general, subescala administrativa. Aquesta vacant no ha estat
incorporada a I'Oferta Publica d’Ocupacio de 2026 a efectes de taxa de reposicioé i, d’acord
amb l'acord de modificacié de I'Oferta Publica d’'Ocupacié de 2026, s’ha de tenir en compte,
si escau, per a la determinacié de la taxa de reposicio i la planificacid de I'Oferta Publica
d’Ocupaci6 corresponent a I'exercici 2027.

La previsié6 d’'una segona placa addicional respon a la necessitat de disposar d’'un marge
proporcionat per poder cobrir, mitjangant la relacié de persones aspirants aprovades sense
placa derivada d’aquesta convocatoria, una eventual nova vacant de la mateixa escala,
subescala i categoria que es pugui produir durant el periode legalment establert i que sigui

susceptible d'imputacié a I'Oferta Publica d’Ocupacié corresponent.

La previsid de fins a dues places addicionals té caracter maxim i no comporta, per si

mateixa, I'obligacié d’adjudicar-les. L’adjudicacié de cadascuna de les places addicionals
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queda condicionada a:

a) que existeixi una vacant de la mateixa escala, subescala i categoria susceptible de
cobertura mitjangant aquest mecanisme;

b) que la placa pugui ser imputada a l'oferta publica d’ocupacié de lexercici que
correspongui, dins dels dos anys seguents;

¢) que concorrin la taxa de reposicio, I'’habilitacié legal o pressupostaria i la resta de requisits
exigibles per a la seva cobertura; i

d) que la seva adjudicacio no obstaculitzi ni impedeixi la convocatoria ordinaria de les ofertes
publiques d’ocupacié corresponents als dos anys seglients.

Les places addicionals que resultin legalment adjudicables s’ofereixen a les persones
aspirants que hagin superat el procés selectiu sense obtenir una de les cinc places objecte
inicial de la convocatoria, respectant estrictament I'ordre de puntuacio final de la relacié de
persones aprovades sense placa.

De conformitat amb l'apartat 3 de la disposicié addicional trentena del Decret legislatiu
1/1997, de 31 d’'octubre, en la redaccié donada pel Decret llei 3/2026, de 24 de marg, les
persones a les quals s’adjudiqui una plagca addicional segueixen el mateix régim de
nomenament i, si escau, de periode de practiques que les persones adjudicataries de les
places inicialment convocades. Un cop superat el periode de practiques, quan sigui exigible,
son nomenades funcionaries de carrera amb la destinacioé que correspongui.

L’eventual cobertura de la plaga SG21 mitjangant aquest mecanisme queda condicionada,
en particular, a la seva efectiva consideracié en I'Oferta Publica d’Ocupacié de 2027 i al
compliment de la resta dels requisits legalment exigibles, sense que la seva identificacié en
aquestes bases generi per si mateixa cap dret al nomenament.

La relacié de persones aspirants aprovades sense plaga es regeix, quant a la seva vigéncia,
adjudicacié de places i causes d’extincid, pel que disposa la base novena d’aquesta

convocatoria i per la disposicié addicional trentena del Decret legislatiu 1/1997.

1.3. La realitzacié d’aquest procés selectiu s’ajusta a larticle 103.3 de la Constitucié
espanyola, a l'article 92.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim
local i al Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refos de la
Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public (EBEP).

1.4. Les persones aspirants que superin el procés selectiu sense obtenir placa integren la
relacié6 d’aprovats sense plaga prevista a la base novena i, simultaniament, la borsa de
treball de personal funcionari interi regulada a la base onzena, ambdues amb naturalesa,

efectes i régim de funcionament diferenciats.
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1.5. Funcions

Realitza funcions complexes de gestidé administrativa que comporten la utilitzacié de
maquinaria i programari informatic aixi com altres aplicatius digitals de naturalesa similar; es
responsabilitza de la tramitacié i impuls d’expedients administratius per tal de complir els
terminis establerts i del seu control fins a la seva finalitzacié i arxiu dins del seu ambit
competencial; adopta les mesures oportunes per a remoure els obstacles que impedeixin,
dificultin o retardin I'exercici ple dels drets dels interessats/des o el respecte dels seus
interessos legitims; evita i elimina tota anormalitat en la tramitacié dels procediments
administratius en que participa; realitza tasques que suposen la realitzacié de calculs
complexos com liquidacions, devolucions, bonificacions, exempcions o calculs de costos
entre d’altres; elabora informes, memories i altres documents de naturalesa similar d’acord
amb les instruccions rebudes i sota procediments préviament definits; ofereix suport
qualificat al personal del departament; prepara documentacio; tracta i actualitza bases de
dades; elabora registres i certificacions; fa el seguiment i I'execucié dels acords adoptats
pels organs col-legiats, certificats, decrets, notificacions, actes, comunicats i altres
documents de caracter oficial; atén i informa la ciutadania realitzant funcions d’intercanvi
d’'informacié i resolucié de dubtes, acompanyament, atencié al ciutada presencial, telefonica
i electronica del departament. Aixi com aquelles altres funcions de caracter similar que li

siguin assignades pels seus superiors.

1.6. Caracteristiques del lloc de treball:
- Régim: funcionarial.

- Jornada: completa.

- Escala: Administracié General

- Subescala: Administrativa.

- Grup de classificacio: C1.

- Nivell de desti: 16.

- Complement especific: 5.824,70 € bruts anuals
BASE SEGONA: CONDICIONS D'ADMISSIO D'ASPIRANTS
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Per poder participar en els processos selectius €s necessari reunir els seguents
requisits, d'acord amb alld que s'ha fixat en l'article 56 del text refos de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat public aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30

d'octubre:

Tenir la nacionalitat espanyola o trobar-se en algun dels sup0sits previstos a I'article
57 del Text refés de la Llei de 'Estatut Basic de 'Empleat Public.

En particular, poden participar-hi, en igualtat de condicions que les persones de

nacionalitat espanyola:
— les persones nacionals dels estats membres de la Unidé Europea;

— qualsevol que sigui la seva nacionalitat, el conjuge de les persones espanyoles i de
les persones nacionals d’altres estats membres de la Unié Europea, sempre que no
estiguin separats de dret, aixi com els seus descendents i els del seu conjuge,
sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de vint-i-un anys o majors

d’aquesta edat dependents; i

— les persones incloses en 'ambit d’aplicacié dels tractats internacionals celebrats
per la Unié Europea i ratificats per Espanya en qué sigui aplicable la lliure circulacioé

de treballadors, en els termes establerts a 'article 57 del TREBEP.

Estar en possessio del titol de Batxiller o de Técnic, o d’'una titulacié declarada
equivalent a efectes académics o professionals, d’acord amb el que estableix I'article
76 del Text refés de la Llei de 'Estatut Basic de 'Empleat Public.

En cas de titulacions obtingudes a I'estranger, cal disposar de 'homologacio o, si

escau, del reconeixement corresponent per I'autoritat competent.
Tenir complerts 16 anys i no excedir, si s’escau, I'edat maxima de jubilacié forgosa.

Posseir la capacitat funcional necessaria per a I'exercici de les funcions propies de la
placa o lloc de treball convocat.

No haver estat separat/ada mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol
de les administracions publiques o dels drgans constitucionals o estatutaris de les

comunitats autdnomes, ni trobar-se en situacié d’inhabilitacié absoluta o especial per
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a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per a 'accés al cos o escala de
funcionari corresponent.

En el cas de ser nacional d’'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat/ada o en situacié
equivalent ni haver estat sotmés/a a sanci6 disciplinaria o equivalent que impedeixi,
en el seu Estat, en els mateixos termes, I'accés a I'ocupacio publica.

f) Acreditar el coneixement de les llengles oficials a Catalunya en els termes seguents:
— Llengua catalana: estar en possessio del certificat de nivell de suficiéncia de catala
C1 o d’un certificat, diploma, acreditacioé o titulacié equivalent reconeguda d’acord
amb la normativa vigent.

Les persones aspirants que no acreditin documentalment aquest nivell han de
superar una prova especifica de coneixements de llengua catalana de nivell C1, que
es qualifica com a apte/a o no apte/a.

Resten exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que es trobin en
algun dels suposits d’exempcio previstos a l'article 5 del Decret 161/2002, d’11 de
juny, i, en particular, les que acreditin el nivell exigit o superior o les que hagin
superat una prova del mateix nivell o superior en els supodsits previstos per la
normativa aplicable.

— Llengua castellana: les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola
han d’acreditar un nivell de coneixement de castella equivalent al B2 del Marc
europeu comu de referéncia per a les llengies, mitjangant qualsevol dels certificats o
titulacions reconeguts oficialment.

Resten exemptes de realitzar la prova de castella les persones aspirants que
acreditin documentalment, entre d’altres, haver cursat estudis oficials en castella a
I'Estat espanyol, estar en possessié del diploma d’espanyol com a llengua estrangera
DELE de nivell B2 o superior, o disposar d’un certificat equivalent expedit per una
escola oficial d’idiomes.

Les persones aspirants que no acreditin documentalment el nivell exigit han de
superar una prova especifica de castella de nivell B2, que es qualifica com a apte/a o

no apte/a.

2.2 Tots els requisits exigits s’han de complir el darrer dia del termini de presentacié de
sol-licituds i s’han de mantenir fins al moment de la presa de possessié com a funcionari.
Els certificats acreditatius dels coneixements linglistics o de 'exempcié de les proves es
poden aportar fins abans de la realitzacidé de la prova corresponent, sens perjudici del

compliment del nivell exigit.

Plaga de I'Ajuntament, 1, 17520 Puigcerda, Girona | 972 88 06 50 | www.puigcerda.cat

ANUNCIS I EDICTES

Niimarn: 2NDA-NNAR  Nata: 1Q/1N/2NIA

[}
(o2}
[T
7]
%)
Q
N
(O]
P4
<
S
<
bl
%]
-
=)
a
=
3
[}
7]
(6]
I
~
e}

o

©
il
S
©

3
[$)

B D S S Y T NS I N PSP

Verificacid: https://puigcerda.eadministracio.cat/

[ A BRSPS S

4
Q@» Diputacié de Girona

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona

a

- https://ddgi.cat/bop

. Pag.7-37

Num. BOP 208 - Num. edicte 9057 - Data 28-10-2026 - CVE BOP-2026_0_208 9057

NS
‘




o Ajuntament de
Puigcerda

BASE TERCERA: QUOTA DE RESERVA PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT

3.1. De conformitat amb I'article 59 del Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat
Public i amb I'Oferta Publica d’Ocupacidé corresponent, la plaga SG49 — Administratiu/iva,
subgrup C1, escala d’Administracié general, subescala administrativa, es convoca per la

quota de reserva per a persones amb discapacitat.

3.2. Poden participar per aquesta quota les persones que tinguin reconegut un grau de
discapacitat igual o superior al 33%, compleixin la resta de requisits d’admissié establerts en
aquestes bases i acreditin la compatibilitat funcional necessaria per a I'exercici de les

funcions corresponents a la plagca convocada.

3.3. L’opcid per participar per la quota de reserva s’ha de fer constar expressament en la

sol-licitud de participacio, en els termes previstos a la base quarta.

3.4. Les persones aspirants que participin per la quota de reserva han de superar les
mateixes proves selectives i amb el mateix nivell d’exigéncia que les persones aspirants del
torn general, sens perjudici de les adaptacions i els ajustos raonables de temps i mitjans que

resultin necessaris per garantir la participacié en condicions d’igualtat.

3.5. Les persones aspirants que necessitin adaptacions de temps o de mitjans per a la
realitzacié de les proves ho han de fer constar en la sol-licitud de participacio, indicant les
necessitats especifiques corresponents. L’Ajuntament adopta les mesures necessaries

d’acord amb la normativa aplicable.

3.6. La condicio de persona amb discapacitat ha de ser compatible amb I'exercici de les
funcions propies de la plaga. Quan sigui exigible d’acord amb la normativa aplicable,
aquesta compatibilitat s’acredita mitjangant el dictamen o informe emés per I'0rgan

competent.

3.7. En el cas que una persona aspirant que participi per la quota de reserva superi el
procés selectiu perd no obtingui la plaga reservada i la seva puntuacié sigui superior a la
d’altres persones aspirants del torn general que hagin obtingut plaga, s’incorpora, per ordre

de puntuacio, a la relacio del torn general.

3.8. Si la plaga reservada SG49 queda deserta, el seu tractament s’ajusta al que estableixin
I'Oferta Publica d’Ocupacié corresponent, aquestes bases i la normativa aplicable en matéria

de reserva de places per a persones amb discapacitat.
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BASE QUARTA: SOL-LICITUDS DE PARTICIPACIO

4.1 Les sol-licituds per participar en aquesta convocatoria s’han de presentar en el termini de
vint (20) dies habils, a partir de 'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria en el
Butlleti Oficial de I'Estat, (BOE), de conformitat amb I'article 77.1 del Decret 214/1990, de 30

de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Les persones que presentin la sol-licitud per mitjans electronics han de formalitzar-la a

través de la seu electronica de 'Ajuntament de Puigcerda, mitjancant el formulari especific

habilitat a aquest efecte. https://puigcerda.eadministracio.cat/info.0

D’acord amb ['article 66.6 de la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, el formulari especific establert
per al procediment és d’us obligatori, per la qual cosa les sol-licituds de participacié no s’han

de presentar mitjangant instancia generica.

En cas que la sol-licitud es presenti sense utilitzar el formulari especific o presenti algun altre
defecte esmenable, s’actua d’acord amb el régim d’esmena previst a l'article 68 de la Llei
39/2015.

La sol‘licitud també es pot presentar presencialment a I'Oficina d’Atencié Ciutadana de
I'Ajuntament de Puigcerda o per qualsevol dels mitjans previstos a l'article 16.4 de la Llei
39/2015.

4.2. La persona aspirant ha de fer constar a la sol-licitud que reuneix tots els requisits exigits

en aquestes bases en la data de finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds.

Les persones que optin per participar per la quota de reserva per a persones amb

discapacitat ho han d’indicar expressament a la sol-licitud.

Igualment, les persones aspirants que necessitin alguna adaptacié de temps o de mitjans
per a la realitzacié de les proves ho han de fer constar expressament a la sol-licitud, en els

termes previstos en aquestes bases.

4.3. A la sol-licitud s’hi ha d’adjuntar, quan no sigui possible la seva comprovacié o consulta

per I'’Ajuntament, la documentacio seguent:

- Document identificatiu de la persona aspirant: DNI, NIE o passaport, segons

corresponguli.

- Documentacio acreditativa de la titulacio exigida
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Certificat del nivell de catala o equivalent i, si escau, de castella.

justificant del pagament de la taxa d’inscripcié o documentacié acreditativa de la

bonificacié o exempcié que, si escau, sigui aplicable;

- Justificant de pagament de la taxa, quan sigui exigible, o documentacio

acreditativa de la bonificacié aplicable.

- En el cas de participar per la quota de reserva, documentacié acreditativa d’'un

grau de discapacitat igual o superior al 33%; i

- si se solliciten adaptacions, la documentacid que resulti necessaria per

determinar les adaptacions de temps o de mitjans corresponents.

4.4. Taxa d’inscripcio i bonificacions

Per participar en la convocatoria, les persones aspirants han d’abonar la taxa establerta a
I'Ordenanca fiscal num. 6 de '’Ajuntament de Puigcerda, reguladora de la taxa per expedicié
de documents administratius, en la quantia corresponent al subgrup C1.

L'import de la taxa és de 22,00 euros, sens perjudici de les bonificacions previstes a
I'ordenanca fiscal vigent.

D’acord amb I'article 8 de I'Ordenanga fiscal num. 6, s’aplica una bonificacié del 100 % de
dels drets d’examen:

a) a les persones inscrites al servei public d’'ocupacio; i

b) a les persones que acreditin un grau de discapacitat igual o superior al 33 %.

Les persones que sol-licitin la bonificacié per estar inscrites al servei public d’ocupacié han
d’aportar el Document d’Alta i Renovacié de la Demanda d’Ocupacié (DARDO) vigent o
document equivalent.

Les persones que sol-licitin la bonificacié per discapacitat han d’aportar la documentacio
acreditativa d’un grau de discapacitat igual o superior al 33 %, llevat que aquesta informacio
pugui ser consultada o comprovada directament per I'Ajuntament .

En el pagament, quan aquest sigui exigible, s’ha d’indicar el nom de la persona aspirant i el
concepte:

— «ADMINISTRATIU C1», per a les places SG15, SG16, SG23 i SG26 del torn lliure.

4.5. Forma de pagament i efectes de la manca de pagament
Quan no sigui aplicable una bonificacié del 100 %, el pagament de la taxa s’ha d’efectuar
mitjangant el codi de barres habilitat a aquest efecte, amb targeta de qualsevol entitat

bancaria a través dels caixers automatics de CaixaBank o pels mitjans telematics bancaris
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habilitats per aquesta entitat. Juntament amb la sol-licitud de participacié s’ha de portar el
justificant de pagament de la taxa d’examen.

099921 00293307361 97
4.6 Les persones aspirants amb discapacitat poden sol-licitar les adaptacions i els ajustos

raonables de temps i mitjans necessaris per a la realitzacié de les proves selectives, aixi
com, si escau, I'adaptacio del lloc de treball, de conformitat amb l'article 59.2 del TREBEP i
el Decret 66/1999, de 9 de marg.

Quan sigui necessari, han d’aportar un certificat o informe emés per I'equip de valoracié
multiprofessional competent que indiqui les adaptacions de temps o de mitjans necessaries.
El Tribunal Qualificador determina les adaptacions procedents en funcidé de les
circumstancies de cada persona i de les caracteristiques de les proves, garantint que no
se’n desvirtui el contingut ni es redueixi el nivell d’aptitud exigible.

La denegacio total o parcial d’'una adaptacio sol-licitada ha de ser motivada.

La documentacié relativa a la discapacitat i a les adaptacions es tracta amb les garanties de
confidencialitat i proteccié de dades personals establertes per la normativa vigent.

Les persones aspirants que participin per la quota de reserva per a persones amb
discapacitat han de disposar, abans de la publicacido de la llista definitiva de persones
admeses i excloses, d’'un dictamen vinculant favorable emeés per I'equip multiprofessional
competent, acreditatiu de la compatibilitat de les seves condicions amb I'exercici de les

funcions corresponents a la plagca convocada.

4.7. Publicitat de la convocatoria

Les bases integres de la convocatoria es publiquen en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona i a la seu electronica de I’Ajuntament de Puigcerda.

En els processos en qué legalment sigui exigible, es publiquen també els corresponents
anuncis de referéncia en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i/o en el Butlleti
Oficial de I'Estat.

Els anuncis posteriors relatius al desenvolupament del procés selectiu es publiquen al tauler
d’anuncis de la seu electronica de I'Ajuntament, llevat que les bases o la normativa aplicable

estableixin una altra forma de publicacio.

BASE CINQUENA: ADMISSIO DELS ASPIRANTS
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5.1. Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcaldia o el regidor/a delegat/ada
resol per decret I'aprovacié de la llista provisional de persones admeses i excloses, amb

indicacio, si escau, de les causes d’exclusio.
La resolucio es publica al tauler d’anuncis de la seu electronica de I'’Ajuntament.

Les persones aspirants disposen d’un termini de deu (10) dies habils per formular
reclamacions, esmenar els defectes que hagin motivat la seva exclusi6 o aportar

documentacié susceptible d’esmena.

Quan la causa d’exclusié derivi d’'un defecte esmenable, si la persona interessada no
'esmena dins del termini concedit, se la té per desistida de la seva sol-licitud, prévia

resolucio dictada en els termes previstos a I'article 21 de la Llei 39/2015.

Resoltes les reclamacions i esmenes, s’aprova la llista definitiva de persones admeses i

excloses i es fa publica la composicié nominal del Tribunal Qualificador.

Les publicacions efectuades al tauler d’'anuncis de la seu electronica tenen efectes de

notificacio previstos a l'article 45 de la Llei 39/2015.

5.2 Si no es presenten reclamacions ni esmenes dins del termini establert, la llista
provisional esdevé definitiva sense necessitat de nova resolucié, sempre que aquesta

circumstancia s’hagi fet constar expressament en la resolucié d’aprovacio provisional.

Si es presenten reclamacions o esmenes, I'drgan competent les resol i aprova la llista
definitiva de persones admeses i excloses, que es publica al tauler d’anuncis de la seu

electronica municipal.

La resolucié definitiva confirma o, si escau, modifica la composicio del Tribunal Qualificador i

les dades relatives a la celebracio de les proves.

5.3. Les al-legacions i reclamacions formulades contra la llista provisional s’han de resoldre
en el termini de trenta dies seglents a la finalitzacié del termini concedit per presentar-les.
Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucié expressa, s’entenen

desestimades, de conformitat amb l'article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol.

5.4. Les publicacions efectuades al tauler d’anuncis de la seu electronica de I’Ajuntament en
relacié amb I'admissié de les persones aspirants substitueixen la notificacié individual, en els
termes de l'article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, sens perjudici de les notificacions

individuals que legalment siguin procedents.
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BASE SISENA: TRIBUNAL QUALIFICADOR

6.1. D’acord amb I'article 60 del Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, el
Tribunal Qualificador és un drgan col-legiat i la seva composicié s’ha d’ajustar als principis
d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i s’ha de tendir a la paritat entre dones i

homes.

No poden formar part del Tribunal el personal d’eleccié o de designacié politica, el personal
funcionari interi ni el personal eventual. La pertinenca al Tribunal és sempre a titol individual,

sense que es pugui ostentar en representacio o per compte de ningu.

Tampoc no poden formar part dels organs de seleccio les persones que es trobin en els
suposits d’incompatibilitat establerts per la normativa aplicable, inclosa la preparacio

d’aspirants en els termes legalment previstos..

6.2. La seva composicié s’ajusta, quan sigui aplicable, als criteris establerts a l'article 72 del
Decret 214/1990:

a) un terg integrat per personal funcionari de carrera de la corporacio;
b) Un terg integrat per personal técnic, que pot pertanyer o no a la mateixa entitat local; i

c) un terg integrat per persones designades a proposta de I'Escola d’Administracié Publica

de Catalunya.

La composicié nominal del Tribunal, amb indicacié dels membres titulars i suplents, es fa

publica amb la resolucioé que aprovi la llista definitiva de persones admeses i excloses.

6.3. Per a la constitucié valida del Tribunal i per a la celebracié de sessions, deliberacions i
adopcid d’acords és necessaria l'assisténcia de la presidéncia i de la secretaria, o de les

persones que les substitueixin, i de la meitat, almenys, dels seus membres.

El Tribunal pot celebrar sessions presencials o a distancia en els termes establerts a l'article
17 de la Llei 40/2015.

6.4. El Tribunal pot disposar la incorporacié de persones assessores especialistes, que
actuen amb veu perd sense vot i limiten la seva actuacioé a les matéries propies de la seva

especialitat.

El Tribunal adopta les mesures necessaries per garantir, sempre que la naturalesa de les
proves ho permeti, que els exercicis escrits siguin corregits sense que se’n conegui la

identitat de les persones aspirants.

6.5. L’abstencio i la recusaciéo dels membres del Tribunal i de les persones assessores
s’ajusten als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015.
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6.6. El Tribunal actua amb independéncia i objectivitat i queda facultat per resoldre els

4
Q@» Diputacié de Girona

dubtes derivats de I'aplicacié de les bases i adoptar els acords necessaris per al correcte g
desenvolupament del procés selectiu. E

2
6.7. Als efectes del Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per ra¢ del %
servei, el Tribunal Qualificador es classifica en la categoria segona. E
6.8. La seu del Tribunal és I'’Ajuntament de Puigcerda, Servei de Recursos Humans. ;_’

8

BASE SETENA: PROCEDIMENT DE SELECCIO | QUALIFICACIONS

7.1. La resolucié per la qual s’aprovi la llista provisional de persones admeses i excloses

determina el lloc, la data i 'hora d’inici de les proves selectives.

7.2. El Tribunal Qualificador pot determinar que les proves es realitzin el mateix dia, sempre
que se’'n garanteixi el correcte desenvolupament i es respecti el caracter eliminatori de
cadascuna.

7.3. Les persones aspirants son convocades per a cada prova en crida uUnica i han
d’acreditar la seva identitat quan siguin requerides pel Tribunal.

La manca de compareixenca a una prova comporta I'exclusioé del procés selectiu, llevat de
suposits de forga major degudament acreditats i apreciats pel Tribunal, que resol

motivadament el que sigui procedent.

Niimarn: 2NDA-NNAR  Nata: 1Q/1N/2NIA

7.4. En les proves escrites que ho permetin, el Tribunal adopta les mesures necessaries
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perque la correccié es realitzi sense coneixer la identitat de les persones aspirants.

S'utilitza un sistema de codificacid que impedeixi identificar I'autoria de I'exercici durant la
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Una vegada corregits els exercicis, es relacionen els codis identificatius amb les persones
aspirants i se’'n deixa constancia a 'acta.

7.5. El temari que regeix el procés selectiu és el que consta a 'annex d’aquestes bases.

La fase d'oposicié te una puntuacid6 maxima de 100 punts. Per superar-la cal obtenir un
minim de 50 punts, sens perjudici que cadascuna de les proves puntuables tingui també la
seva propia puntuacié minima eliminatoria.

7.6. Proves de capacitacio6 linguistica

7.6.1. Llengua catalana

A D S S I TR TS I

Les persones aspirants que no hagin acreditat el nivell C1 de llengua catalana en els termes

previstos en aquestes bases han de realitzar una prova destinada a acreditar els

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona

coneixements de comprensié i expressio oral i escrita corresponents a aquest nivell.

La qualificacié es d’apte/a o no apte/a. La qualificacié de no apte/a comporta I'exclusié del NS
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7.6.2. Llengua castellana

Les persones aspirants que hagin d’acreditar el coneixement de llengua castellana i no
n’hagin acreditat el nivell exigit han de realitzar la prova corresponent.

La qualificacié és d’apte/a o no apte/a. La qualificacié de no apte/a comporta I'exclusié del
procés selectiu.

7.7. Primera prova: prova teorica tipus test — maxim 50 punts

7.7.1. Aquesta prova és obligatoria i eliminatoria.

Consisteix a respondre un questionari de 50 preguntes, amb quatre respostes alternatives,
de les quals només una és correcta, relacionades amb el contingut del temari de I'annex.

El questionari inclou, a més, 5 preguntes de reserva, que substitueixen, per l'ordre en qué
figurin, les preguntes que, si escau, siguin anul-lades pel Tribunal.

7.7.2. El temps maxim per realitzar la prova es de 90 minuts.

7.7.3. La prova es qualifica de 0 a 50 punts i és necessari obtenir un minim de 25 punts per
superar-la.

Les respostes en blanc i les que continguin més d’'una opcié marcada no puntuen. Cada

resposta incorrecta penalitza una quarta part del valor d’'una resposta correcta.

La puntuacio s’obté mitjangant la formula:
(A-E/4) x50

Q=

on:

Q = qualificacié obtinguda
A = nombre de respostes correctes
E = nombre de respostes incorrectes

N = nombre de preguntes puntuables.

7.8. Segona prova: suposit o suposits practics — maxim 50 punts

7.8.1. Aquesta prova és obligatoria i eliminatoria.

Consisteix en la resolucié per escrit d'un o més suposits practics determinats pel Tribunal
Quallificador, relacionats amb les funcions propies de les places convocades i amb les
matéries incloses en el temari de 'annex.

7.8.2. La durada maxima és de 120 minuts.

Durant la prova es poden consultar textos legals, inclosos els concordats, sempre que no
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continguin comentaris doctrinals, formularis o resolucions practiques. També es pot utilitzar
calculadora, si la naturalesa dels exercicis ho requereix. No es permet I'Us de dispositius
amb connexid a Internet o sistemes de comunicacio.

7.8.3. En la correccié es valoren especialment la capacitat d’analisi, el coneixement i
l'aplicacié correcta de la normativa, la capacitat de resolucié dels problemes plantejats, la
sistematica i claredat de I'exposicio i 'adequacié de la resposta a les funcions propies de les
places convocades.

El Tribunal determina els criteris de correccid i la ponderacié aplicable a cada suposit o
apartat abans d'iniciar-ne la correccid, i en deixa constancia a I'acta.

7.8.4. El Tribunal Qualificador pot determinar que la prova practica hagi de ser llegida
obligatdriament davant del Tribunal per les persones aspirants. En aquest cas, aquesta
circumstancia s’aplica en les mateixes condicions a totes les persones aspirants convocades
a la prova.

Un cop finalitzada la lectura, el Tribunal pot formular preguntes a la persona aspirant
exclusivament sobre questions relacionades amb el contingut de la prova practica realitzada,

a I'efecte d’aclarir o precisar les respostes desenvolupades.

7.8.5. La prova es qualifica de 0 a 50 punts. Per superar-la cal obtenir un minim de 25 punts.
7.9. Qualificacio final

La qualificacié final de l'oposicié es la suma de les puntuacions obtingudes en la prova
tedrica i en la prova practica, sempre que s’hagin superat individualment totes dues.

La puntuacié maxima es de 100 punts.

7.10. Desempats

En cas d’empat en la puntuacié final, 'ordre s’estableix successivament d’acord amb els
criteris seguents:

a) major puntuacio obtinguda en la prova practica;

b) major puntuacié obtinguda en la prova teorica;

c) si persisteix 'empat, sorteig public efectuat pel Tribunal Qualificador.

BASE VUITENA: PUBLICACIO DELS RESULTATS | PROPOSTA DE NOMENAMENT
8.1. El Tribunal Qualificador efectua l'avaluacié de les persones aspirants i estableix la
classificacié definitiva per ordre decreixent de la puntuacié final obtinguda.

D’acord amb aquesta classificacio, el Tribunal ha d’elevar a I'Alcaldia:

a) La proposta de nomenament de les persones aspirants que, per ordre de puntuacio,

hagin obtingut alguna de les places objecte inicial de la convocatoria.
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b) La relacid, igualment ordenada per puntuacid, de les persones aspirants que hagin
superat el procés selectiu sense obtenir una de les places inicialment convocades, als
efectes previstos en la disposicié addicional trentena del Decret legislatiu 1/1997 i en la

base novena d’aquesta convocatoria.

c) Si escau, la proposta de declarar totalment o parcialment desert el procés selectiu
quan no existeixi un nombre suficient de persones aspirants que hagin superat les proves
corresponents.
8.2. Les qualificacions obtingudes en cadascuna de les proves, la classificacié definitiva del
procés selectiu i la proposta del Tribunal Qualificador es publiquen al tauler d’anuncis de la
seu electronica de I'Ajuntament de Puigcerda.
Aquestes publicacions tenen els efectes de notificacié a les persones interessades, de
conformitat amb I'article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu

comu de les administracions publiques.

La publicacié de cada resultat indica, quan sigui procedent, el termini i la forma en qué les
persones aspirants poden formular les reclamacions o al-legacions corresponents.

La publicacio de la classificacio definitiva i de la proposta del Tribunal inicia el comput dels
terminis que siguin procedents a efectes d’al-legacions i recursos.

8.3. Les persones aspirants proposades per al nomenament han de presentar davant
I'Ajuntament, dins el termini que es determini, la documentacioé original o degudament
acreditada que permeti comprovar el compliment dels requisits exigits en la convocatoria.
Els requisits s’han de posseir en la data de finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds i mantenir-se en el moment del nomenament i de la presa de possessio.

8.4. Les persones aspirants proposades que, dins del termini establert a la base anterior i
llevat dels casos de forga major degudament acreditats i apreciats per 'érgan competent, no
presentin la documentacio exigida, o quan de I'examen d’aquesta documentacio es dedueixi
que no compleixen alguna de les condicions o requisits exigits en la convocatoria, no poden
ser nomenades i queden sense efecte les actuacions relatives a aquestes persones, sens
perjudici de la responsabilitat en quée hagin pogut incérrer per falsedat en la sol-licitud de
participacié o en la documentacio aportada.

En aquests suposits, aixi com en cas de renuncia de la persona aspirant proposada abans
del nomenament o de la presa de possessid, I'drgan convocant pot requerir al Tribunal
Quallificador una relaci6 complementaria de les persones aspirants que segueixin en l'ordre

de puntuacié i que hagin superat el procés selectiu, per tal de proposar, si escau, el
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nomenament de la persona seguent, de conformitat amb l'article 61.8 del Text refos de la
Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.
En el cas de la placa corresponent a la quota de reserva per a persones amb discapacitat, la

substitucio s’efectua respectant aquesta quota i el regim establert a la base tercera.

BASE NOVENA: RELACIO D’ASPIRANTS APROVATS SENSE PLAGA | ADJUDICACIO
DE PLACES ADDICIONALS

9.1. Les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu perd que, per raé de la
puntuacioé obtinguda, no hagin obtingut una de les places inicialment convocades integren la
relacid de persones aspirants aprovades sense plaga prevista a la disposicié addicional
trentena del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre.

Aquesta relacié s’ordena de major a menor puntuacio final, aplicant, si escau, els criteris de
desempat establerts a la base setena.

La inclusié en aquesta relacio no comporta per si mateixa el dret al nomenament, que
unicament es produeix si es genera una vacant susceptible de ser adjudicada mitjangant el
mecanisme de places addicionals regulat en aquestes bases i es compleixen els requisits
legalment exigibles.

9.2. Durant la vigéncia de la relacio de persones aspirants aprovades sense plaga, es poden
adjudicar, fins a un maxim de dues (2) places addicionals, les vacants de la mateixa escala,
subescala i categoria que, de conformitat amb la disposicié addicional trentena del Decret
legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, i amb el que estableix la base 1.2 d’aquestes bases,
siguin susceptibles de cobertura mitjangant aquest mecanisme.

Les places addicionals s’adjudiquen a les persones integrants de la relacié d’aprovats sense
plaga respectant estrictament I'ordre de puntuacié final establert en el procés selectiu.

Les vacants que s’adjudiquin mitjangcant aquest mecanisme han de correspondre a places
de la mateixa escala, subescala i categoria que les convocades i s’imputen a les ofertes
publiques d’ocupacié dels dos anys seguents, en els termes previstos a la disposicid
addicional trentena esmentada.

En cap cas l'aplicacié d’aquest mecanisme pot comportar I'adjudicacié d’'un nombre superior
a les dues places addicionals previstes en aquesta convocatoria.

9.3. Determinaci6 de les places addicionals

Quan existeixi més d’'una vacant susceptible de ser coberta mitjangant el mecanisme de
places addicionals, I'd6rgan competent determina, de manera motivada, quines places
concretes s’hi imputen, atenent les necessitats organitzatives i de personal de 'Ajuntament,
la planificacié dels recursos humans, la disponibilitat pressupostaria i el compliment dels

requisits establerts per la normativa aplicable.
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La determinacio de les places ha de respectar, en tot cas, el limit maxim de dues (2) places
addicionals previst en aquestes bases i no pot alterar 'ordre de prelacié de les persones
aspirants aprovades sense placga.

Abans de l'adjudicacié i del nomenament corresponents, ha de quedar acreditat en
'expedient que la vacant compleix els requisits necessaris per ser coberta mitjangant aquest
mecanisme i que és procedent la seva imputacido a l'oferta publica d’ocupacié que

correspongui.

9.4. Nomenament i periode de practiques

Les persones aspirants a les quals s’adjudiqui una plaga addicional han de complir els
mateixos requisits i tramits previstos en aquestes bases per a les persones que hagin
obtingut una de les places inicialment convocades.

Abans del nomenament corresponent, han de presentar, dins del termini que se’ls
concedeixi, la documentacié acreditativa del compliment dels requisits exigits en la

convocatoria, en els termes previstos a la base 8.3.

Quan d’acord amb aquestes bases sigui exigible la realitzacié d’'un periode de practiques,
les persones aspirants a les quals s’adjudiqui una placa addicional han de realitzar-lo i
superar-lo en les mateixes condicions que les persones aspirants que hagin obtingut una de
les places inicialment convocades.

A aquest efecte, son nomenades funcionaries en practiques durant el periode establert a la
base desena i, una vegada superat favorablement aquest periode, s6n nomenades
funcionaries de carrera, amb la destinacié que correspongui d’acord amb la disposicio
addicional trentena del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre.

En cas de no superar el periode de practiques, s’aplicaran els efectes previstos a la base

desena d’aquestes bases.

9.5. Imputacio a les ofertes publiques d’ocupacié

Les places addicionals que s’adjudiquin mitjangant aquest mecanisme s’imputaran a les
ofertes publiques d’ocupacio dels dos anys seguents, de conformitat amb el que estableix la
disposicié addicional trentena del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre.

L’adjudicacié d’aquestes places comporta la seva deduccié de I'oferta publica d’ocupacio
que correspongui, en els termes previstos legalment.

En tot cas, '’Ajuntament ha de deixar constancia expressa en I'expedient de I'exercici
pressupostari i de 'oferta publica d’'ocupacié a la qual s'imputa cadascuna de les places

addicionals adjudicades.
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9.6. Vigéncia de la relacié de persones aspirants aprovades sense plaga

La relacié de persones aspirants aprovades sense plaga resta automaticament sense efecte:
a) un cop transcorreguts tres (3) anys, comptats des de la data de resolucié de la
convocatoria del procés selectiu; o

b) quan es resolgui una convocatoria posterior d’'un altre procés selectiu del mateix cos,
escala o especialitat, si aquesta circumstancia es produeix abans del transcurs del termini
de tres anys.

Un cop extingida la vigéncia de la relacié, no es poden efectuar noves adjudicacions de

places addicionals a les persones que la integraven.

9.7. Renuncia a 'adjudicacié d’'una placa addicional

Quan correspongui adjudicar una plaga addicional, I’Ajuntament ho comunica a la persona
aspirant que correspongui d’acord amb l'ordre de puntuacié de la relacié de persones
aprovades sense placa, concedint-li el termini que s’indiqui en el requeriment per manifestar-
ne expressament I'acceptacio.

La renuncia expressa a I'adjudicacié de la placa oferta, aixi com la manca d’acceptacié dins
del termini concedit sense causa degudament justificada, comporta la pérdua del dret a
futures adjudicacions derivades d’aquesta convocatoria i I'exclusio de la relacié de persones
aspirants aprovades sense placga.

En aquest cas, la plaga s’ofereix a la persona seguent de la relacio, respectant I'ordre de
puntuacio.

No obstant aix0, quan la renuncia o la manca d’acceptacié sigui conseqiéncia d’una causa
de forga major o d’'una circumstancia excepcional degudament acreditada, 'drgan competent
pot acordar motivadament el manteniment de la persona aspirant en la relacié d’aprovats
sense plaga.

L’exclusié de la relacié de persones aprovades sense placa no comporta, per si mateixa,
'exclusiod de la borsa de treball regulada a la base onzena, que es regeix per les seves

propies normes.

BASE DESENA: PERIODE DE PRACTIQUES

10.1. Les persones aspirants proposades per al nomenament son nomenades funcionaries
en practiques i han de superar un periode de practiques de sis (6) mesos, durant el qual
exerciran les funcions propies del lloc de treball al qual siguin adscrites.

Durant aquest periode percebran les retribucions que legalment corresponguin al personal

funcionari en practiques, d’acord amb la normativa vigent i, atés que les practiques
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comporten I'exercici efectiu d’un lloc de treball, les retribucions complementaries
corresponents al lloc que ocupin.

10.2. Durant el periode de practiques s’avaluaran, com a minim, els aspectes seguents:

a) Capacitat de treball i rendiment professional: grau de compliment de les tasques
assignades, qualitat del treball realitzat i capacitat per gestionar adequadament la carrega de
treball.

b) Responsabilitat i eficiéncia: compliment de les instruccions, terminis i procediments
aplicables, cura en la gestié de la documentacio i Us adequat dels recursos.

c¢) Iniciativa i autonomia: capacitat per organitzar les propies tasques, resoldre incidéncies
ordinaries i formular propostes dins de I'ambit de les funcions assignades.

d) Interés per l'aprenentatge i capacitat d’adaptacié: assimilacid dels procediments de
treball, disposicié per adquirir nous coneixements i adaptacié als canvis organitzatius o
funcionals.

e) Integracié en l'organitzacié i treball en equip: capacitat de coordinacio i col-laboracié amb

la resta del personal i adequada integracio en la unitat o servei.

f) Habilitats de comunicacio i atencio: correcci6 i eficacia en les relacions internes i, quan
correspongui, en I'atencio a la ciutadania i a altres administracions o entitats.

g) Compliment dels deures professionals: puntualitat, assisténcia, respecte a les normes
internes, confidencialitat, proteccié de dades i comportament adequat en I'exercici de les

funcions.

10.3. Durant el periode de practiques, la persona responsable de la unitat o servei al qual
s’adscrigui el funcionari o funcionaria en practiques, o la persona que expressament es
designi a aquest efecte, és responsable del seguiment i l'avaluacié del periode de
practiques.

Aquesta persona vetllara perqué el funcionari o funcionaria en practiques adquireixi els
coneixements practics necessaris per al desenvolupament del lloc de treball, assumeixi
progressivament les funcions que li corresponen i disposi de les instruccions i del suport
necessaris per al correcte exercici de les seves tasques.

L’avaluacio es fara d’acord amb els criteris establerts a I'apartat 10.2 i ha de basar-se en el

desenvolupament efectiu de les funcions durant tot el periode de practiques.

10.4. Un cop finalitzat el periode de practiques, i dins dels deu (10) dies habils seglents, la
persona responsable de [lavaluaci6 ha demetre un informe motivat sobre el

desenvolupament de les funcions, les tasques realitzades i el grau d’assoliment dels criteris

Plaga de I'Ajuntament, 1, 17520 Puigcerda, Girona | 972 88 06 50 | www.puigcerda.cat

ANUNCIS I EDICTES

Niimarn: 2NDA-NNAR  Nata: 1Q/1N/2NIA

A D S S Y TR TS I N PRSP

[}
(o2}
[T
7]
%)
Q
N
(O]
P4
<
S
<
bl
%]
-
=)
a
=
3
[}
7]
(6]
I
~
e}

o

©
il
S
©

3
[$)

Verificacid: https://puigcerda.eadministracio.cat/

[ A BRSPS S

4
Q@» Diputacié de Girona

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona

a

- https://ddgi.cat/bop

. Pag. 21-37

Num. BOP 208 - Num. edicte 9057 - Data 28-10-2026 - CVE BOP-2026_0_208 9057

NS
N




o Ajuntament de

Puigcerda

d’avaluacio establerts a I'apartat 10.2, fent constar expressament si el periode de practiques
s’ha superat o no de manera satisfactoria.

L’'informe s’ha de notificar a la persona interessada, que disposara d’un termini de deu (10)
dies habils per formular les al-legacions i aportar la documentacié que consideri oportunes.
Un cop transcorregut aquest termini, i examinades, si escau, les al-legacions presentades,
'érgan competent dicta la resolucié corresponent sobre la superacié o no del periode de

practiques.

10.5. El periode de practiques forma part del procés selectiu i té caracter obligatori i
eliminatori, llevat dels supodsits d’exempcié previstos en aquestes bases.

Quan una persona aspirant proposada per ocupar una de les places inicialment convocades:
a) no superi el periode de practiques;

b) renuncii al nomenament;

c) no prengui possessio dins del termini establert, llevat de causa de forca major
degudament acreditada; o

d) perdi per qualsevol altra causa el dret derivat del procés selectiu abans d’adquirir la
condicié de funcionari o funcionaria de carrera,

es pot proposar, per tal d’assegurar la cobertura de la plaga, la persona aspirant seglent per
ordre de puntuacié final que hagi superat les proves del procés selectiu, sempre que
compleixi tots els requisits exigits en la convocatoria.

La persona aixi proposada ha de realitzar igualment el periode de practiques establert en

aquesta base, llevat que li sigui aplicable alguna de les causes d’exempcié previstes.

10.6. Un cop complert el tramit d’audiéncia previst a I'apartat 10.4 i valorades, si escau, les
al-legacions presentades, la no superacié del periode de practiques és declarada mitjancant
resolucié motivada de I'd6rgan competent.

La resolucié ha d’indicar els motius concrets pels quals es considera que la persona no ha
superat satisfactoriament el periode de practiques, d’acord amb els criteris d’avaluacio
establerts a I'apartat 10.2.

La declaracido de no superacié comporta el cessament com a funcionari o funcionaria en
practiques i la pérdua dels drets derivats del procés selectiu respecte de la plaga adjudicada,
sens perjudici de les retribucions i altres drets que corresponguin pels serveis efectivament

prestats.

10.7. El periode de practiques no és aplicable quan el/la funcionari/aria en practiques hagi ja

desenvolupat les mateixes funcions amb anterioritat a 'Ajuntament, sota qualsevol modalitat
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de nomenament per un periode superior als dotze mesos consecutivament.

10.8. Régim juridic durant el periode de practiques

Durant el periode de practiques, la persona aspirant té la condicié de funcionari o funcionaria
en practiques i queda sotmesa al régim juridic aplicable a aquesta condicié.

Durant aquest periode ha de complir els deures, obligacions, jornada, horari i normes de
funcionament intern corresponents al lloc de treball al qual estigui adscrita, i gaudeix dels
drets que li reconegui la normativa aplicable al personal funcionari en practiques.

El temps de serveis efectivament prestats durant el periode de practiques es computa, un
cop superat aquest periode i adquirida la condicié de funcionari o funcionaria de carrera, als

efectes que legalment corresponguin.

10.9. Superacio del periode de practiques

La superaci6 favorable del periode de practiques és declarada mitjancant resolucié de
I'organ competent, a la vista de l'informe d’avaluacié i, si escau, de les al-legacions
formulades per la persona interessada.

Un cop superat favorablement el periode de practiques, es procedira al nomenament com a
funcionari o funcionaria de carrera i a la presa de possessio corresponent, amb els efectes
que legalment siguin procedents.

El temps de serveis efectivament prestats com a funcionari o funcionaria en practiques es

computa als efectes legalment establerts.

10.10. Interrupcio del periode de practiques

El comput del periode de practiques queda interromput quan la persona funcionaria en
practiques es trobi en una situacié que impedeixi la prestacié efectiva de serveis i, en
consequéncia, la seva adequada avaluacid, entre d’altres, en els supodsits d’incapacitat
temporal, risc durant 'embaras, risc durant la lactancia natural, permisos per naixement,
adopcid, guarda amb finalitats d’adopcié o acolliment, aixi com en altres permisos o
situacions legalment protegides que impedeixin el desenvolupament efectiu de les
practiques.

Finalitzada la causa d'interrupcid, la persona aspirant es reincorpora al periode de
practiques i completa el temps que resti fins a assolir la durada total exigida.

Els periodes durant els quals no s’hagi produit una prestacié efectiva de serveis que permeti

I'avaluacié no computaran, a aquests efectes, com a temps de practiques.

10.11. Periode de practiques de les persones adjudicataries de places addicionals
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Les persones aspirants que obtinguin posteriorment una plaga addicional mitjangant el
mecanisme regulat a la base novena han de realitzar i superar igualment el periode de
practiques previst en aquesta base, en les mateixes condicions que les persones que hagin
obtingut una de les places inicialment convocades.

Aquestes persones poden quedar totalment o parcialment exemptes del periode de
practiques quan concorrin les circumstancies previstes a I'apartat 10.7, prévia resolucié
expressa i motivada de I'd0rgan competent.

La superacio del periode de practiques és requisit necessari per al nomenament com a

funcionari o funcionaria de carrera, en els termes previstos en aquestes bases.
BASE ONZENA: CONSTITUCIO | FUNCIONAMENT DE LA BORSA DE TREBALL
11.1. Constituci6 de la borsa de treball

Sens perjudici de la seva inclusio, si escau, en la relacié de persones aspirants aprovades
sense placa regulada a la base novena, les persones aspirants que hagin superat el procés
selectiu sense obtenir una de les places inicialment convocades constituiran una borsa de
treball per atendre necessitats temporals de personal mitjangant nomenaments com a
personal funcionari interi, sempre que concorri algun dels suposits legalment previstos.

La borsa s’ordenara de major a menor puntuacié final obtinguda en el procés selectiu,
aplicant, si escau, els criteris de desempat establerts a la base setena.

Els nomenaments que es puguin efectuar mitjangant aquesta borsa tenen caracter temporal
i Unicament poden formalitzar-se quan concorrin raons expressament justificades de
necessitat i urgéncia i algun dels suposits previstos a l'article 10 del Text refés de la Llei de

I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

11.2. Independéncia entre la borsa de treball i la relacioé d’aprovats sense placa

La inclusio en aquesta borsa de treball i, si escau, el nomenament com a personal funcionari
interi no modificaran l'ordre que la persona aspirant ocupi en la relaci6 de persones
aprovades sense plaga regulada a la base novena, ni afectaran el seu dret a ser cridada,
segons l'ordre de puntuacid corresponent, per a l'eventual adjudicaci6 d'una placga
addicional.

En consequéncia, el fet d’estar prestant serveis com a personal funcionari interi no impedeix
que la persona aspirant pugui ser posteriorment adjudicataria d’'una plaga com a funcionari o

funcionaria de carrera, sempre que es compleixin els requisits establerts a la base novena.
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11.3. Funcionament de la borsa i régim de crides

La borsa de treball funciona d’acord amb les regles seguents:

a) La crida dels integrants de la borsa de treball es realitzara mitjangant I'enviament d’'un
correu electronic a I'adreca indicada a la sol-licitud de participacié, i s’haura de respondre
acceptant o rebutjant I'oferta. En cas que la persona cridada no es posi en contacte amb el
departament de Recursos Humans de 'Ajuntament de Puigcerda dins del dia habil seguent,
es considerara que rebutja I'oferta. La crida indicara, en la mesura que es coneguin, la
causa i la durada prevista de la cobertura, la jornada, I'horari i la data d’incorporacio.

b) Les contractacions s’ofereixen seguint rigorosament I'ordre de puntuacié de les persones
integrants de la borsa, sens perjudici dels supdsits de suspensid temporal previstos en
aquest apartat.

c) Les crides s’efectuen mitjangant les dades de contacte facilitades per la persona aspirant.
Correspon a les persones integrants de la borsa mantenir actualitzades aquestes dades i
comunicar a I'Ajuntament qualsevol modificacio.

d) Quan la persona aspirant rebutgi una oferta per trobar-se en situacié d’incapacitat
temporal, per gaudir d’'un permis relacionat amb el naixement, adopcio, guarda amb finalitats
d’adopcié o acolliment, o per una altra causa degudament justificada que impedeixi
temporalment la incorporacid, manté la posicié que ocupava a la borsa, sempre que acrediti
documentalment la circumstancia al-legada.

Finalitzada la causa que n’'impedia la incorporacié, la persona interessada ha de comunicar-
ho a I'Ajuntament per tornar a estar disponible per a noves crides.

e) Les persones que siguin nomenades com a personal funcionari interi mitjangant aquesta
borsa, una vegada finalitzat el nomenament per causa que no els sigui imputable, tornen a
ocupar la mateixa posicié que tenien a la borsa.

f) La renuncia o el rebuig injustificat d’'una oferta no comporta modificacié de la posicio a la
borsa en les dues primeres ocasions. La tercera renuncia o rebuig injustificat comporta la

baixa definitiva de la borsa.

g) Quan una persona accepti una oferta i posteriorment renuncii a la contractacié abans de
la incorporacio, aquesta renuncia té els mateixos efectes que un rebuig d’oferta, llevat que

concorri una causa degudament justificada.

h) Les incidéncies derivades de les crides, acceptacions, renuncies i suspensions temporals

han de quedar documentades a I'expedient de gestié de la borsa.

i) Les persones que estiguin prestant serveis a I'’Ajuntament mitjancant un nomenament
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interi a través d’aquesta borsa es mantenen en situacié de no disponibilitat per a noves
crides de la mateixa borsa mentre el nomenament sigui vigent, sense perdre la posicidé que

hi ocupen. Aquesta situacio no es considera un rebuig d’oferta ni computa com a renuncia.

j) La renuncia voluntaria a un nomenament vigent formalitzat mitjangant aquesta borsa, quan
no concorri una causa degudament justificada i acreditada, computa com una renuncia
injustificada als efectes de I'apartat 10.3.e). Si no comporta la baixa definitiva de la borsa, la
persona interessada conserva la seva posici6 i torna a estar disponible per a noves crides

una vegada extingit el contracte.

Quan la renuncia respongui a una causa degudament justificada i acreditada, no computa
com a renuncia injustificada. Si aquesta causa impedeix temporalment una nova
incorporacid, la persona interessada queda en situacid de no disponibilitat fins que

comuniqui a ’Ajuntament que torna a estar disponible.

11.4. Efectes de les renuncies, exclusions i nomenament interi.

La renuncia a un nomenament interi, el rebuig d’'una oferta o qualsevol altra incidéncia que
afecti la situacié d’una persona aspirant dins de la borsa de treball no modifica, per si
mateixa, la seva posicié en la relacié de persones aprovades sense plaga regulada a la base
novena, atesa la diferent naturalesa i finalitat d’ambdds instruments.

Igualment, I'exclusio definitiva de la borsa de treball per aplicacié de les regles previstes a
'apartat 11.3 no comporta I'exclusio de la relacié d’aprovats sense placga, llevat que concorri
alguna de les causes d’extincié o exclusié especificament previstes a la base novena.

En canvi, I'adjudicacié d’'una plaga com a funcionari o funcionaria de carrera, tant si
correspon a una de les places inicialment convocades com si deriva del mecanisme de
places addicionals regulat a la base novena, comporta la baixa definitiva de la persona

interessada de la borsa de treball.

11.5. Vigéncia de la borsa de treball

La borsa de treball té una vigéncia de dos (2) anys, comptats des de I'endema de la
publicacio de la resolucio definitiva per la qual se n’aprovi la constitucio.

No obstant aixd, la borsa pot quedar sense efecte abans del transcurs d’aquest termini quan
es constitueixi una nova borsa de treball derivada d’'un procés selectiu posterior per a la
mateixa escala, subescala i categoria, llevat que en la resolucié de constitucié de la nova

borsa s’estableixi expressament una altra cosa.
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L’extincio de la borsa de treball no afecta per si mateixa la vigéncia de la relacié de persones
aspirants aprovades sense plaga regulada a la base novena, que es regeix pel seu propi

termini i régim juridic.
BASE DOTZENA: REGIM D'IMPUGNACIONS | AL-LEGACIONS

12.1. Contra I'acord d’aprovacié d’aquestes bases i de la convocatoria, adoptat per la Junta
de Govern Local per delegacié de I'Alcaldia, que posa fi a la via administrativa, les persones
interessades poden interposar, amb caracter potestatiu, recurs de reposicid davant
I'Alcaldia, en el termini d’'un mes comptat des de I'endema de la seva publicacié.
Alternativament, poden interposar directament recurs contenciés administratiu davant I'érgan
jurisdiccional contenciés administratiu competent, en el termini de dos mesos comptats des
de 'endema de la publicacié.

Si s’interposa recurs potestatiu de reposicié, no es pot interposar recurs contencios
administratiu fins que aquell sigui resolt expressament o se n’hagi produit la desestimacio
presumpta.

Els recursos es poden presentar pels mitjans previstos legalment, sens perjudici de
'obligacié de relacionar-se electronicament amb [P'Administracidé quan aquesta sigui
aplicable.

Tot aixd sens perjudici que les persones interessades puguin exercir qualsevol altre recurs

que considerin procedent.

12.2. Contra les resolucions i els actes de tramit dictats per I'Alcaldia que decideixin
directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinin la impossibilitat de continuar el
procés selectiu, produeixin indefensié o causin un perjudici irreparable a drets o interessos
legitims, les persones interessades poden interposar, potestativament, recurs de reposicid
davant I'Alcaldia, en el termini d’'un mes comptat des de I'endema de la seva publicacié o
notificacio.

Alternativament, poden interposar directament recurs contenciés administratiu davant I'dérgan
jurisdiccional competent, en el termini de dos mesos comptats des de I'endema de la
publicacio o notificacio de 'acte.

Si s’interposa recurs potestatiu de reposicid, no es pot interposar recurs contencios
administratiu fins que aquell sigui resolt expressament o se n’hagi produit la desestimacio

presumpta.

12.3. Contra les resolucions i els actes de tramit dictats pel Tribunal Qualificador que

Plaga de I'Ajuntament, 1, 17520 Puigcerda, Girona | 972 88 06 50 | www.puigcerda.cat

ANUNCIS I EDICTES

[}
(o2}
[T
7]
%)
Q
N
(O]
P4
<
S
<
bl
%]
-
=)
a
=
3
[}
7]
(6]
I
~
e}

o

©
il
S
©

3
[$)

Niimarn: 2NDA-NNAR  Nata: 1Q/1N/2NIA

A D S S Y TR TS I NP S

Verificacid: https://puigcerda.eadministracio.cat/

[ A BRSPS S

4
Q@» Diputacié de Girona

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona

a

- https://ddgi.cat/bop

. Pag. 27-37

Num. BOP 208 - Num. edicte 9057 - Data 28-10-2026 - CVE BOP-2026_0_208 9057

NS
‘




o Ajuntament de
Puigcerda

decideixin directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinin la impossibilitat de
continuar el procés selectiu, produeixin indefensié o causin un perjudici irreparable a drets o
interessos legitims, les persones interessades poden interposar recurs d’algcada davant
I'Alcaldia, de conformitat amb els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre.

El termini per interposar el recurs és d’'un mes comptat des de 'endema de la publicacié o
notificacio de I'acte, si aquest és exprés.

El recurs pot presentar-se davant el mateix Tribunal Qualificador o directament davant
I'Alcaldia. Si es presenta davant el Tribunal, aquest I’'ha de remetre a I'drgan competent per
resoldre’l, juntament amb el seu informe i una copia completa i ordenada de I'expedient, en

els termes establerts legalment.

12.4. Contra els actes de tramit del Tribunal Qualificador que no reuneixin les
caracteristiques previstes a I'apartat anterior i que, per tant, no siguin susceptibles de recurs
independent, les persones aspirants poden formular les al-legacions que considerin
pertinents durant la tramitacié del procés selectiu.

Aquestes al-legacions es tenen en compte pel Tribunal Qualificador en adoptar la resolucio o
acord que correspongui i, en tot cas, abans de formular la proposta definitiva del procés
selectiu.

La formulacié d’aquestes al-legacions no suspén, per si mateixa, la continuacié del procés

selectiu.

12.5. Publicacions i efectes de notificacio

Les publicacions relatives al desenvolupament del procés selectiu que, d’acord amb
aquestes bases, s’efectuin al tauler d’anuncis de la seu electronica de I'Ajuntament de
Puigcerda tenen els efectes de notificacié a les persones interessades, de conformitat amb
l'article 45.1.b de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

A aquests efectes, aquest és el mitja oficial de publicacié dels actes successius del procés
selectiu, sens perjudici de les publicacions en diaris oficials que siguin exigibles d’acord amb
la normativa aplicable.

Els terminis derivats d’aquestes publicacions es computen des de I'endema de la seva
publicacio, llevat que la normativa aplicable o el mateix acte estableixin expressament una

altra regla de comput.

BASE TRETZENA: PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL
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13.1. Responsable, finalitat i base juridica del tractament

L’Ajuntament de Puigcerda és el responsable del tractament de les dades personals
facilitades per les persones aspirants.

Les dades personals es tracten amb la finalitat de gestionar la participacié en el procés
selectiu, comprovar els requisits exigits, realitzar i valorar les proves, efectuar les
comunicacions i publicacions legalment exigibles, resoldre les incidéncies i recursos i, si
escau, formalitzar els nomenaments corresponents i gestionar la borsa de treball derivada
de la convocatoria.

La base juridica del tractament és el compliment d’'una obligacié legal i el compliment d’'una
missié realitzada en interés public o en I'exercici de poders publics atribuits a I'’Ajuntament,
de conformitat amb els articles 6.1.c i 6.1.e del Reglament (UE) 2016/679,

El tractament de les dades necessaries per participar en aquest procés no es fonamenta en

el consentiment de la persona aspirant.

13.2. Conservacio6 de les dades

Les dades personals i la documentacié es conserven durant el temps necessari per tramitar i
resoldre el procediment, inclosos els terminis de reclamacions i recursos, i posteriorment
durant els terminis establerts per la normativa d’arxius, gestié documental i altres obligacions
legals aplicables.

Quan existeixi una borsa, les dades de les persones que la integrin es conserven mentre
aquesta sigui vigent i, posteriorment, durant els terminis legalment exigibles.

Les dades relatives a discapacitat, salut o adaptacions es tracten Unicament durant el temps

necessari per a la finalitat corresponent i amb les garanties reforgades de confidencialitat.

13.3. Categories de dades

Es poden tractar, unicament en la mesura necessaria, dades identificatives i de contacte,
dades relatives als requisits de participacié, dades académiques i professionals quan siguin
exigibles, dades derivades del desenvolupament del procés selectiu i, quan resulti

imprescindible, categories especials de dades relatives a salut o discapacitat.

13.4. Destinataris i comunicacions de dades

Les dades poden ser tractades pel personal municipal que intervingui en el procediment,
pels membres del Tribunal i, si escau, per les persones assessores especialistes.

Es poden comunicar a altres administracions, organs jurisdiccionals, organs de control o
altres organismes publics quan sigui necessari per complir una obligacié legal o exercir

competéncies legalment atribuides.
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Les dades identificatives i els resultats poden ser objecte de publicacié quan sigui necessari

4
Q@} Diputacié de Girona

per complir els principis de publicitat i transparéncia, respectant els principis de minimitzacié g
2
. . . . . . s . . N =
i proporcionalitat i la disposicié addicional setena de la Llei organica 3/2018. g
5
<
E
13.5. Drets £
Les persones interessades poden exercir els drets d’accés, rectificacio, supressio, oposicio i g
&
limitacié del tractament, aixi com els altres drets reconeguts per la normativa aplicable, %
T
o

davant I'Ajuntament de Puigcerda pels canals legalment habilitats.

13.6. Reclamacio

Les persones interessades que considerin que el tractament de les seves dades vulnera la
normativa de proteccié de dades poden presentar una reclamacié davant I'Autoritat Catalana
de Proteccié de Dades (APDCAT).
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ANNEX: Temari
Constitucio, organitzacié de I’Estat i ’Estatut d’autonomia.
Material de consulta per a la preparacié del temari d’aquest bloc: preparacié amb normativa

0 amb els temaris publicats per académies de preparacié d’oposicions

Text de la Constitucioé espanyola: https://parlament.cat/document/cataleg/48088.pdf

Text de I'Estatut d'autonomia de Catalunya:

https://parlament.cat/document/cataleq/48089.pdf

¢ Unitat 1. La Constitucido Espanyola. Els drets i els deures fonamentals. Organitzacié
de I'Estat a la Constitucié: organitzacié institucional (funcions de cada institucio) i

organitzacié territorial.

¢ Unitat 2. L'Estatut d'autonomia de Catalunya. Els drets estatutaris. Les institucions de

la Generalitat (funcions de cada institucio).

Régim local

Material de consulta per a la preparacio del temari d’aquest bloc: recursos d’aprenentatge
dels cursos de formacio oberta de ’'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

https://formaciooberta.eapc.gencat.cat/contingutsdelscursos/index.html

¢ Organitzacio i funcionament dels ens locals:

Unitat 1. Els ens locals de Catalunya: tipologia, planta local i competéncies.
Unitat 2. Durada del mandat, constitucié de la corporacié i modificacions posteriors.
Unitat 3. L'organitzacio dels ens locals. Autonomia local i potestat d'autoorganitzacio.

Organitzacié basica i organitzacié complementaria. Régims municipals especials. El
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cartipas.
Unitat 4. Els grups politics municipals: naturalesa, conformacio i régim juridic.
Unitat 5. Funcionament dels ens locals. Funcionament del ple.

Unitat 6. L'estatut juridic dels ens locals.

Material de consulta per a la preparacié del temari d’aquest bloc: preparacié amb normativa

0 amb els temaris publicats per académies de preparacié d’oposicions

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

Reial decret 1690/1986, de 11 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de poblacio i
demarcacio territorial de les entitats locals (articles 53 a 83).

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de

régim local de Catalunya (articles 199 a 233).

e La poblacié municipal: el padré d’habitants.
o La potestat normativa de les entitats locals: reglaments i ordenances. Procediment

d'elaboracio. El reglament organic. Els bans.

e Els béns de les entitats locals. Classes. Béns de domini public. Béns patrimonials.
Prerrogatives i potestats de les entitats locals en relacid amb els seus béns.

L'inventari.
Dret administratiu general

Material de consulta per a la preparacio del temari d’aquest bloc: recursos d’aprenentatge
dels cursos de formaci6 oberta de ’'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

https://formaciooberta.eapc.gencat.cat/contingutsdelscursos/index.html

e Procediment administratiu:

Unitat 1. El procediment administratiu: mecanisme i garantia d'una correcta actuacio
administrativa.

Unitat 2. L'acte administratiu com a manifestacié de I'activitat administrativa.
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Unitat 3. Les persones en el procediment administratiu.
Unitat 4. Aspectes generals de I'activitat administrativa.
Unitat 5. Regulaci6 del procediment administratiu.

Unitat 6. Execucio i revisio de I'acte administratiu.
Comput de terminis en via administrativa:

Unitat 1. La regulaci6 dels termes i dels terminis en I'ordenament juridic.

Unitat 2. L’obligatorietat de termes i terminis administratius.

Unitat 3. El comput de terminis a partir de la notificacié, la publicacioé o la data de
produccio dels efectes del silenci administratiu.

Unitat 4. EI comput dels terminis en els registres administratius.

Unitat 5. Terminis regulats en la LPAC i altres normes.

Unitat 6. Circumstancies que afecten els terminis.

Unitat 7. Conseqliéncies juridiques de l'incompliment dels terminis.

Notes de resum i esquemes.
Sentit del silenci administratiu i els actes presumptes en via administrativa:

Unitat 1. Introducci6.

Unitat 2. L’obligaci6 de I'Administracio de resoldre el procediment i notificar la
resolucio en el termini maxim establert.

Unitat 3. Els efectes juridics que comporta I'incompliment de I'obligacié de resoldre el

procediment i notificar la resolucié dins del termini maxim establert.
Notificacié d'actes administratius en via administrativa:

Unitat 1. La notificacio dels actes administratius.

Unitat 2. Condicions generals per practicar les notificacions.
Unitat 3. Requisits de validesa de les notificacions.

Unitat 4. Practica de la notificacio.

Unitat 5. La publicacié dels actes administratius.

Unitat 6. Com afecta la notificacié o la publicacié el cOmput de terminis.

Procediment administratiu sancionador:

Plaga de I'Ajuntament, 1, 17520 Puigcerda, Girona | 972 88 06 50 | www.puigcerda.cat

4
Q@» Diputacié de Girona

g. 33-37 - https://ddgi.cat/bop

ANUNCIS I EDICTES

Niimarn: 2NDA-NNAR  Nata: 1Q/1N/2NIA

POV IR

~asl

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona  Nuam. BOP 208 - Nim. edicte 9057 - Data 28-10-2026 - CVE BOP-2026 0 208 9057 - Pa

L
A

Codi Validacié: 7THCS94WDDLSJKWAJAGZPSSF99

i Verificacio: https:/puigcerda.eadministracio.cat/

~_

BbP



—

Ajuntament de
Puigcerda

Unitat 1: Principis de la potestat sancionadora.

Unitat 2: El factor temps: prescripcio d’infraccions i sancions. La caducitat.

Unitat 3: El procediment sancionador (l): principis. Actuacions prévies d'inspeccio i
mesures provisionals.

Unitat 4: EI procediment sancionador (ll): iniciacio, instruccio i finalitzacié. Recursos i

execucio.
La responsabilitat patrimonial de I'Administracié Publica:

Unitat 1. Introduccio i marc normatiu.

Unitat 2. Caracteristiques del sistema de responsabilitat patrimonial.

Unitat 3. Elements de la responsabilitat patrimonial.

Unitat 4. Ambits de la responsabilitat patrimonial.

Unitat 5. L'accié i el procediment de responsabilitat patrimonial.

Unitat 6. La responsabilitat d'autoritats i del personal de les administracions

publiques.
Contractes del sector public:

Unitat 1. Introduccié a la contractacio publica.
Unitat 3. Tipologia dels contractes publics. Objecte, durada i preu dels contractes.

Unitat 5. Procediments de seleccid del contractista (només epigrafs 5.1, 5.2 5.5).
Potestats d'inspeccié i control de les administracions publiques:

Unitat 1. Introducci6 a la figura de la potestat d’inspecci6 i control.

Unitat 4. L'acta d'inspeccié.
Recursos humans per a I'Administracio local:

Unitat 1. Régim juridic de la funcio publica.

Unitat 2. Instruments d'ordenacié.

Unitat 3. Selecci6 del personal.

Unitat 4. Provisié de llocs de treball i promocié professional.
Unitat 5. Jornada, permisos i situacions administratives.

Unitat 6. Retribucions.
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Unitat 7. Régim d'incompatibilitats i régim disciplinari.

Unitat 8. Drets sindicals.
e Curs basic d'urbanisme
Unitat 4. Les llicencies urbanistiques

e Linies basiques sobre transparéncia i accés a la informacié publica (amb questionaris

d'autoavaluacio):

Unitat 1. Qué és la transparéncia?.

Unitat 2. La transparéncia activa.

Unitat 3. El dret d'accés a informacioé publica.
Unitat 4. Els limits a la transparéncia.

Unitat 5. Mecanismes per garantir la transparéncia.

¢ Linies basiques de la proteccioé de dades personals al sector public (amb glestionaris

d'autoavaluacio):

Unitat 1. Per qué el dret a la proteccié de dades és un dret fonamental?.
Unitat 2. Qué entenem per "dades personals"? Com les hem de tractar?.
Unitat 3. Quan podem tractar les dades personals?.

Unitat 4. Drets de la persona interessada.
Comunicacié i habilitats
Material de consulta per a la preparacio del temari d’aquest bloc: recursos d’aprenentatge

dels cursos de formaci6 oberta de ’'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

https://formaciooberta.eapc.gencat.cat/contingutsdelscursos/index.html

¢ Documents administratius: criteris de redaccié i models:

Unitat 1. Llengua general versus els llenguatges d’especialitat.
Unitat 2. Els criteris d’estil en la redaccié administrativa.
Unitat 3. La revisi6 dels textos.

Unitat 4. Les funcions comunicatives dels documents administratius.

Plaga de I'Ajuntament, 1, 17520 Puigcerda, Girona | 972 88 06 50 | www.puigcerda.cat

4
Q@» Diputacié de Girona

- https://ddgi.cat/bop

. Pag. 35-37

ANUNCIS I EDICTES

Niimarn: 2NDA-NNAR  Nata: 1Q/1N/2NIA
Num. BOP 208 - Num. edicte 9057 - Data 28-10-2026 - CVE BOP-2026_0_208_9057

Ar a- A

POV IR

~asl

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona

[}
(o2}
[T
7]
%)
Q
N
(O]
P4
<
S
<
bl
%]
-
=)
a
=
3
[}
7]
(6]
I
~
e}

o

©
il
S
©

3
[$)

.
@ -
Q
il
o
©
£
R
2 |
=
€.
51
©
Q
o
.
50
84
2
3
3.
&
wi
o
£
£
o)
o
(0]
L
=
Rl
>

o B



o Ajuntament de
Puigcerda

Unitat 5. El procés d’elaboracioé d’'un document.
Unitat 6. Analisi de la documentacioé administrativa i models.

Unitat 7. Recull de fitxes linglistiques.
e Redaccio de correspondéncia administrativa:

Unitat 1. Introducci6: conceptes basics
Unitat 2. El correu electronic

Unitat 3. La carta

Unitat 4. L'ofici

e Analisi i gesti6 de conflictes, nivell inicial:

Unitat 1. El conflicte com un procés de canvi: I'analisi del conflicte.
Unitat 2. Els conflictes interpersonals en un context professional.
Unitat 3. Eines comunicatives per identificar, analitzar, gestionar i resoldre el

conflicte.
e Analisi i gestio de conflictes, nivell avangat:

Unitat 1. Teories del conflicte.

Unitat 2. Tipus de conflictes i conductes associades.
Unitat 3. Identificar el conflicte: el mapa del conflicte.
Unitat 4. Habilitats personals per gestionar el conflicte.

Unitat 5. Microgestio positiva del conflicte.
e Eines per desenvolupar competéncies emocionals en I'entorn laboral:
Unitat 1. Les competéncies intrapersonals.
Unitat 2. Les competéncies interpersonals.
Gestidé pressupostaria i tributaria local (hisenda publica)

Material de consulta per a la preparacié del temari d’aquest bloc: recursos d’aprenentatge

dels cursos de formacio oberta de 'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.
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o (Gestio pressupostaria a I'Administracio local:

Unitat 1. Conceptes basics de la gestio pressupostaria. Principis pressupostaris.

Unitat 2. Contingut i documentacié del pressupost.

g. 37-37 - https://ddgi.cat/bop

Unitat 3. El cicle pressupostari. Aprovacié i execucié del pressupost.

Unitat 4. Liquidacid, retiment i transparéncia del pressupost.

e Ingressos i procediments tributaris de I'Administracio local:

Unitat 1. El procediment tributari en I'ambit local.

Unitat 2. Les ordenances fiscals.

Unitat 3. La gestio de I'impost sobre béns immobles (només epigraf 3.1.1).

Unitat 4. La gestié de l'impost sobre activitats economiques (només epigraf
4.1.1)

Unitat 5. La gestid de l'impost sobre vehicles de tracci® mecanica. (només
epigraf 5.1).

Unitat 6. La gestid de l'impost sobre lincrement de valor dels terrenys de

naturalesa urbana (només epigraf 6.1).
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Unitat 7. La gestié de l'impost sobre construccions, instal-lacions i obres. (només
epigraf 7.1 7.2).

Unitat 8. Les taxes en I'ambit local. Altres ingressos de dret public.
e Gestid de les subvencions:

Unitat 1. Introducci6 a la gestio de les subvencions. <

Unitat 2. Classificacions fonamentals de les subvencions.

S NI

Unitat 3. Principis generals per a la concessio de les subvencions.

S,

Unitat 4. Subjectes del procediment subvencionador: ens concedent, perceptors i

beneficiaris, i entitats col-laboradores.

~as

Unitat 5. La tramitacio i la concessioé de subvencions.

Unitat 6. Formes de justificacio de les subvencions.
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